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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS
BUDGETAIRES

L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 07 février & 10h00, le conseil d'administration du Service départemental
d'incendie et de secours du Doubs s'est réuni au siége du Service départemental d'incendie et de secours, sous
la présidence de Madame Christine BOUQUIN,

Le quorum étant atteint (11 membres) avec 14 membres présents, le conseil dadministration peut
valablement délibérer.

ETAIENT PRESENTS

Membres avec voix délibérative

» Mme Christine BOUQUIN, M. Alain LORIGUET, M. Philippe GONON, Mme Florence ROGEBOZ,
Mme Frangoise BRANGET, M. Jean-Luc GUYON, Mme Catherine CUINET, M. Claude DALLAVALLE,
Mme Martine VOIDEY, Mme Géraldine LEROY, M. Anthony POULIN, M. Fabrice TAILLARD,
M. Christian POURNY, M. Philippe MARECHAL.

Membres avec voix consultative
» M. le Contrbleur général Stéphane BEAUDOUX, M. le Colonel Jean-Luc POTIER, Mme la Médecin

hors-classe Caroline PEUGEOT-MORTIER, M. le Lieutenant Christophe SPARAPAN, M. le Capitaine
Frédéric MAURICE.
Affiché lo

11 FEV, 2018

Le payeur départemental
» M. Michel PETITCOLAS
_ETAIENT EXCUSES

» M. le Préfet du Doubs, Mme Jacqueline CUENOT-STALDER, M. Thierry VERNIER,
Mme Virginie CHAVEY, M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN, M. Philippe ALPY,
Mme Marie-Laure DALPHIN, M. Christophe LIME, M. Alain BLESSEMAILLE, M. Yoran DELARUE,
M. Philippe GAUTIER, M. Joseph TYRODE, M. Henri Francis DUFOUR, M. le Commandant Nicolas
SEIGNOBOSC, M. le Commandant Sylvain RICHARD, M. le Sergent-chef Sébastien COLLIARD,
M. le Sergent-chef Daniel BERTRAND, Mme le Sergent-chef Véronique CRAVE, M. le Sergent-chef
David DE CAMPOS GOMES.

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION

» M. le Lieutenant-colonel Christophe FOURNEROT, M. le Lieutenant-colonel Nicolas MEYER,
M. le Lieutenant-colonel Lionel TOURAISIN, Mme Odile DESCHAMPT-MONOT, M. Jéréme FITZE,
Mme Julie FAIVRE, M. Didier NICOD, Mme Séverine BONNET, Mme Sandrine BRETEAU.

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois de février 2019

EXTRAIT DES DELIBERATIONS n°01 - CASDIS du 07/02/2019 - Page 1
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MODIFICATION DU TABLEAU DES EMPLOIS
BUDGETAIRES

I/ OBJET DU RAPPORT

Ce rapport présente la modification du tableau des emplois budgétaires qui est motivée par :

- la mise en oceuvre d’une partie de la tranche 2019 du protocole de créations de postes et de promotions
2019-2023 validé par le conseil d’administration du 14/12/2018 ;

- I'ajustement de la structure des effectifs aux emplois pourvus ou a pourvoir ;

- 'adéquation de la ressource aux besoins des services.

1. Mise en ceuvre du protocole de créations de postes et de promotions 2019-2023

Suppressions de postes

Créations de postes

1 chef du groupement territorial sud du grade de
commandant

1 chef du groupement territorial sud du grade de
lieutenant-colonel

1 chef du CSP Montbéliard du grade de capitaine

1 chef du CSP Montbéliard du grade de
commandant

1 adjoint au chef du CSP Besangon est du grade de
lieutenant de 1% classe

1 adjoint au chef du CSP Besangon est du grade de
lieutenant hors classe

1 officier expert (N2) bureau prévention 4 (GPP) du
grade de lieutenant de 1% classe

1 officier expert (N2) bureau prévention 4 GPP du
grade de lieutenant hors classe

1 offider expert (N1) bureau mise en ceuvre
opérationnelle GTS/adjoint au chef de service du
grade de lieutenant de 2™ classe

1 officier expert (N1) bureau mise en oceuvre
opérationnelle GTS/adjoint au chef de service du
grade de lieutenant de 1% classe

1 officier expert (N2) bureaux ressources
humaines/formation CSP Pontarlier du grade de
lieutenant de 2¢™e classe

1 chef des bureaux ressources humaines/formation
CSP Pontarlier du grade de lieutenant de 1¢™ classe

1 chef d'équipe CSP Besangon est du grade de
caporal

1 chef d'équipe CSP Besangon est du grade de
caporal-chef

1 chef d'équipe CSR Audincourt-Valentigney du
grade de caporal

1 chef d'équipe CSR Audincourt-Valentigney du
grade de caporal-chef

5 équipiers du grade de caporal :
- 2 au CSP de Besangon centre
- 1 au-CSP de Besangon est
- 2 au CSP de Montbéliard

La modification du tableau des emplois budgétaires relative aux créations de nouveaux postes de sergent et
d’adjudant au titre de 2019 interviendra & lissue de la procédure actuellement en cours d‘élaboration des
propositions de tableau annuel d’avancement au grade d’adjudant et de liste d’aptitude d’acceés au grade de
sergent au titre de la promotion interne, décalée cette année du fait de la validation fin 2018 du nouveau

protocole 2019-2023.

2. Ajustement de la structure des effectifs aux emplois pourvus ou a pourvoir

Créations de postes
1 officier de direction (équivalent chef de
groupement) du grade de commandant (direction)
1 officier expert (N2) bureau formation CSP
Montbéliard du grade de lieutenant de 2¢m classe

1 chef du bureau MOO-CRSS CSP Montbéliard du
grade de lieutenant de 1% classe

Suppressions de postes
1 chef d'état-major (équivalent chef de groupement)
du grade de lieutenant-colonel (direction)
1 chef du bureau formation CSP Montbéliard du
grade de lieutenant de 1% classe
1 chef du bureau MOO-CRSS/chef d'agrés tout
engin/chef de poste CSP Montbéliard du grade
d’adjudant
1 officier expert (N2) bureau mise en ceuvre
opérationnelle GTE du grade de lieutenant de 2°™e
classe.
1 assistant de direction du cadre d’emplois des
rédacteurs territoriaux

1 officier expert (N2) bureau mise en ceuvre
opérationnelle GTE du grade de lieutenant de 1
classe

1 assistant de direction du cadre d'emplois des
adjoints administratifs territoriaux

EXTRAIT DES DELIBERATIONS n°01 - CASDIS du 07/02/2019 — Page 2
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3. Adéquation de la ressource aux besoins des services

Suppressions de postes Créations de postes
1 officier expert (N2) bureau prévision GTS du grade | 1 officier expert (N2) service prévision (GPP) du
de lieutenant de 2¢™¢ classe grade de lieutenant de 1% classe
1 chef du bureau gestion administrative SPP/PATS 1 chef du bureau gestion administrative
(GEC) du cadre d’emplois des rédacteurs SPP/PATS/adjoint au chef de service/expert masse

salariale, statut FPT et paramétrages logiciel gestion
RH du cadre d'emplois des attachés

1 expert masse salariale/statut FPT/paramétrages 1 secrétaire-assistant de gestion (GAF) du cadre
logiciel gestion RH du cadre d'emplois des attachés | d’emplois des adjoints administratifs

1 poste non permanent de secrétaire au GPP du
cadre d’emplois des adjoints administratifs (contrat
de 6 mois)

Maintien du poste non permanent de technicien -
maintenance maitrise d'ceuvre et petites opérations
d'investissement (GLT) du cadre d’emplois des
techniciens territoriaux (contrat d‘un an)

La création d’'un poste non permanent de secrétaire au GPP est nécessaire pour :
- constituer la base de données urbanisme prévision dans le logiciel de gestion (travail estimé a 6 semaines

pour 800 dossiers) ;
- mettre a jour la base de données sur les Etablissements Recevant du Public (ERP) dans le logiciel de gestion

pour les ERP des 1¢" groupe et 2¢™¢ groupe avec locaux a sommeil (travail estimé a 12 semaines) ;
- trier, classer, numériser et archiver les dossiers prévision et prévention (travail estimé a 10 semaines).

Par délibération du 6 février 2018, le conseil d'administration du SDIS a créé pendant un an un poste non
permanent de technicien maintenance maitrise d'ceuvie et petites opérations d'investissement du cadre
d’emplois des techniciens territoriaux pour faire face a I'accroissement temporaire d'activité au groupement
logistique et technique consécutif a linformatisation de la gestion de l'ensemble des matériels et des
bétiments du SDIS 25. 1l s'avéere que ce poste n'est pourvu que depuis le 1¢ janvier 2019. Il est donc proposé
de maintenir cette création de poste pour I'année 2019,

-

11/ MODIFICATIONS DU TABLEAU DES EMPLOIS BUDGETAIRES

La modification du tableau des emplois budgétaires est présentée en synthése a la page suivante, ainsi que le
tableau dressant la liste précise des postes permanents créés et le grade ou le cadre d’emplois correspondant,
avec un complément dans l'intitulé de deux emplois.

Les crédits pour I'année 2019 sont inscrits au chapitre 12 du budget primitif soumis a délibération du conseil
d’administration a la méme séance.

Les membres du collége des représentants de ladministration et ceux du collége des représentants du
personnel du comité technique ont émis un avis favorable, a I'unanimité, sur ce dossier le 29 janvier 2018.

Les membres de la commission administrative et technigue des services d'incendie et de secours, ont émis un
avis favorable, a I'unanimite, sur ce dossier, le 29 janvier 2018. :

Aprés en avoir déelibére, les membres du conseil dadministration, a I'unanimit€, se prononcent favorablement
sur ce dossier et adoptent les modifications du tableau des emplois budgétaires.

Préfacturs du DUl

Reqi.'l.!e -8 FEV. 2919

, 2 17y
o eniriie op tagalite
S GBIy

\;
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ANNEXE 1

Cadre legal d'emploi de contractuels

Emplois permanents

Emplois non permanents

Artlcle 3-1

Remplacement tituiaires (temps
partlels,  congés  annuels,
meladle,  maternitd,  congé
parental)

Artlcle 3-2

Article 3-3

Vacances d'emplols < 2 ans

Pas de cadre d'empfols de
fonictionnalres pouvant assurer
les fonctons correspondantes
Emplois du niveau de i3
catégorle A, forsque la nature
des fonctions ou des besolns du
service ie justifient

Article 15 lo} 2005-943 du 26-07

-2008

|Contrat 3 duréde Indeterminée

Article 110 lof 84-52 du 26-01-1884

Empilols de cabinet

Page S
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1 chef dha servke RH dbeicgp ot GTS o [ o et ey
i chef du service Jogistique GTS [3:3 rese T
3 i =] GF-Dukinpor-arl
H actjoind a0 chef du 5P Fontariler [ 5P Pormrier
1 chef du CSR Baure- ke-Dames GIe TSR Gaumi-bes Dama
1 chef ot CSR Salnt-Wit (=] RSN
i chef du CSH Bathoncourt-Sochate L1 ] CER Bathenoeurt-Sochain
-armraian-Hveoppement
i (oficter expert (N1) burmets formation GT0Yadfolat 4 chef de sanvice a1 o "
1 adioht au chel de perdos/pdie mise an coovre des formations [ i fovmatiag
1 oificter xpert {H1) bareau pefvision GTO/3d/INt 8y chel 0¢ sarvice o npdraton-plvision
1 officier expert (K1} bureay prévision GTEfadjoint au chel de service (7] epbradon-privsicn
1 ;Muwtﬂl)mum&mmmmﬂemwmaudd s sptration prévision
£ oo oput (1) ussu formation GTS/adio au chef 8= serioe o R osiaia
1 officks expert (NE) burna s petits mabdriais hatillement GYS/adfolnt 20 chef de o ; .
H officier expert (82} bueedy rise e tasvre opdrationnelie GTE (13 epdation priviion
i et du bureau petts mibdriels hobilerment GTE aTE Sopltiqun
Lsgdmnant 14 officher wepert (H1) bureau dvakstion €1 QESTIoN des Hessourtes
P i dral tesindiolint & chelf ge sarviss GGD ML Y EUTE o9 Etoanele
1 :mde:m(u:)mmmmmmmmpmaumm aTo fa—
1 officler expest {1} bureau loglstique Liadioint au chef de service oy T £k 400 |3t
1 ofRcier mxpart (M2} beveat RH-formation CTA-CORIS G&C LTALE
1 officier waert (112) burau fmmatk et rigl sp GEC Farmatian
1 e ]
1 afficker expart (M2 bureaw prabmntion 3 ap privendon
i efficher expert (M) Bureau peEvitkag ootk sle - prévidon
H oMl erpert (N2) Gre prividon
1 officler expert {NZ) buneay prévertion § G pobvantion
i s’ cu b RH (EP Betancon oentre o 5P frmangon anire
3 ehet-th-buvmau farretion SR Momdian 1= RIS
1 chef du buresu MOODSRSS C5P Monthd |and T €3¢ Pondrkard
1 chal du burea boglstique USP Montbétard GTE 5P Mo Ellens
3 chet cu borcay LIP 5 et 5T LXP B npon et
1 thef de bureay MOGRSS C5P Besancon est ] 5P BLrAon e
1 chef cu burgai 1 F B et o L3F Grapnan 4t
1 dﬁddubl.mauiag@que@!?eﬂwﬁ &ro 5P B LA AR
1 Jchet du bureau formation CSF Besangon centre oo CSF BEranpon Dety
1 chat des burts s ressoones hurmines/formation CSP Pontarlier a1t CEF Pontrtler
Sous-tetal 3 33 cfasse
H 2 epieavenprivision
3 =] apdreiaa-pibrnion
i sificiertwpertHH2-buresy privion 675 L] g ivsion
B 1 officler epast (N2) burea w mise &0 cayere opérationneie GTD (2] opdmYon-préviion
Usttenart 2 1 ok tpert (H2) bureay petits mabidels habiiement 570 o1 ] Teplatigus
3 1 Oficlar spert (2} b par; mabiviels roalamis s loginsque
1 dﬁ‘d&w&t{m}wmwwm are G5B Brusngen Chotm
4 FHATO P L.
1 dﬁderaw(M}mum hmlnes(.‘.‘P Wlard GTE C5F Montbitarg
1 cfficier expert {HE2) buregu formation 5P Monthdiand 124 T5P Hesiéinng
1 [orfrcier expert [HZ) bureau formation 2u se00crtsme &F Jus spdctaliuds e P
H i
[oua-tatal 7 Lieutenants 7" dasse
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Recuell des actes administratifs du SRIS whdveauidnmisee fémias 2019

Grades No &re Postes Gmugement Se.wh:_e
[} chefs dagebs tout englnfchess g poste CSP Besangon centre G TSP Bannqon centre
1% chefs fagrks bout eagiyeous-officers de garde (3P Besangon centre GTa £5F Brsangon cenbe
L] chels daprbs tout enginfchefs de poste CSP Besanon &5t GTa 59 Bsangon wt
12 chafs dfagrls bout enginsous-officiers Ot Ganse CSP Besancon ¢st 510 TSP Beringon 4t
EA] chefs fageds bout snginfatiels de poste (3P Monthélland 2.3 P Hontbif g
? chvefs dageds kot enginfsous-officiers de gande C5P Moatbéliarnd ore 5 HorithLEard
4 chefs dhageés bout enginfchels de poste CSF Pontarlier TS €57 Ponkadder
12 chefs Goqris tout engi/ous-oficlers de gards CSP Pontarier [ C3f Pookafu
1 mm tout englchels de poste/chefy de bureau CSR Audincourt- oTE . gty
i chiel dagrts loyt engifchel de posts TSA Audiresart-Valentgney G CIA, Aufltmat YMegney
3 chets de safle TA G0 CTALOOT
4 adiolnts 2u chel dn salie CTA GG IOV
i réfirent bureay daboration dis PPFfchel dagrs touk enginftous-cifickr de e
Fgarde €58 Besagon et oamattnd
réfrent barm [og e centyafchel dagr !
! officler de garde C5P Bemngon cantre & 5P Beaaman fente
i - DO-CRES S chef-draars GE
1 -rér&mb:rjmf?w MODCRSS CSP Porkaleschef dfageds tout o5 cta poetarber
Adjudant 3 g;en::umhoomwam Exit englafches de potte CSR Baume tes - 58 Baume s Dastes
1 m fonls tigquefchel dagrks toot fi dhcier de garde CSR Baune les o €S8 pawmn s Games
1 [ preisionnishe GTE/chef dagris tout engin &TE opdratsanprivision,
1 gestornake habiement FTOfchef Cagriy tout enginfchel de poste (5P &ro foglstin
Bas3nton tentre
1 pestionnalre SOPfchel ffagris tout englifsous-alfider de parde CSP Pontasier [2-3 C3F patader
1 mmahe SPRchel dagriss tout englnfeous-offier 4¢ garde TSP Basangen GO 5 Braangon cntm
L gestionnale SPPichet dagris touk eng fcier de gange C5F Monthd 3 ¢ Montbiterd
rithient & fetwet of warks; ok anginy: officier 08 garge (SR
1 Bt - Sochaie oiE IR, B ehrinsiiet-Sockat
H rdrent yiche! diagnis; toid englay officier de garda C5R Morteau oTs CER Hortzau
i gestionnaim formation GTO chel dagris tout enginfeous-officler de garde C5P aTo At-foematinn-Géveloppement
vobarkadat
ha hef dagris bt engi ke de parde (3R
! Bethoncourt-Sochaux e ogistqor
1 rifirent bureay fonmation GTE chel dagrbs tuut enginfsousoificler G garde &TE -form ke dErekgpe ment
5N Bethoncoint-Socha ot
1 Gesbonnalne Rormation GTE chel dagrks tout englafsous-officier de gande (5P &7 R BT - e ik
| Mnibdiar VORI
Sous-totz! 403 102 ]
16 chwefs diagrts ok engin CSP Bexancon centre. T CEP BLA tor kit
10 cheds d2grs tan &gk e Aquipe BERAON centre ot L3P Braanpen cnrn
10 chefs daprts bout engln C5P Besancon est GTe 5P BsaAgon wit
] chefs Tapris e engln und Squips Besangon est GTa TEP Bsagon Lt
7 chefe flagnis tout engh (3P Mantbétand 213 S Meowbdiarg
1% chifs Fagris un engin une douipe MonthdHard GTE 5P Mol e
7 chets dagris tout &g CSP Pontarler TS £58 Porva et
7 chels &'ageis un engin gne dauips T3P Poalarier ors C5F Parvartier
Sergent 1 chrif Pagrks bout 200k CSP CSR Audincouct-Yalantign ey 5TE TSR, AudIneomnt Vidntigney
1 chef d'agris un engin e équips CHR Atcineocrt-Valentigney aTE TR Audingoust-vahenigary
12 sdfints au chal de salle CTA 60 CTACODIS
1 fpedvislonalts GTD [o14] aplntfenpridcon
i chel du bureay kgistioue/chal dagids baut engin CSR, Morteay G5 SR Morteay
rifrent mise en ceovie opdrationntlie-CRSS ches dagris tout engla CER
H Bathoncomt-Sochau 6T TSR Brthonaurt-Sochinur
1 magasinler GTESChel dagrbs 1 engindl dauips TSR Bethonmurt-Sochagn GIE -Regliigue
b Jaestonnaine smmagﬂgmggln C5F Basancon eit U 3P Basangon £
{Sour-total 93
18 chef Fcyips O cerire GIO TSP Bag neon st
L) chafs réquipe TSP Besancon est GTO 5P Bati non dst
Capersi-chel 4 chefs dhégquipe T MontbBlarg GTE P HoniIad
7 dfdaquine 5P Portardier GTS CEF Pontarier
2 che? déquipe CSR. Audinoouet-Yalentigney GTE TSR, Aot Vit
] chefS-opérateurs CTA 460 CTALOBIS
Sous-total EL Caporaux-chels
16 18 qulplers ou chefs déquipe C5P Berancon centre GTD [T
5 ey plers ou cha's dhénuipe O Bestrgon et 7.3 5P Genponas
Caporal ¥ dailplers ou chedy d'quipe CSF MontbdRard GTE 55 MorbLlard
Sapesr 14 &qiplers ou chefs éguipe C5P Pontarifer aTS TSP PaBL
1 Sqplar tu ehel didulpe (SR Andincest-Valertigney GTE 52 Audincourt- ValenBgney
9 jopdmteurs ou chefiopdsatats CTA 60
0 63
T I BN < T i
1 dhvet-adjointimddechn chef pac nbdeien
1 ;nﬁmﬂn ge grovperment GTO I55H
Midacln dedase ]
1 ddeci de GTE saH
Toek grougement
Serus-tokx 3 Médedns
I Pharmaden hors
dasen I pharrackn chif S5EH
1 i
H nfirmier de chafferke M
1 Codres de ganté
H Hnflrer de groupement GTS. GTS E55M
1 [nfirrnler de: groupament GTO [o14] 5454
1 {Infirmrier de groupament GTE GTE 5554
3 Ifimnlers
[ - Filikira 5PP (B65HM)
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Page 12 Recueii des actaswadministratifs.dur GBIG-2BnR3 du mois de février 2019
Grades Nombra Postes Grougement Service
1 mrw rovpement administration &l finances GAF
i emgio] ¢l compétences .4
i daf msmiee é\@lwﬂm EET dvahantieon
H chiel dy sarvk lives/; 2uche de grow oeC Fessodroes umalie
Cadre dempiols 1 chef gy service commaxication Geestion tommuniation
ges attachis 1 ched du senvice i fadjolnd au chef de group GaF financas
et i il du sendice {urkdgue GRF Jurldicua
1 Chel d service achat e marchis putlics GAF et marchls pubbes
1 chamd de misslon fresoures humalnes GEC .
chef dy buntaa pestion adrinlstrathe SPRPATS/adicint awr ches de
1 servicefexpert mase saladale, Sahd FPT et paramétrages kglde gestion AH b fesiaeoes homines
‘Snus-total 10 Cadre 'emplols d hés
1 i du bursay Anances/adiolnt au chif e sendos [T73 Anancen
I chel du service atiministradion géndraie GAF WMt pladale
1 edpart manchis pubilcsfadiolnt au chel e servics GAF Waancis
2 Epers TR publs GhF Achatierhirchily publics
1 atolnt 2 chal o service Jurkioue GAF o
1 adjednt ehef du senvioe administration pénémle Gax a¢mirinradon géndal
i ailfolnt ay chef de strvice Srnition communlcron
1 e thrbusneptpestion-abm pishrtve-SPRERATS. 223 LY T
H chal gy bureau oée e resourons ha el Gk ramouras hemakw
1 chef du bureay gestion 2dminlstrative SPYTeeioint-au-chel-ge-sarvice GEC LT ST YT
& 1 che? du bisreau gestion et contrlils dis aompditnss GG dorma tian
mﬁs M”e'wm 1 [haf du bureaw formation des PATS €f gestion des forrmations exténees GEC foern §tdon
tsRoriaLre 1 chef deu b contrats et comtions GiT Immatier
1 chef du b ressourees humathes GTO o o tmatan divtiogpument
H chef dh buntsil rESSOUCEs el nes GTE oTe mmmdeu““w
RA-formfon-Glvaoppenant
1 chef du iereac ressourres hemeines GTS TS ot
21 assttantsdedm dheecion
i SPRUFEPOTE GEC LTS AU o
1 gsuomaimdﬁ RH GEC resscnaTY Bamnanan
1 aesticonalte des R chargd de |a protection socate GEC s bl
I Honnalre bre ot GAF Pracces
1 Jsecrésatre-coontinatenr S50 {frbvolent pestionnaire) sssk
Sous-total 2% 23 Carfre damplols des rid Fenfionaimx
i Assciant de drection . diection
42 Jrerdsires-assistants da gestion GAF GAE
2 secritalres-antstants de gestion GEC GEC
2 | m&mmms de gestion G GG
3 £ da gestion G Gt
3 pestonnades (PP GPP
2 [ sacndtaies-assista s de gestion GTO aTY
23 secritalre-aosistant de pastion C5P Besancon centre € GTCYagent daauel GTT) G
i garréiaire-assigant de gection S85M GTD G 5554
3 Sacréts res-assistants de pestion GTE &TE
1 serritatre-posictant de gestion SSSM GTE Gre S55M
Cadre ervgh z bt de gestion de gestion 555M &t
dez djolrds
sdmiristratify 1 {secndole-assistant de gestion CSP Besangon &t G TP Beangon o
i secnitalre-asigant de gestion CSP Montbdlarg &N TSP tanilAned
1 saordtaine-aeistants de pestion (SR Baume fes Dames a7 (3 Bawme bt Damas
o8 | seeritalme-temisiant de gestion CSR Morteay ars TSR ooz
1 sarriiaire-aststant de gasthon GARfaget daccoall direction Gag dminlstration glntnale
1 fassistane de gection financitre GHF Anances
1 pestionnaines cariire-pale GEC renouas hamalras
1 Jpestionnale des AH GEG PRI Rmaine
i gestionnake formalion. GEC LGRS R ES
1 Honnal i GEC resscores hymats
i &TE A4 Audinoourt-Valundigne y
|sous-total 3436 rtor
Total. ~- . F. i 68 - T FlnEr aemi
1 chs du smbe srse&ms Mmﬂm e r\‘seaux SR,
1 ched O géographig 5
e s 1 ehe o sesvice Irmoblier "
terinrain 1 syt des systh dicint 2y chef de cenvica GG IR
1 chef cit burgi condulle mmim plurtannuel & irvestissement ®T Mmmher
|Sous-totsl 5 o Cadre d'emplols dex " -
i tachanibcien SHGfacfolnt au chef de service [ 56
1 chef dus barean base: de donndes &5 o
1 chef du bureay logistque 2 GLT par e Rylitgue
1 chal du burtay mavitenance maly e doeuere e pedies opdrations @t |mmoedler
Cadre dernpiots {dimestissementfadioint au chef de service i
des techidens 1 {pdmintstrateur base de donndes [ sTR
terrttorla 1 techalclen suton i Senda GG 3t
1 tacheiclen responsabia des dldes ot appiictions kionyotiques GGG %
i chef d buman exploltation [ =11
1 technicien mal Mise domwrvre ef petites opdrations dinvests: Y T maniney
Sous-totel [] Cadre demplols d hnlcd i
1 chel d s heller tHAGT [ LT
1 chef de Fatetler déportarrenital &y poee e bogishique
Cadre drermeh 1 ched de la plate-forme kglsique démrtmmentiie GiT Pare £t kTG
des 1 ehed du burssa per mstiriels roulaats GTE GTE Rringque
Taritad 1 mécanicien/adiolnt 34 chaf de (ateller départernenia] ar P Kt
2 micackiens ateller tptenentat GLT PAT b lopistizie
i mexpasinler plte-forme loplstiy e matdies & ar P10 2t boglsoua
1 Lmuﬂeur ERLiadiaink ay Mdahgg%% lgabig? GLy P el kglsilgue
[Sous-total L Ladra G'emp es 2gents de mal Tenfonax
¥ | aarimIsiratsr résemm koS T ] R
I frdcariden atelfer dépactermenial [k P # Fogistigae
H | ragsiner GTO o iogiatique
1 [rrémnician dtelier départemental GtT e ol
"”gm 1 micanicen GTE o’ ol
1 mécaniden GTS aTs toglatbiue
tesToraw 1 |mtaniden GTO o Segirtique
1 Sleur mobirie) ncendle plate-forme fopistioue ar pare athoglqun
1 shie-forme contpdievr EP et ART ar Pare 4L logtrtigut
1 gestionaalre hatilement GTS oS loghqur
i agent dentretien CF Montbéifard (21 €5 Montpdfland
05 agerkt pobyvalent lrectlon
Sous-total L5 Cadre d'ervplols dus adiolnts technlgues wﬂtor_l“atu
Total 335 T e Behingy u“g"-.-:. =
TOTAL
IGENEML 5028
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

EVOLUTION DU REGLEMENT INTERIEUR

L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 07 février a 10h00, le conseil d’administration du Service départemental
d'incendie et de secours du Doubs s'est réuni au siége du Service départemental d'incendie et de secours, sous

la présidence de Madame Christine BOUQUIN,

Le quorum étant atteint (11 membres) avec 14 membres présents, le conseil d‘administration peut
valablement délibérer. '

ETAIENT PRESENTS

Membres avec voix délibérative

» Mme Christine BOUQUIN, M. Alain LORIGUET, M. Philippe GONON, Mme Florence ROGEBOZ,
Mme Frangoise BRANGET, M. Jean-Luc GUYON, Mme Catherine CUINET, M. Claude DALLAVALLE,
Mme Martine VOIDEY, Mme Géraldine LEROY, M. Anthony POULIN, M. Fabrice TAILLARD,

M. Christian POURNY, M, Philippe MARECHAL.
Membres avec voix consultative

» M. le Contréleur général Stéphane BEAUDOUX, M. le Colonel Jean-Luc POTIER, Mme la Médecin
. hors-classe Caroline PEUGEOT-MORTIER, M, le Lieutenant Christophe SPARAPAN, M. le Capitaine

Frédéric MAURICE.
Affiché lo

Le payeur départemental
» M. Michel PETITCOLAS 11 FEY, 2w

ETAIENT EXCUSES

» M. le Préfet du Doubs, Mme Jacqueline CUENOT-STALDER, M. Thierry VERNIER,
Mme Virginie CHAVEY, M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN, M. Philippe ALPY,
Mme Marie-Laure DALPHIN, M. Christophe LIME, M. Alain BLESSEMAILLE, M. Yoran DELARUE,
M. Philippe GAUTIER, M. Joseph TYRODE, M. Henri Francis DUFOUR, M. le Commandant Nicolas
SEIGNOBOSC, M. le Commandant Sylvain RICHARD, M. le Sergent-chef Sébastien COLLIARD,
M. le Sergent-chef Daniel BERTRAND, Mme le Sergent-chef Véronique CRAVE, M. le Sergent-chef

David DE CAMPOS GOMES.

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION

» M. le Lieutenant-colonel Christophe FOURNEROT, M. le Lieutenant-colonel Nicolas MEYER,
M. le Lieutenant-colonel Lionel TOURAISIN, Mme Odile DESCHAMPT-MONOT, M. Jéréme FITZE,
Mme Julie FAIVRE, M., Didier NICOD, Mme Séverine BONNET, Mme Sandrine BRETEAU.

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois de février 2019

EXTRAIT DES DELIBERATIONS n°02 - CASDIS du 07/02/2019 — Page 1
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EVOLUTION DU REGLEMENT INTERIEUR

1. Modification du tableau des emplois budgétaires
» Annexe 3 : Tableau des emplois budgétaires

Le tableau des emplois budgétaires consolidé au 07 février 2019 est reproduit en annexe 3 du réglement
intérieur, conformément au document joint au présent rapport. Cette évolution résulte de la modification du
tableau des emplois budgétaires soumise & délibération du conseil d'administration a la méme séance.

2. Politique de formation du SDIS 25

Le plan pluriannuel de formation est défini pour une période glissante de trois ans et doit donc &tre réactualisé
chaque année.

L'évaluation du colit du plan de formation pour la période 2019-2021 met en évidence une augmentation
(+ 288 378 €) par rapport a la période 2018-2020.

Cette augmentation s'explique par : .
- l'augmentation des frais de formation (+ 4 806 €) ;
- Faugmentation du coiit de I'indemnisation des SPV
v’ pour les formations (+ 50 739 €) liée & une nouvelle planification des formations de maintien et
de perfectionnement des acquis des chefs d'agrés SPV (8h par an contre 8h tous les 3 ans), a la
formation des SPV du secteur de Montbéliard & V'utilisation de I'Unité Mobile de Décontamination,
et a la formation de nouveaux SPV comme opérateur CTA/CODIS et en poste de commandement

tactique pour les indemnités formation ; ,
v’ pour les manceuvres (+ 84 822 €) liée aux augmentations du montant de I'indemnité horaire de

base du grade des SPV ; , ‘
- Faugmentation des colits indirects (+148 011 €) liée aux mouvements de personnel et a une vacance
moindre sur les postes de la fonction formation.
Par ailleurs, certaines dispositions relatives & la politique de formation du SDIS doivent &tre modifides pour
prendre en compte, d'une part les évolutions réglementaires, concernant notamment le remplacement du droit
individuel a la formation (DIF) par le compte personnel de formation (CPF) ou encore la spécialité « formation »
dans les SDIS, et, d'autre part les évolutions intervenues au sein du SDIS dans I'organisation de la formation.
> Annexe 13 : la politique de formation du SDIS 25
L’'annexe 13 est modifiée en conséquence ainsi qu'il suit :
1° - L'annexe 13 est modifiée conformément 3 la version jointe en annexe au présent rapport ;
2° - L'annexe 13.1 est modifiée conformément & la version jointe en annexe au présent rapport ;
3° - L'annexe 13.3 est remplacée par la version jointe en annexe au présent rapport ;
4° - L'annexe 13.5 est modifiée conformément a la version jointe en annexe au présent rapport ;
57 - L'annexe 13.11 est modifiée conformément & la version jointe en annexe au présent rapport ;

6° - L'annexe 13.12 est modifiée conformément a la version jointe en annexe au présent rapport ;

7° - L'annexe 13.13 est modifiée conformément & la version jointe en annexe au présent rappott.

EXTRAIT DES DELIBERATIONS ﬁ°02 - CASDIS du 07/02/2019 — Page 2
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3. Gestion des personnels
> Article 35 : Modalités de décompte du temps passé en formation (SPP-SPV-PATS)

Le CNFPT a fait évoluer les modalités d’organisation des formations en augmentant la part réalisée a distance.
Aussi, pour tenir compte de cette évolution, les dispositions relatives aux SPP et PATS de I'article 35 sont

modifiées ainsi qu'il suit :
« SPP et PATS

Pour les formations courtes (cf. liste définie dans le plan de formation), le temps passé en formation est

comptabilisé sur une base forfaitaire dans les conditions suivantes :
> pour faciliter la gestion, on considére qu‘une journée de formation en présentiel, hors temps de repas .

et trajets inclus, correspond a un temps forfaitaire de 8 heures de formation (4 heures pour une
demi-journée), quel que soit le lieu de la formation, sauf exceptions précisées dans I'annexe 40 pour
les recyclages de spécialités. ;

> les formations réalisées a distance sont comptabilisées sur la méme base, & l'exception des
formations de préparation & un examen professionnel ou & un concours qui sont comptabilisées pour
la moitié de la durée précisée par I'attestation de suivi de la formation délivrée par le CNFPT ;

> les formations effectuées la nuit (de 22h00 a 7h00) ou les dimanches et les jours ferles, sont
majorées conformément a la reglementatlon (exemples : 1h de nuit est majorée a 100%, soit 2h au
total; ¥2 journée le dimanche est majorée de 2/3, soit 6h40 au total). »

> Annexe 32 : congés exceptionnels
L'annexe 32 est modifiée ainsi qu'il suit :

- dans le tableau figurant au 2), la ligne oU figurent les mots « Préparation examen ou concours de la
fonction publique » est modifiée ainsi qu'il suit :

" Préparation  examen | Jours de préparation = L'autorisation  exceptionnelle  est
lou concours de la > le forfait formation en présentiel (8h) accordée pour ne préparer et ne
( fonction publique > la moitié de la durée précisée par| passer quun seul concours ou
I'attestation de suivi de la formation & | examen de la fonction publique par

' distance, délivrée par le CNFPT an (sur une période de 12 mois).
, En cas d'échec & l'examen ou au
concours, l'autorisation

exceptionnelle n'est plus accordée
pour préparer ou passer le méme
concours ou examen. La demande
doit étre formulée au moins 15 jours
a l'avance.

> Annexe 6 : Effectifs cibles des CIS disposant d'une garde

Par délibération du conseil d’administration du 14/12/2018, a été validé le principe.de créer en 2019 trois
postes de sapeurs-pompiers professionnels hommes du rang, s’ajoutant & ceux validés en 2016 pour -
compenser ['augmentation progressive de I'équivalence de la garde de 24 h de 2017 a 2020 (soit 5 au total
dont 2 en 2019), qu'il est proposé de répartir de la fagon suivante, compte tenu de la tension sur les effectifs
des centres de secours principaux pour tenir leur effectif journalier opérationnel et de leur activité
opérationnelle :

- 1 au CSP de Besangon centre ;

- 1 au CSP de Besangon est ;

- 1 au CSP de Montbéliard.

L'annexe 6 est modifiée en conséquence conformément au document joint au présent rapport.

> Article 95 bis : Protection sociale complémentaire des salariés du SDIS 25 (SPP-PATS)
> Annexe 27 bis : Protection sociale complémentaire des salariés du SDIS 25

Le SDIS participe depuis le 01/01/2013 a la protection sociale complémentaire de ses salariés au titre du risque
prévoyance (délibération du 21/12/2012). En outre, par délibération du 14/12/2018, le conseil d’administration
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du SDIS du Doubs a entériné le principe d’augmenter cette participation sur la base de la revalorisation ayant
fait I'objet d'un accord en groupe de dialogue social.

Afin d’automatiser et de fiabiliser la gestion mensuelle de cette participation, il apparait pertinent de convertir
en montant brut les rémunérations mensuelles de référence correspondant aux tranches nettes définies jusqu'a

présent.

Aussi est-il proposé d'intégrer ce dispositif au réglement intérieur en insérant :
- unarticle 95 bis intitulé « Protection sociale complémentaire des salariés du SDIS 25 » rédigé ainsi qu'il
suit : '
«Les agents salariés du SDIS 25, fonctionnaires ou contractuels peuvent bénéficier d’une participation

financiére sociale définies en annexe 27 bis. » ;
- une annexe 27 bis intitulée « Protection sociale complémentaire des salariés du SDIS 25 » rédigée

conformément au document joint en annexe au présent rapport.
> Annexe 39 : Régime indemnitaire des SPP-PATS

Par délibération du 14/12/2018, le conseil d’administration du SDIS du Doubs a entériné le principe de
neutraliser les pertes salariales pour les adjudants qui se verront retirer les fonctions de chef de poste ou de
. sous-officier de garde pour revenir & la nouvelle cible ayant fait I'objet d'un accord en groupe de dialogue
social, ainsi que pour ceux qui ne pourront plus conserver, au-deld du 31/12/2019, lindemnité de responsabilité
attachée a la fonction de « chef de salle ».

L'annexe 39 est modifiée en conséquence ainsi qu'il suit :

- Au 1.3 sont ajoutées les dispositions suivantes : .

« En cas de suppression de l'exercice des fonctions de chef de poste ou de sous-officier de garde du fait du

service ou de perte au 01/01/2020 de la fonction de « chef de salle » pour les adjudants qui l'ont conservée &

titre personnel depuis le 01/05/2012, le niveau de I'indemnité de responsabilité attachée & ces fonctions est

maintenu en tout ou partie sous forme d'un complément indemnitaire, tant que 'augmentation : :
- du taux et/ou de la base de calcul de I'indemnité de responsabilité correspondante & la fonction exercée
- et /ou de l'indice majoré '

ne compense pas intégralement la perte initiale indemnitaire. ».

Les membres du college des représentants de ladministration du comité technique ont émis un avis fa vorable,
a l'unanimite, sur ce dossier e 29 janvier 2019 ; ceux du collége des représentants du personnel du comité
technique ont émis un avis favorable, a la majorité, sur ce dossier e 29 Janvier 2018.

Les membres de la commission administrative et technique des services d'incendie et de secours ont émis un

avis favorable, a l'unanimité, sur ce dossier, le 29 janvier 20189.
Les membres du comité consultatif départemental des sapeurs-pompiers volontaires ont émis un avis fa vorable,

a l'unanimité, sur ce dossier le 29 janvier 20189.

Aprés en avoir délibére, les membres du conseil d'administration, & lunanimité-se prononcent favorablement
sur ce dossier et adoptent, conformément & I'exposé ci-dessus ainsi quaux documents annexés & la présente
aélibération : ’

- le plan pluriannuel de formation 2019-2021 et les modifications relatives & la politique de formation des

sapeurs-pompiers volontaires ; ‘
- les modifications relatives aux modalités d'utilisation du compte épargne-temps ; .
- les modifications relatives au dispositif de participation du SDIS du Doubs & la protection sociale

complémentaire de ses salariés ;'
- les modifications de /article 35, des annexes 3, 6, 13, 13-1, 13-3, 13-5, 13-11, 13-12, 13-13 32 et 39

du réglement intérieur du SDIS du Doubs ;
- la création de larticle 95 bis et de I'annexe 27 bis,

Préfecture du Doubs

Po

3 a I 94
Recule - § FEY, 201 La présidente oyiseil d’administration,

AREBD _
é‘g/ O‘% Controle de légalité
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

HABILITATION DE L’ASSOCIATION DEPARTEMENTALE
DES SECTIONS DES JEUNES SAPEURS-POMPIERS DU DOUBS A
LA FORMATION DES JEUNES SAPEURS-POMPIERS

L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 07 février a 10h00, le conseil dadministration du Service départemental
d'incendie et de secours du Doubs s'est réuni au siége du Service départemental d'incendie et de secours, sous
la présidence de Madame Christine BOUQUIN.

Le quorum étant atteint (11 membres) avec 14 membres présents, le conseil d’administration peut
valablement délibérer.

ETAIENT PRESENTS

Membres avec voix délibérative

» Mme Christine BOUQUIN, M. Alain LORIGUET, M. Philippe GONON, Mme Florence ROGEBOZ,
Mme Frangoise BRANGET, M. Jean-Luc GUYON, Mme Catherine CUINET, M. Claude DALLAVALLE,
Mme Martine VOIDEY, Mme Géraldine LEROY, M. Anthony POULIN, M. Fabrice TAILLARD,
M. Christian POURNY, M. Philippe MARECHAL.

Membres avec voix consultative

» M. le Contrbleur général Stéphane BEAUDOUX, M. le Colonel Jean-Luc POTIER, Mme la Médecin
hors-classe Caroline PEUGEOT-MORTIER, M. le Lieutenant Christophe SPARAPAN, M. le Capitaine
Frédéric MAURICE.

Affiché le

Le payeur départemental . _
§ 1 Pk, A9
» M. Michel PETITCOLAS
ETAIENT EXCUSES

» M. le Préfet du Doubs, Mme Jacqueline CUENOT-STALDER, M. Thierry VERNIER,
Mme Virginie CHAVEY, M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN, M. Philippe ALPY,
Mme Marie-Laure DALPHIN, M. Christophe LIME, M. Alain BLESSEMAILLE, M. Yoran DELARUE,
M. Philippe GAUTIER, M. Joseph TYRODE, M. Henri Francis DUFOUR, M. le Commandant Nicolas
SEIGNOBOSC, M. le Commandant Sylvain RICHARD, M. le Sergent-chef Sébastien COLLIARD,
M. le Sergent-chef Daniel BERTRAND, Mme le Sergent-chef Véronique CRAVE, M. le Sergent-chef
David DE CAMPOS GOMES. :

ASSISTAIENT EGALEMENf A LA REUNION

» M. le Lieutenant-colonel Christophe FOURNEROT, M. le Lieutenant-colonel Nicolas MEYER,
M. le Lieutenant-colonel Lionel TOURAISIN, Mme Odile DESCHAMPT-MONOT, M. Jéréme FITZE,
Mme Julie FAIVRE, M. Didier NICOD, Mme Séverine BONNET, Mme Sandrine BRETEAU.

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois de février 2019
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~ HABILITATION DE L’ASSOCIATION DEPARTEMENTALE
DES SECTIONS DES JEUNES SAPEURS-POMPIERS DU DOUBS A
LA FORMATION DES JEUNES SAPEURS-POMPIERS

Le décret du 28 aolt 2000 modifié relatif a la formation des jeunes sapeurs-pompiers (JSP) et portant
organisation du brevet national de JSP donne au préfet le pouvoir d'habiliter par voie d'arrété, apres avis du
- conseil d'administration du SDIS, l'association départementale des sections des jeunes sapeurs-pompiers
(ADSJSP) du Doubs pour assurer la formation des JSP et pour les préparer au brevet national de JSP.

L'habilitation préfectorale est accordée pour une durée de trois ans. La derniére datant du 04 mars 2016, elle
doit étre renouvelée pour une nouvelle période de trois ans.

L'’ADSISP comprend I'ensemble des 18 sections locales du Doubs représentant un effectif total de 392 JSP
(261 gargons, 131 filles), 52 animateurs JSP, 42 formateurs JSP et 19 animateurs des activités physiques.

Le programme de formation annuel est élaboré en référence aux scénariis pédagogiques arrétés par la
direction générale de la sécurité civile et de la gestion des crises, sous le contrble du service formation-du

SDIS.
Ces trois années d'habilitation se soldent par un bilan trés positif :

- la formation de 23 nouveaux animateurs de section ;

- la formation au niveau 1 de 570 JSP sur une moyenne annuelle de 95 heures ;
- la formation au niveau 2 de 372 JSP sur une moyenne annuelle de 95 heures ;
- la formation au niveau 3 de 231 JSP sur une moyenne annuelle de 95 heures ;
- la formation-au niveau 4 de 253 JSP sur une moyenne annuelle de 95 heures ;
- I'obtention du dipléme de premiers secours PSC1 pour 135 JSP ;

- 'examen du brevet national pour 223 JSP et son obtention pour 194,

Apres en avoir delibére, les membres du conseil d‘administration, 8 I'unanimité, se prononcent favorablement
sur ce dossier et émettent un avis favorable sur la demande d'habilitation de IADSJSP 25 a la formation des

JSP.

praforme,
d‘administration,

Pour extra
La présidente du

Fréfecture du Doubs

- § FEY, 2019

N . .
3y Lontréle de légalité
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D’INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

MISE A JOUR DE LA NOMENCLA TURE DU SDIS

L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 07 février a 10h00, le conseil d’administration du Service départemental
d'incendie et de sécours du Doubs s'est réuni au siége du Service départemental d'incendie et de secours, sous

la présidence de Madame Christine BOUQUIN.

Le quorum étant atteiht (11 membres) avec 14 membres présents, le conseil d’administration peut
valablement délibérer. '
Affiché ic

ETAIENT PRESENTS

Membres avec voix délibérative

» Mme Christine BOUQUIN, M. Alain LORIGUET, M. Philippe GONON, Mme Florence ROGEBOZ,
Mme Frangoise BRANGET, M. Jean-Luc GUYON, Mme Catherine CUINET ; M. Claude DALLAVALLE,
Mme Martine VOIDEY, Mme Géraldine LEROY, M. Anthony POULIN, M. Fabrice TAILLARD,

M. Christian POURNY, M., Philippe MARECHAL.

Membres avec voix consultative

» M. le Contrbleur général Stéphane BEAUDOUX, M. le Colonel Jean-Luc POTIER, Mme la Médecin
hors-classe Caroline PEUGEOT-MORTIER, M. le Lieutenant Christophe SPARAPAN, M. le Capitaine
Frédéric MAURICE.

Le payeur départemental
» M, Michel PETITCOLAS

ETAIENT EXCUSES

» M. le Préfet du Doubs, Mme Jacqueline CUENOT-STALDER, M. Thierry VERNIER,
Mme Virginie CHAVEY, M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN, M. Philippe ALPY,
Mme Marie-Laure DALPHIN, M. Christophe LIME, M. Alain BLESSEMAILLE, M. Yoran DELARUE,
M. Philippe GAUTIER, M. Joseph TYRODE, M. Henri Francis DUFOUR, M. le Commandant Nicolas
SEIGNOBOSC, M. le Commandant Sylvain RICHARD, M. le Sergent-chef Sébastien COLLIARD,
M. le Sergent-chef Daniel BERTRAND, Mme le Sergent-chef Véronique CRAVE, M. le Sergent-chef

David DE CAMPOS GOMES. ’
ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION

» M. le Lieutenant-colonel Christophe FOURNEROT, M. le Lleutenant-colonel Nicolas MEYER,
M. le Lieutenant-colonel Lionel TOURAISIN, Mme Odile DESCHAMPT-MONOT, M. Jérdme FITZE,
Mme Julie FAIVRE, M. Didier NICOD, Mme Séverine BONNET, Mme Sandrine BRETEAU.

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois de février 2019
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MISE A JOUR DF LA NOMENCLATURE DU SDIS

Le conseil d’administration du SDIS du 19 juin 2009 a validé la mise en place du guide interne des procédures
d’achats et de la nomenclature s'y rapportant.

Suite au groupe de travail pour la mise en place du progiciel logistique « ATAL», une partie de la
nomenclature actuelle nécessite certaines adaptaticns. Cette nouvelle classification doit étre opérationnelle
lors de la mise en production du progiciel informatique, prévue début 2019,

Les modifications consistent en la création ou la suppression de familles ou de sous-familles.

La nomenclature modifiée est annexée au présent rapport.

Aprés en avoir délibéré, les membres du conseil dadministration, 8 l'unanimité, se prononcent favorablement
sur ce dossier et adoptent les modifications de la nomenciature telles quelles sont présentées dans lannexe

de ce rapport.

Pouyt X}
La présidente seil dadministration,

Préfecture du Datbs

Ragg_le -8 FEV. 2018
B

L

ontrdle de legalité
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Resp: | o PAMILLE N sous famitle
Metier
oG NF0201 JINSTRUMENTS DE CONTROLE ET DE MESURE ELECTRIOUE
105G NF020) [APPAREILS DE MESURE DES LONGUEURS
togf NO2 1 APPAREILSOEMESURE |- e pAREILS DS MESURES THERMIQUE, HYGROMETRIOUE
0% : NFG204 JENTRETIEN D'APPAREILS DE MESURE
[ T35 NF0301 |BATFAUX ET MOTEURS
| (0G| NFOS BATEALX NFO302 |ENTRETIEN DES BATEAUX
106G . HFO303_{ACCESSOTRES BATEALX
LG NFQ401 {ENTRETTEN DE STATIONS DE DISTRIBUTION DE CARBURARTY |
[0G NFG402_[CARBLRANT VRAC
LOG NFO403 ICARBURANT STATIONS
L0G | K70409_ ISERVICES ASSOCIES CARTES CARBURANT
oG | 0 | RN BT PBAGES | e R URART MECANSE S Tbs
[5G NFO4h8 [HURES
i0G ' NF0407_{20DTTIFS
106G NFO408_|PEAGFS AUTOROUTIERS
005 HFOS01 JHABILCEMENT EQUIPE GRIME
.05 D502 |HABILIEMENT EQUIPES SD ET CYNG
0G| sos HABILLEMENT EQUIPES EQUIPES RCH ET RAD
GG SPECIALISEES EQUIPE NAVTIQUE
i
[0G NFOSAE EQUIPES SPECIALISEES
0G| Wrae PAVOTSEMENT NFO60f_|FOURNITURES DF PAVOISEMENT
[0G NFOZ01 [CARTOUCHES STHPRESSION
| 0G NF0702_|CONSOMMABLES ADMINISTRATIFS
o6 HFO703_|MACHINES DE BUREAU
LG | \oos FOURNITURES NFO704 [PAPIER
10G ADMINISTRATIVES NFO705 |PAPIER SPECIFIGUE
[ 106 ] [ 170705 [TAMPONS
[ 0G HEGTG7 |AGENDAS
LG NED7DS |ENVELOPPES
LG »%gm 'essm DE FROID
(0G HFO30?_JFOURNITURES PQUR ENTRETIEN D'HABILLERENT
L0G | NFOB0T [ACCESSOIRES TERUES DINTERVENTION ET OPERATIONNELIES
| tOG_| NFOR0A |PIECES DE RECHANGE POUR CASQUES
[ 106 FO805 |REPARATION D'HABILLEMENT
(66 | NEDBE6_TENUFS DE SERVICE FJ DE SORTIE
Lo NFOROY |TENUES [E SPORT
[0 | nFoa HABILLEMENT NFOBNA | TENUES D INTERVENTION
[ 166 HFOBRY Eau&s OPERATIONNELLES EPI
| L0G HFGB10 |TENUES PATS
[ 106G NEQRL1 gcgsssomﬁs SPECIFIQUES DE PROTECTION
06 | £S TENUES D'INTERVE
LOG
166
Wi
oG
T
| ©0G_| NFDS QUINCAR LERIE
| LOG AINE, FIL ET FICELLE
LG KFDS05 DEGRIPP&N}‘ LUBRIFTANT, DILUANT, NETTOYANT, COLLES
LOG NF1001 [MATERIFL BF { EVAGE
|_1OG | HF1002 || OCATION MATERIEL DE LEVAGE_ __
106 HF1003_JMATNTENANCE MATERIEL DE LEVAGE
10G KF1004 [MATERIEL DE MANUTENTION
LOG MATERIEL DE LEVAGE NF1065 |LOCATION MATERIEL DF MANUTENTION
LOG ) NFI0 | MANUTENTION, MANCEUVRE DE | NF1006 IMAIHTENANCE MATERIEL DF MANUTENTION
06 FORCE NF1007 [MATERIEL DE MANCEYVRE DE FORCE
T NEF1008 [MATNTENAR RIE). DE MANGEUVRE DE_FORCE
106 : NF1009 |l CCATION MATERSEL DE MANCEUVRE DE FORCE
|_toB NE0I0 TMATERIEL D'EFFRACTION
GG HFID11_ [MAINTENANCE MATFRIE PEFFRACTION
106G NF1301 [PIECES FT ACCESSOIRES HYDRAULIQUES
LOG HF1107 [CONSOMMARIES INCENDIE ET DEPOLIUTION
oG " #F1103_|DEVIDDIRS
| L0G | NEi104 TUYAUX INCENDIE
6 | NF1155 |PIECES ET ACCESSOIRES TUYAUR INCENDIE
| NF1166_|MATERIEL D'ENTRETIEN TUYAUX INCENDIE
105 | HF1107 [MATNTENANCE EL 'ENTRETIEN TUYAUX INCENDIE
0G KFLIDS |LANCES SNCENDIE ET DIFFUSEURS
06 | NF1109 JAUTRES MATERIEL DEXTINCTION
06 | NF1110 ECHELLES & MATN
T 10G "hF. MATERIEL DF BACHAGE
1056 [ hF MATERIEL D'EPUISEMENT
[0G |_NF1113 [MATERTEL FEUX DE CHEMINEE
GG | NF1114 TMATERIEL INTERVENTION HYMENCPTERES
106 | MF12 MATERIEL INCENDIE | NFi115 {COMMANDES E] CORDAGES
[ 06 _NF1116 |MATERIEL LOT DF SAUVETAGE
106 : | HF1117 [MATERIEL DE PROTECTION RESPIRATOIRE
(06 NF1118 |M ANCE MATERIEL DE PROTECTION RESPIRATOIRE.
06 NF1119_|MATERIEL DE DEGINCARCERATION
[0G NF1120_[MAINTENANCE MATERIEL DE DESINCARCERATION
ToE NFL121 |EXTINCTEURS
10G | NF1120 |MAINTENANCE BXTINCIEURS
7106 |_§F1123 |MATFRIEL DE DETECTION
06 {_NF1124 |MATNTENANCE MATFRIEL DE DETECTIOS
(66 NEL125 |MATERIEL DE VENTILATION
LOG NF1176 |MAINTENANCE MATERIEL DE VENTIATION
10G NF1127 [MAINTENANCE PETTT MATERIEL INCENDIE
05 NF1128 JCOMPRESSEURS D'AIR RESPIRABLE
GG NF1129 [MAINTENANCE COMPRESSFUR D'ALR RESPIRABLE
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Resp,
134 FAMILLE N® sous familie
| Metier|
LOG NF1201 |MATERTF] BYECtAIRAGE DPERATIONNEL
L0G NFiz ECLAIRAGE GPERATIGNNEL NE1202 IMATNTEMANCE MATERIEL D'ECLAIRAGE OPERATTIONNEL
LOG | _NE13DT JAPPARENIAGES PORTATIFS
LOG | NE1302 JOUTIIAGE D'ATELIER, EQUIPEMENTS SOUS PRESSION
[0G HFI13GY |OUTIIAGE A MAIN
Toe NF1304_|FOURNTTURES POUR OUTILLAGE
LOG | WF13 QUTILLAGE NF1305 [MAINTENANCE D'OURTLLAGE
06 HF1305 [LOCATION D'OUTILLAGE
06 NF1307 JOUTI{LAGE D'ATELIER, EGUIPEMENT DE LEVAGE VEHICULE
[ 106 NF1308 JOUTILEAGE ATELIER, DIAGHOSTIQUE CONTROLE VERICULE
| LOG NF1309 |QUTIEAGE SPECIFIQUE D'ATELIER
106 NF2401_[MATERIEL EQUIPE GRIMP -
(06 111407 _[MAYERIEL EOUIFES SD EY CYNO
| LOG | pees MATERIEL EQUIFES NF1403 [MATERIEL EQUIFES RCH ET RAD
106 SPECIALISEES NF1404 [MATERIEL EQUIPE NAUTIQUE
06 [ WF1405 [MATERIEL EQUIE FDE
tgg NF1406 IMAINTENANCE MATERIEL EGUIPES SPECIALISEES .
| 5Fi501 [MATERIEL DE SIGNALISATION ET BALISAGE
T0G | " | SIGMAUSATIONROUTIERE  [ri o5y [MAINTENANCE MATERIEL DE SIGRALISATION ET BALTSAGE
1G5 NFLSD1_[CHASSIS < 35T
106 NE1602_[CHASSIS 2 35T
L0G NF1503 " |EQUIPEMENTS POUR CHASSIS < 3,5 T
L0G NF160¢4_|FQUIPEMENTE POUR CHASSIS > 35T
G FL605 |ENSEMBLES CHASSIS-EQUIPEMENT £ 351
LOG | NFi606 |FNSEMBLES CHASSIS-EQUIPEMENT » 35T
LOG NELEDT |EMGING SPECTALIK
Tofe NF1E05_|REMORGUES
GG HF150% 1y BERCES
LOG | MFi6 VEHIQULES £T EQUIPEMENTS NF1610 IMAINTENANCE BE VEHICUEFS < 35T
LOG NF1€1) |MATNTENANCE DF WEHICILES = 35T
| 106G [ MF1612 [MAINTENANCE MEA
106G NF1613 |DECENNALLE MEA
| LOG | NEL614 [MAINTENANCE ENGINS SPECIAUX, REMORQUES, CELLULES = |
| 10G_| NFL615 [MAINTENANCE EQUIPEMENTS POUR CHASSIS
[0G NEL616 [LOCATION DE VEHICULES
106G 1617 |PNEUMATIQUES
0G| F1618 JBATTERIES
LOG %F1619 |ACCFSSOIRES VEHICULES
LOG | NFI701 ;CONTROLE DE MOYENS AERIENS
106 NF1702_[CONTROLE DE MATERIEL DE LEVAGE PNEUMATIQUE
106G NEL703 [CONTROLE DE MAYERIEL DE MANGEUVRE DE FORCE
106G | NE1704_|CONTROLE DE MATERIEL DE | EVAGE HYDRAULIQUE
wFy705 |CONTROLE DE MATERIEL DE DESIRCARCERATION £T
LoG QUTILS HYRRAULIOUES
0% NEIF06_{CONVROLE DUEXTINCTEURS
106 | NF1707 |CONTROLE DE COMPRESSELRS DVAIR RESPIRABLE,
06 | w1y | CONTROLES ReGLEMENTAIRES | NE1708 REQUALIFICATION ET INSPECTION PERIODIQUEDE BOUTEILLES SGUS
M PARC ET MATERIELS ERESSION -
[0G HEI709_[CONTAOLE DOUTILLAGE DATELIER
{ LOG 1 NEI710 ICONTROLE DE LSPCC
LOG NF1711 |CONTROLE DE BATFALIX
106 ] {_1F1717 [CONTROLE DE MATERIEL SPECIFIQUE EQUIPES SPECIALISEES |
LOG NF1713 $CONTROLE DE MATERIEL DE DETECTION
| 105G | NF1714 |CONTROLE TECHRIOUE VEHICULES LEGERS
LOG | HE1715 (CONTROLE TECHNIQUE VEHICULESPOIDSLOURDS |
| 106 NF1716_[CONTROLE D'EQUIPEMENT DE CLIMATISATION VEHICULE
[ 106 NF1717_[CONTROLE DF MATERIEL DE PROTECTION RESPIRATOIRE
COM | KF2001 |ESPACE AFFICHAGE
COM | NFID ESPACE MEDIA 1 NF2002 |ESPACE AUDTONISHELLE
%: NF2003 |ESPACE PRESSE
B NF2101 |REAUISATION D'OBRJETS MULTIMED
oM | Nrat | COMMUNICATION DIRECTE 13 159 [REALISATION DE PLAGUETTES
oM 1F2205 [LOCATION DESPACES
or NF2202_|LOCATION DE MATERIEL
QOM | ooy + CEREMONIE - EVENEMENTIEL - [~ 19F2203 MAIRTENANCE DE STANDS
CoM_. PROMOTION NE2204_[OBIETS PROMOTIONNELS £T CADEAUX
oM NE2305_|FLEURS
com NF2206 |MEDANEES ET COUPES
COM NF2301 HSEIL EN COb: 1 0!
[ COM | w23 GLOBAL MEDLA NF2302 |FTUDES ET SONDAGES
com NF2303 |CONCEPTION GRAPHIDUE
oo [ 11F2403 JAUITRE REPROGRAPHIE SPECIFIQUE
gg: s IMPRESSIONS ET HEZ402_[AUTRES TRAVAUX {FACONNAGE, RELIURES, ...}
REPROGRAPHIES NF24D3 |IMPRESSION NUMERIQUE
COM [ NF2404 [1MPRESSION OFFSET
TOM NF2405_|REPROGRAPHIE
GEC NF260] [CONSOMMABLES DE FORMATION
GEC 260)_|ECOLE DE CONDU
Geg F2607_|FORMATION DANS LES DOMAINES FONCTIGNNELS
GE [“riF2604 | FORMATION SAPEUR-POMPIER,
Gec | MNP FORMATION NE2605 |MATERIEL DF FORMATION
GEC NF2606 [MATERIEL GE SECQURISME
GEC NF2667 |CARCASSES VERICULES
HEC NE2608 [MAINTENANCE DU MATERIFL DF FORMATION
GEC | RE2701 [FOURNITURES SPORTIVES
GEC | gy SPORT | NF2702_|LOCATION INSTALLATIONS ET EGUIPEMENTS
GEC NF2703 " [MAINTENANGCE DU MATERIEL DE SPORT
GEC WF2704_|MATERIEL DE SPORT
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g

Ne FAMILLE Ne sous famitle .
Metier '
$55M NF3001 [AUTRE DISPOSITIF MEDICAL
S55M NF3002_|CONSOMMABLES PONR DIAGNOSTICS SANGUING
S5EM HF30N3_[CONSOMMABLES PONR DIAGNOSTICS URTNATRES
T55M NF3004 |BISFOSITIF MEDICAL A VISEE CARDIAQUE
S5SM NF3005_|DISPOSITIF MEDICAL A VISEE DIGESTIVE -
S5EM _NF300F_|DISPOSITIF MEDICAL GYNECOLOGIGUE FT BROILOGIQUE
S55M I_NF3007_{DISPOSITIF MEDICAL A VISEE RESPIRATDIRE
Sy | NP0 | DESPOSTTIFSMEDICAUX I BISPOSTTIF MEDICAL B PROTECTION

555M NF3003 |DISPOSITIF MEDICAT POUR ASPIRATION

5S55M NFE30106 [DISPOSITIF MEDICAL PQUR INYECTION
S55M NFI011 }DISPOSITIF MEDICAL POUR INTURATION
S55M | 5F3012 [DISPOSITIF MEDICAL POUR SHTURE
S55M -NF3013 [OBJETS DE PANSEMENTS NON STERILES
| 5554 NE3N14_JOBIEYS DE PANSEMENTS STERILES
| 5554 | NF3101 HCONSOMMATION D'OXYGENE MEDICAL
Seom | NF1 GAZ ET FLUIOE MEDICAUX NF3162_|I OCATION DE BQUTEILLE [YDXYGENE MEDICAL
S55M |_NF3201 IAUTRE MATERIEL D'HYGIENE

5550 - NF3202 IDASHl

S55M HF3201 JOESINFECTANTS VSAV

Ssam NP2 HYGIENE MEDICALE PR S

5851 ' | NF3205 THYGIENE MEDICALE _

NF3206 IMATERIEL DE DESINFECTION
|ACCESSOIRES DES APPAREILS BID MEOICAUX
585M NF3302 |AUTRE MATERIEL BIOMEDICAL

555M NFE3303 |AUTRES DISFOSTTIFS DE REANIMATION

S95M NFIIH [CONSOMMABLE MATERIEL A VISEE RESPIRATOIRE
SS5M NF330S UIPEME] ISTANCE FONCT RESPIRATOIRE
SE5M NE3306 [FQUIPEMENT DE BIGCHIMIE

S§5M NF3307 INTENANCE MATERIEL BIOMEDICAL

g
=
b=y
2
=

MATFRIEL A VISEE DIAGNOSTIOUE
556M NFI309 |MATERIFL D'ADMINISTRATION MEDICAMENTEYSE

SSSHT| NF33 [ MATERIEL BIOMEDICAL | NF3310 |MATERIEL DUASSISTANCE CARGIAQUE
550 | NF331 IMAYERIFL ASSISTANCE VENTHATOTRE

555M | MF331} (MATERIEL DE MESHRE TRANSCUTANFE

) NFY311 | MATERIEL EXPLORATION FONCTIONNELLE AUBTTIVE
555 NE3313_[MATERIEL EXPLORATION FONCTIONNELLE CARDIAQUE. |
SS5M | NF33 1S IMATFRIEL EXPLORATION FONCTIORNELLE RESPIRATOIRE
355 | NFI316 IMATERTFL EXPLORATION FONCTIONNELLE VISUELLE
55 F3317 [MONITORAGE MULTIPARAMETRIOUE

5556 NF3313_|APPAREIL DF (FSURE BIO SANGUING EFBARGUE

SS5M NF3315_ |SYSTEMES ALIMENTATION DE MATERIELS, BIO MEDICAUX
5550 NE3401_|AUTRES MATERIELS MEDICOSECOURISTES

Sy "NF3602 | MATERIEL DASSISTANCE RESPIRATOIRE

555M HE;QOS TEXTILE A USAGE UNIQUE

SSSH | NF3404 [TEXTILE REUTIUISABLE

555M R r e

SSEN | M | MATERIEL MEDICO SECOURISTE [ ot THATERIEL, DE DRANCARDACE

5550 ’ | NF3407 IMATERIEL B IMMOBRISATION OES MEMBRES DEPRESSIBE |
S55M NF3408 iMATERIEE D'IMMOBILISATION MEMBRES NON DEPRESSIELE
S35 NF3409 | MATERIEL DHHMOBILISATION DU RACHT DEPRESSIBLE
555M NF3410 |MATERIEL DIMMOBILISATION DU RACHT NON DEPRESSIBLE
555M ) NF350! |DIVERSES SPECIALITES PHARMACEUTIQUES AVEC AMM
5SS . NF3507_JHEDICAMENTS VETERGNAIRES £T APPARENTES

555M NE3503_|PREPARATIONS PHARMACEUTIOUES

S55H SPECIAUTTES SYST CARDIOVASCULATRE

SSoM SPECIAUTTES ANTI INFECTIEUX GENERAUX

S55M

S0 wras MEDICAMENTS

555w

555

SS5M
558

555M

SSSH | o | PRESTATIONS HEDICALE

[‘S5507 ] EXTERIEURE

SSIR - I

SEIR RF4002_{LOCATION

SSIR | MFO [ AFFICHAGE OYWNAMIQUE  {—Ft s TMATNTENARCE

SSIR "NFA009 |ACCESSOIRES

SR | “NF101_[MATERIEL

SR NF4102 |LOCATION

i AUDIOVISURL HEA203 |MAINTENANCE

SSIR NF4104 |ACCESSOIRES

iR NF4201 |MATERIEL

SR fE4202_{LOCATION

SoiR | NP0  FAISCBAUXHERTZENS i T THAINTENARCE

SSIR NFAZ04 JACCESSOIRES

SR NF4301 |CERTIFICATS

SSIR NF4302 EGELOPPEMENT DENELOPPEMENT SPECIFIQUE

SSIR NF4303 |EXPERTISE -

e | MANAGEMENT ST NFa304 [_upponr EEETAE

SSTR CHFA305 [AUDLY

SSIR NFA306 |INFOGERANCE

SR [“HFa401_|APPAREILS D EMISSION ET RECEPTION

SR | KF2402 JAPFELS SELECTIFS

iR | F4503 [BATTERIES SPECIFIQUES

SEIR 1 HF4404_{AMPUIFICATEGRS

SSIR _ NF4405_[REPETEUR FA

SSIR NF4405 [GESTTONNAIRE DE VOIX RADIO

G A SPECIFIQUEALERTE I rea7 TLOCATION STTES RAGIOS

SR NF4408 | MAINTENANCE ANTARES

<SIR NF4409_|PRESTATION DE REPARATION

SSIR [ HFA410 |ENREGISTREUR

iR NF3411_|PRESTATION DINSTALLATION DEQUIPEHERT

S5IR NF412 {TERMINAGX DE COMMUNICATION SPECIFIQUE
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s FAMILLE Ne sous famille
MeXer

SSIR NFA50] | MATERIEL ONDULEUR > 3KVA
SSIR T ras ONDULEUES WEA502_[MATERIEL ONOULEUR < 3KVA
SSIR WFA503_[FAAINTENARCE

SSIR WE3504 |LOCATION

=T NFA60L | MATERIEL FC FIRE

SSIR NFa602 |MATERIEL PG FORTABLE
SSIR NFaga3 |LOCATION

E PCFIXE ET PORTAGLE NF4ED4_[MAINTENANCE

SSIR RF3605 | ACCESSOIRES PLILRE

SR HF4506 |ACCESSOIRES PC PORTABLE
R RFA701 | TPRINANTE

SR RF4702_LECTEUR CODES BARRES.
BR FFi703 [ECRAN

ESIR-| NF47 IPERIPHERIQUES INFORMATIQUES] RF4704 | COMPOSANTS FOUR STOUKAGE
€K NF4705_|FOURNITURE ATELIER

£l NF4706 |NTIC

SR NF4707 |BADGEUSE

&R NE450] |MATERIEL

SSIR HF4802 JLOCATION

SeiR ] e FHOTOCORIEURS RF48D3 [MAINTENARCE

s3Ik NF4604 |ACCESSOIRES

S5R HF430] JADMINTSTRATION

%R NFA907_|FINANCES

SR NF303 [ COMMUNICATION.

SR NF4904 |AUTRES PROGICIELS

SSIR

SSIR

SSIR

SSIR

SSIR

SSIR NF4510 _|PETTT MATERIEL:

SSIR FFESTL [TMMCBILIER

SR FFA313 [HABILLEMENT.

TR NF4313 |PARC ROULANT

SR WF4314 |GESTION ELECTRONIGUE DE DOCURENT
T NF4915 [MARCHES PUBLICS

SER | MRS PROGICIEL/LOGICTEL HF4916 [PHARMACIE

551R NF4917 |VISTTE MEDICALE

SSIR WF4916 |MEDICAL

SSIR FEA315 [OPERATIOHAEL

SSIR

SR

=R

SR, NF4923 |RESSOURCES HUMAINES
SR WF4524 |GESTION DES TEAMINAUX OBILES
SR HEA325_[GESTION b TEMPS

IR FF4526_|SUPERVISION

SR NF4527_|SYSTEME DE SECGRITE

S5IR NF4928 |BUREAUTIGUE

SSIR NF4923_|SYSTEME DEXPLOLTATION
SR NE4930_|VIRTUALISATION SERVEUR
=R 83531 |VIRTUALISATION DES POSTES BF TRAVAL
R EEOOL [MATERIEL

BR NF5002_{LOCATIO

S| M0 RESEAUX IP NFSGD3 | MATHTENARCE

SSIR FES004_ JACCESSOIRES

TSR HFS101 [MATERIEL STOCKAGE HAS
SSIR NF5102_|MATERTEL BAIE STOCKAGE SAN
SSIR NE5103 | MAINTENANCE

Ew] STOCKAGE NAS et SAN NF5104_|LOCATION

S5R NFS105 | ACCESSOIRES BATE STOCKAGE GAN
SR NESL06 |ACCESSOIRES STOCKAGE NAS
SR NF5201 |MATERIEL

iR NF5202_|LOCATION

SR N SERVEURS HE5203 [MAINTENARCE

IR HE5204 |ACCESSOIRES

SSIR NES 01 MATERIEL SHAKTORONE
SSIR NFs 03 JMATERIEL TABLETTE

SSIR TFs301 | LOCATION

SR NS | SwARTPHONE ETTABLETTE R R

SR HES305_|ACCESSOIRES SMARTPHONE
ESR NF5306_|ACCESSOIRES TABLETTE
5% NF5401 |MATERIEL _

=R NESA02_|LOCATION

SR SONORISATION NF5403 |MAINTENARCE

HIR NF5404_[ACCESSOIRES

FET , HF5501 [PiLES

SR 1 Wrss [sources Dénerale seconpard-HESS0L ES

R NF5651_|CENTRAUX TELEDHONIGUE
SR HESE02 IMAINTERANCE

SSIR NF5653_ |OPERATELR TELEPHONIE FINE
SR NFZE04_[TERMINAUX TELEPHONIQUES FIXE
SR Ao o Re T S
56 NES606,_JLIENS INTERNET

S5IR : HES607_ JBANC DE TEST

1 TELECOMS NF5605_|PLATEFORME SM5

SR WF5605 [AOT SP0T WiFI

SSIR HF5610 |MATERIEL SATELLITE

SR FEG61

SR HF5613 [SECURISATION 18/117

IR NE5613_|LOCATION

SSIR NF5614_|OPERATEUR TELEPHONIE MOBILE
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N® FAMILLE e sous famille
NFS701 | MATERIEL
: NFS702_|LOCATION
NFS TRACEUR NF5703 |MAINTENANCE
NF5704_JACCESSOIRES
NF5601_IMATERIEL
I HFSB0?2_[LOCATION
NFS8 VISIOCONFERENCE a5 A TEWEE
“NFSA04_JACCESSOIRES
NFGD ABONNEMENTS NFE001_|ADHESION
F| | NF6101_[FRAIS D AFFRANCHISSEMENTS
F | NF5102_ [LOCATION DE MATERIEL
F_] NP1 AFFRANCHISSEMENT HF6E03 |MATRTENANCE DU MATERIEL
F— NFE104 JMATERIEL AFFRANCHISSEMENT
i NF6105_ | CONSOMMABLES
GAF | NF6201 |l IMENTATION GENERALE
GAF | NF6202_|TRAITEUR - RESTAURATION
GAF NFe2 ALIMENTATION NFE203 |ALIMENTATION OPERATIONNELLE
GAF NF5204_{BOISSONS
GAF NF6301_{BRIS DE MACHINE
GAF . }_NF6302 |CONSTRUCTION INFERIEURE A 8§ MILLIONS EURO
| _GAF_ | t_NE6IN3 |CONSTRUCTION SUPERIEURE A 8 MILLTONS EURD
GAF_| NFE304_|FLOTTE AUTOMOBILE
" GAF NF5305 FRAIS DE CONTENTIEUX
GAF_| NF6306_{PATRIMOINE [MMOBILIER
Gar | NFe ASSURANCE HF&307 |PELOTON CYNOPHILE
GAE_| NFE308_|PROTECTION JIRIDIQUE
[ GAF | : | NF6308 JRESPONSABILTTE CIVILE
_GAF_| NFE310_[RISOUES IRES PATS
GAF NF6311 |RISOUES STATUTAIRES SPP
GAE - NF6312_|RISOUES STATUTAIRES 5PV
GAF_| NEéd NF5401_|AUDITS
GAF | NF&S AUDITS £T CONSELS NFE402 [COMSERS
GAF NFE501 JACHATS DE SEIDURS
AF HFGSCI_|DEPLACEMENT
GAF_| NFES | DEPLACEMENT - HEBERGEMENT | NFG504 |HEBERGEMENT
AF NFGSDS_|PRESTATION AGENCES DE VOYAGES
GAF NFES07_IRADGES AUTOROUTES
SAF NF6EDL FABONNE ES
aAF | NF66 DOCUMENTATION NFGE0Z |ABONNEMENTS SERVICES INTERNET
GAF_| NFEG0] | OUVRAGES
GAF | _NF67 NFE701|CHARGES LOCATIVES
GAF | NFG7 LOGEMENTS NFeFoz ILOYERS
GAF NF5801_JANNONCES [FGALES
GAF ] el PUBLICITE HEGED?_OFFRES EMPLOIS
GAF NF6I01 | TRANSPORT D'ANIMAUX
Gar| e - TRANSPORT NFG9502_|TRANSPORT CHANDIGES
1
11:; 02 NP0 | ASCENCEURS - MONTECHARGES | NF7001 |ENTRETIEN D'ASCENCFURS ET MONTE CHARGES
IMMO
| NF72 | STRUCTURES MODULAIRES
THMO |
THMG | ERIE,
Tarit] NF7307_|P{FCES DETACHEES DOE MENUISERIE EXTERIEURE, VITRERIE
IO | NF73 | BOIS, MENUISERIE ET VITRERIE | NF7303_JENTRETIEN DE MENUISERIE INTERIFURE
IMMO NE7304 1PIECES DETACHEES DE MENUISERIE INTERIEURE
[ THMD 1iF7305 |FOURNITURE DE BQIS POLIR AGENCEMENT
TMHMO | " F74D1 _|ENTRETIEN DF PLOMBE SANTTATRE
pama | N4 [ PLOMBERIE-SAMITAIRE 1702 |FOURNDURE DE MATERIF! DF PLOMBERIE ET SARTTATAE
MO | NF7501 |CONTROLE ASCENSEURS FT MONTE CHARGE
THMO NF7502 JCONTROLE CE FLUIDES
TR0 NF7503 |CONTROLE DEYECTION INCENDIE ET DESERFUMAGE.
THHFD NF7504 JCONTROLF SUR TOITURE
THMD NF7505 |CONTROLE ISTALLATION GAZ
[TMMD | nF7s como%%msmmm NFFS06 |CONTROLE DF CHAUDIERE
HMG NF7507 |CONTROLE INSTAULATION D CLIMATISATION
[ TEMO : NE7508_|CONTROLE D'EQUIPEMENT SPORTIF
MG NF7509 |CONTROLE DINSTALLATION ELFCTRIQUE
TG | NF7510_{CONTROLE AMIANTE
TRHO NF7511 [CONTROLE RADON
IMMO NF7601 [MATERIEL DE COUCHAGE
g | NP6 COUCHAGE 17602 [LOCATION - NETTOYAGE BE LINGE
N0 NEF701 |FOURNITURE DE MATERIEL DE COVVERTLRE - ZINGUERIE
Timmo ] M COUVERTURE 1E7702_|ENTRETIEN G COUVERTURE - ZINGUERIE

X HE7801 |POUBELIES FY CONTAINERS
[4] NF7602 IENLEVEMENT ET TRA ENT D'ORDURES MENAGERES
0| w7y | DR RS &7 I NE7803 |MATERIEL DE BROYAGE T COMPACTAGE

THII0 | 77804 |CURAGE TRATTEMENT FOBSES, CUVES, CANALIGATIONS
9] 4 FIE0S

NF7901 |
NF7502
NF80D

e e e e e e e e e s e
N EN EVEMENT, TRAITEMENT DECHETS INDUSTRIELS, SPECIALX

PRESTATION DE DEMENAGEMENT
FOURNITURE POLIR DEMENAGEMENT
MATERIEL ELECTROMENAGER

(M0 NFECO2 JLOCATION DE MATFRIFL FLECTROMERAGER
0| 1o EECTROMENAGER NFBOO3 JENTRETIEN DE MATERIEL £t ECTROMENAGER
FM0 NESA04 {FOURNITURE POUR MATERIEL FLECTROMENAGER

=== NF79 DEMENAGEMENT

:
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Res- | ne FAMILLE N sons famile
Metier
IMMD | NFBID1 IFCURNITURE DE VEGETAUX, PHYTOSAHITAIRES FTENGRALS |
THHD NFB502_JCOUPE DE 8035
[THH0 NEBL03 JENTRETIEN ESPACES VERTS
o | o ESPACES VERTS " HiFai0e [MATERIEL DE JARDINAGE
0 | "h4Fa105 |ENTRETIEN DE MATERIEL DF JARDINAGE
MO NF8106 {FOLURNITURE FOUR MATERTEL DE JARDINAGE
Mo T NFG201 |ASSISTANCE A MAITRISE DOUVRAGE
MG [ nF8202 |BUREAL D CONTROLE
0 [H4FB203 [ETUDES, COORDINATION SYSTEMES OF SECURTTE INGENDIE
 IMMO | FE DIAGNOSTICS BATIMENT ET INSTAULATIONS TECHNIQUES
we0 Fi
TAPO | ycooo | ETUDES LIEES AU PROGRAMME [ NFB205 |MAITRISE CXEUVRE TOTALE OU PARTIELLE
0 BATIMENTAIRE [WFB207 MAITRISE D'OUVRAGE BELEGUEE
i) ["F8208 [GRDONNANCEMENT, PILOTAGE DF CHANTIER
TF0 F8209 |COORDINATION, SECURITE ET PROTECTION OE LASARTE
RED] (NF8210 |ETUDES GEOTECHNIQUES
(IO | NE6211 |SYNDIC DE COPROPRIETE
MO HF8212 [CONSEM EN SURVEILLANCE, GARDIENNAGE DECHANTIERS |
T7HO | §FB301 | AUTRES COMBUSTIBLES
M0 878302 |CHAUFFAGE URPAIN
R0 NF8303 {COMPTEURS DF CALDRIES
IMMO NFA04 [FOURNITIRE DF BOIS DE CHAUFFAGE
IMM0 KFR3NS |FOURNTIURE DE FUEE
| e FLUIDES BATIMENTS NFE306_|FOURNITURE DE GAZ BN VRAC
L) NF8307 [FOURNITURE DE GAZ PAR RESEAL COLLECTIF
D) NF8305_|ECOURNITURE DE GRANULES DE BOIS.
) NFE309_[FOURNITURE D'EAU ET ASSAINISSEMENT
10 | NF8310_|FOURNITURE D'ELECTRICITE
IiHio ECUAIRAGE GATIENT &7 | JEB401_IMATERIEC D'ECUAIRAGE BATIHENTS, ENSETGNES (0)INEUSES
MOT) NFBA | Ll inetses | NEB402 [ENTRETIEN DENSEIGNES LUMINEUSES
[ 1H90 HFEA03_[FOLRNITURE POUR MATERIEL D ECLAIRAGE BATIMENT
G NF8501_|FOLRNITURE DE MATERIAUX DE MACGNNERIE
THMO | NF8S | MACONNERIE- CARRELAGE | NFBSDZ. |FOURNITURE DE CARRELAGE, FAENCE
(TN F8503 £ OUVRAGE MACONNERIE, CARRELAGE, FAIENCE
0 8601 [FOURNITURE DE PETTY MATERIEL ELECTRIGUE
) F8502. |ENTRETIEN DINSTALLATION ELECTRIQUE BATHIENT
1o NEE603 IMATERIEL POUR 55! ET DESENFUMAGE
THHD }E8504 JENTRETIEN 551 ET DESENFUMAGE
W0 NEBG05 [IATERIEL DE CONTROLE DIACCES =
MO RE DE MATERIFL NTROLE D,
Tomo | negs | COURANTS FORTS, COURANTS Ia OLE D'ACCES
FAIBLES
MO
M0
0
) 5
TG ETIEN DE GROUPES FLECTROGENES BATIMENTS
R0 NFBEL3 |ENTRETIEN DE GROUPES FLECTROGENES OPERATIONNELS
00 | NEG70: |MATERIEL DE CHAUFFAGE, CLIMATISATION ET VEHTILATION
L) [ riF8707 [LOCATION DE MATERIEL DE CHAUFFAGE ET CLIMATISATION
(MM | Negy7 | SHAUPPAGE, CMATSKTION, I Nrarot [ENTRETIEN MATERIEL DE CRAUFFAGE, C TION ET VE on
RG] NF8704_|MATERIEL DE REGULATION :
70 NE705 [ENTREDES) DNSTALLATICHS DE REGULATION
IMMED KESE] [n) IATERIEL DE CHARPENTE BOIS
0| hFee CHARPENTE NF3E0Z olg_P,NHURE DE MATERTEL DE CHARPENTE METALLIQUE
TR0 NF6A0)_|ENTRETIEN DE CHARPENTE
iPHD NF6303_|MOBILIER MEDICAL ET DE LABGRATOARE
TG NF8302_] MOBILIER SPECIEIOUE STANDARD b At ERTE
M0 {NFB303_IBACS BE DE RANGEMENT
IMMO HFAS04 [FOLRNITURES POUR CONDITIONNEMENT
IMM0 HERINS {LCICATION FONTAINE A EAU
70 HFB20%, |MOBILIER DE CUISHNE FROFESSTONNEL
0| Neso Moaluggggm ETOE I rao07 |MOBILIER SPECIFIOUE POMPIER
10 NFB308 |SIGNALETIQUE
b W50 [RAYONNAGE
] |_NF8910 |VAISSELLE, COUVERTS ET VERRERIE
B NFE911”[MOBILIER DE BUREAL FT HESFRGENENT
g NEgs12 [MOBILIER DATELIER
WG NEBS13_JARTICLES DF DECORATION
IMMO NFS00 : ILIER {}RBATN
G| NF90 MOBELIER URBAIN AEsoo2 1FOURNITURE POUR MOBITER URGAIY
THMG | HF9005 | ENTRETIEN DE MOBILIER URBAI
MO NESL0T [DROGHERIE
RG] NF3103 |MATERIEL DE NETTOVAGE ET D HVGIENE
MO [ %F3103 [APPAREILS DE NETTOYAGE
TMNG HF9104 [LOCATION DE MATERTEL DF NETTOVAGE
WO NETTOYAGE, ENTRETIEN, | NFOI05 [ENTRETIEN DE MATERIEL DE NETTOVAGE
MG | oL e
IMMQO
w0
{0
0
MO “AEp111 IDESTNFECTION, DERATIATION
1O 201 MATERIAUX POUR REVETEMENT DE SOL SOUPLE
MO | oo | PEINTURE TAPISSERIE €T [ nFoz0y Foumm;ge DE MATERIAUX DE PEINTURE £T TAMISSERIE
O REVETEMENT DE SOL HF9201_FOURNITURE DE MATERIAUK OF CLOISONNEMENT I
MO NF9204_[FOURNITIRE DE MATERIALIX DE FAUX PLATOND
o 1F9301 |MATERIEL POUR PORTAIL ET Ct OTHRE
0 9307 |MATERIEL POUR PORTE DE GARAGE
IMMO NFS3 § PORTE PORTAIL ET FERMETURE ﬁsao ENTRETIEN DE PORTE DE GARAGE ET PORTAIL
IMFD NF9304 |FC RE DE MATERIEL FOUR FERMETURE
VMO NF3401_|FOURNITURE DE MATERIEL DE TELESURVEILLARCE
PO | NFO4 | SURVEILLANGE - GARDIENNAGE | pF9307 JENTRETIEN DINSTALLATION DE TELESURVEILLANCE
90| NF9403 |SERVICE DE GARDIENNAGE EY TELESURVEILLANCE
[IM0 NFG501 | FOURNITURE MATERIAUX VRD ET ENT. ROUTIER.
0| oco- | VOIERIE - RESEAUX DIVERS - | NFS502 IFOURNTTURE DE CANAUISATIONS ET VANNES
[ THFC ] ASSATNISSEMENT HF5303 JENTRETIEN DE RESALX ENTERRES
MG §F3504 | VIABILITE HIVERNALE
THMD NFa601 |FOURNITURE DE JERIAUX DE SERRURERIE, METALLERIE
o} 198 | SERRURERIE: METACLERIE 1ro500 |ENTRETIEN DYELEMENTS DE SERRURERIE, METALLERIE |
RESEAVER AU SERVICE
ide) %} comerapure pmances | 499
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE. SECOURS DU DOUBS

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

CONVENTION POUR DE BONNES PRATIQUES DANS
LA COMMANDE PUBLIQUE

L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 07 février a 10h00, le conseil d’administration du Service départemental
d'incendie et de secours du Doubs s'est réuni au siége du Service départemental d'incendie et de secours, sous
la présidence de Madame Christine BOUQUIN.

Le quorum étant atteint (11 membres) avec 14 membres présents, le conseil dadministration peut
valablement délibérer, Affichs ie

ETAIENT PRESENTS 1 Fkv. 2019

Membres avec voix délibérative

» Mme Christine BOUQUIN, M. Alain LORIGUET, M. Philippe GONON, Mme Florence ROGEBOZ,
Mme Frangoise BRANGET, M. Jean-Luc GUYON, Mme Catherine CUINET, M. Claude DALLAVALLE,
Mme Martine VOIDEY, Mme Géraldine LEROY, M. Anthony POULIN, M. Fabrice TAILLARD,

M. Christian POURNY, M, Philippe MARECHAL.
Membres avec voix consultative

» M. le Controleur général Stéphane BEAUDOUX, M. le Colonel Jean-Luc POTIER, Mme la Médecin
hors-classe Caroline PEUGEOT-MORTIER, M. le Lieutenant Christophe SPARAPAN, M. le Capitaine

Frédéric MAURICE.

Le payeur départemental

» M. Michel PETITCOLAS
ETAIENT EXCUSES

» ‘M. le Préfet du Doubs, Mme Jacqueline CUENOT-STALDER, M. Thierry VERNIER,
Mme Virginie CHAVEY, M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN, M. Philippe ALPY,
Mme Marie-Laure DALPHIN, M. Christophe LIME, M. Alain BLESSEMAILLE, M. Yoran DELARUE,
M. Philippe GAUTIER, M. Joseph TYRODE, M. Henri Francis DUFOUR, M. le Commandant Nicolas
SEIGNOBOSC, . M. le Commandant Sylvain RICHARD, M. le Sergent-chef Sébastien COLLIARD,
M. le Sergent-chef Daniel BERTRAND, Mme le Sergent-chef Véronique CRAVE, M. le Sergent-chef
David DE CAMPOS GOMES.

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION

» M. le Lieutenant-colonel Christophe FOURNEROT, M. le Lieutenant-colonel Nicolas MEYER,
M. le Lieutenant-colonel Lionel TOURAISIN, Mme Odile DESCHAMPT-MONOT, M. Jérome FITZE,
Mme Julie FAIVRE, M. Didier NICOD, Mme Séverine BONNET, Mme Sandrine BRETEAU.

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois de février 2019

EXTRAIT DES DELIBERATIONS n°05 - CASDIS du 07/02/2019 - Page 1
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CONVENTION POUR DE BONNES PRATIQUES DANS
LA COMMANDE PUBLIQUE

Les principaux acheteurs de la région ont signé une convention pour les bonnes pratiques dans la commande
publique. Cette convention a pour objectif 'harmonisation d’'une démarche de progrés partagée par les
acteurs économiques nationaux et locaux. Cette formalisation renforcera l'effet de levier de ces initiatives afin
de fédérer le plus possible de structures et évoluer dans une démarche réguliére de progreés.

Ainsi cette convention formalise I'engagement du SDIS et des organisations professionnelles (PME et TPE, y
compris artisanales), pour favoriser I'accés de leurs adhérents a la commande publique et le bon déroulement
des marchés.

En raison de son caractére généraliste, trois annexes thématiques permettent d'en préciser ou amender le
contenu (caractéristiques propres aux parties prenantes du BTP, de l'agroalimentaire, des services de

propreté).

Cette convention s'appuie sur les axes suivants :
- la connaissance du tissu économique et I'approfondissement des relations avec les fournisseurs,

avec la volonté de donner une bonne visibilité sur les activités, le fonctionnement et la
programmation des achats, tout en encourageant l'innovation ;

- le développement de la performance économique-des achats, concrétisée par la dématérialisation et
la simplification des procédures, non seulement au moment de la publicité mais aussi de la
sélection, de la gestion et du paiement ;

- le développement d’'une démarche d'achats responsables,

» pérennisant, par I'activité économique et la commande publique, Iinsertion des personnes
éloignées de I'emploi ; . .

= veillant au respect de I'égalité entre femmes et hommes ;

et poursuivant lintégration du développement durable dans les pratiques d'achats, au
moyen de critéres environnementaux et qualitatifs, prenant également en compte le cofit

global.

Pour la signature de cette convention, le SDIS s'engage davantage a respecter les principes ci-dessus
énoncés.

Aprés en avoir délibéré, les membres du conseil d'administration, & I'unanimité, approuvent /e projet de
convention ci-aprés annexé et habilitent la présidente du conseil d‘administration, ou son représentant, a

signer la convention et les annexes « BTP » et « propreté » & intervenir.

La présidente a

Chr: : OUIN

Préfacture du Doubs

EXTRAIT DES DELIBERATIONS n°05 - CASDIS du 07/02/2019 - Page 2
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CONVENTION POUR DE BONNES PRATIQUES
DANS LA COMMANDE PUBLIQUE

Préambule

Dans un contexte économique difficile, la commande publique constitue un enjeu fort et un
puissant levier de croissance et de création d’emplois pour les entreprises de la région.

Les évolutions réguliéres du contexte législatif et réglementaire de la commande publique
impactent les organisations « achats » qui y sont soumises et les entreprises susceptibles de
soumissionner.

La mise en place de démarches de progrés au sein de réseaux d'acteurs, de niveau national,
local, ou professionnel mérite une harmonisation territoriale. Cette derniére renforcera I'effet
de levier de ces initiatives en les formalisant dans la présente convention qui a vocation a
fédérer le plus possible de structures et a évoluer dans une démarche réguliére de progreés.

Ainsi, cette convention formalise 'engagement :
- des pouvoirs adjudicateurs et entités adjudicatrices soumis a la réglementation des
marchés publics,
(ci-aprés dénommés « acheteurs publics »), 4
- des organisations professionnelles, notamment des moyennes et petites ou trés
petites entreprises (PME et TPE, y compris artisanales), pour favoriser l'accés de
leurs adhérents a la commande publique et le bon déroulement des marchés.

En raison de son caractére généraliste, trois annexes thématiques permettent d’en préciser
ou amender le contenu (caractéristiques propres aux parties prenantes du BTP, de
'agroalimentaire, des services de propreté).

Cette convention s’appuie sur les axes suivants :

- la connaissance du tissu économique et I'approfondissement des relations avec les
fournisseurs, avec la volonté de donner une bonne visibilité sur les activités, le
fonctionnement et la programmation des achats, tout en encourageant l'innovation ;

- le développement de la performance  économique des achats, concrétisée par la
dématérialisation et la simplification des procédures, non seulement au moment de la
publicité mais aussi de la sélection, de la gestion et du paiement ;

- le développement d'une démarche d’achats responsables,

v pérénnisant, par Pactivité économique et la commande publique, Insertion
des personnes éloignées de I'emploi,

v veillant au respect de I'égalité entre femmes et hommes,

v et poursuivant Fintégration du développement durable dans les pratiques
d'achats, au moyen de crittres environnementaux et qualitatifs, prenant
également en compte le coQt global.

Nota : D’autres chartes ou conventions ont déja été conclues récemment sur certains
territoires de Bourgogne Franche-Comté ou a I'échelon national. La présente convention ne
les remet pas en cause dans la mesure ou elles ne sont pas contraires a I'esprit du présent
document mais le prolongent.

" Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publique — 27/06/2017
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Article 1 - Visibilité et accés a la commande publique

Engagements des acheteurs publics :

e publier de plus en plus davis de marchés publics sur les plates-formes
dématérialisées,

e partager les plans d'actions « achats » entre pouvoirs adjudicateurs,

o favoriser la mise en place de temps d'échanges avec les entreprises pour les
informer sur les procédures en matiére de marchés publics et sur les programmes
prévisionnels d'achats des pouvoirs adjudicateurs,

« mettre en place un observatoire régional des marchés publiés permettant de
quantifier les avancées constatées suite a la présente convention,

¢ améliorer lintitulé des consultations,

o veiller & prévoir des délais de réponses raisonnables et proportionnés a la complexité
du marché.

Engagements des organisations professionnelles :
« informer les entreprises sur les supports de communication mis en place en matiére
de marchés publics (plates-formes, temps d'échanges o)
e inciter les entreprises & s'inscrire sur ces plates-formes, s'identifier et utiliser les
alertes pour avoir une connaissance rapide des marchés en cours, '
« s'impliquer dans l'observatoire,
e informer les entreprises sur le cadre juridique et le fonctionnement des groupements

momentanés d'entreprises afin d'en favoriser la pratique.
Article 2 - Dématérialisation

Engagements des acheteurs publics :
e accés gratuit & toutes les piéces du dossier, en priviégiant au maximum fa
transmission dématérialisée, ,
o faciliter la réponse des entreprises sous forme dématérialisce et sur supports
numérigues exploitables par traitement informatique automatisé,
« favoriser la facturation dématérialisée (EDI) et la signature électronique,
o favoriser le recours a la « carte achat » ou & tout support similaire.

Engagements des organisations professionnelles :
o sensibiliser et former les entreprises a la dématérialisation des marchés,
o accompagner lutilisation de la signature électronique, et inciter a la facturation
dématérialisée.

Article 3 - Simplification

Engagements des acheteurs publics :
o favoriser l'utilisation d’'un document unique de consultation-candidature pour les

procédures adaptées,
o développer les consultations au standard MPS (marchés publics simplifiés) et
encourager les soumissions via ce dispositif.

Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publigue — 27/06/2017
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Engagements des organisations professionnelles :
e informer les entreprises sur I'existence du MPS et mettre en place des formations
pour les entreprises,

Article 4 - Achat durable

Engagements des acheteurs publics :
» favoriser, a chaque fois que la nature méme de la commande s'y préte, I'insertion de
clauses mettant en avant :
v" la promotion des modes de production respectueux de I'environnement,
v' la qualité des produits,
» insérer, a chaque fois que les caractéristiques du marché s'y prétent, des clauses
relatives a l'insertion de personnes éloignées de I'emploi,
o détecter et écarter les offres anormalement basses (voir par exemple : la fiche
technique réalisée par la DAJ du Ministére des finances, la méthode de détection des
OAB de la FFB).

Engagements des organisations professionnelles :
» informer les entreprises sur les modalités de mise en ceuvre des clauses d'insertion
pour favoriser le recrutement des personnes ciblées, et faire connaitre le réseau des

« facilitateurs »,
e sensibiliser les entreprises sur les risques liés a la remise d'offres anormalement

basses,

Article 5 - Soutenir ét accompagner Pinnovation

Engagements des acheteurs publics
e & chaque fois que les caractéristiques du marché s'y prétent, privilégier le recours
aux variantes, tout en veillant au respect du secret des affaires,
¢ partager le sourcing entre acheteurs publics pour mieux connaftre le panel des
fournisseurs et les innovations sur le segment d’achat concerné.

' Engagements des organisations professionnelles :
o inciter les entreprises & présenter leurs innovations et a participer au sourcing

partagé avec les acheteurs publics.

Article 6 - Préserver la trésorerie des entreprises

Engagements acheteurs publics
e continuer & améliorer les délais de paiement, notamment par la dématérialisation des
processus,
e prévoir des clauses simples de révision des prix a un rythme adapté a la nature et a
la durée du marché, ‘
e prévoir des niveaux d'avance et d’'acomptes adaptés aux montants et aux conditions
de réalisation du marché (modalités, échelonnements de paiement ...),

Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publique — 27/06/2017
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Engagements organisations professionnelles :
e inciter les entreprises a respecter les consignes de facturation (références,
destinataires, délais ...) et & recourir a la facturation électronique.

Article 7 - Outils et gouvernance

Les acheteurs publics travailleront & la mise en place :
« dune base de données partagée (fournisseurs, cahiers des charges, bonnes
pratiques, documents ou clauses types ...) sur un outil de travail collaboratif,
« et dun club des acheteurs publics, instance de partage des bonnes pratiques
entre IEtat, les Etablissements publics de I'Etat, les collectivités territoriales et leurs
établissements publics. '

Le suivi de la convention sera réalisé par un.comité ad hoc piloté par I'Etat, s’appuyant sur le
réseau des ambassadeurs des marchés publics, sur le club des acheteurs publics et sur un
observatoire de la commande publique.

Ce comité se réunira annuellement et établira un bilan de I'application de la convention, des
progres réalisés et des difficultés rencontrées.

Il pourra proposer des modalités d'évolution ou de révision de la présente convention.

Les organisations professionnelles seront mobilisées pour alimenter les bases de données
partagées (sourcing) et participer a I'observatoire de la commande publigue.

Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publique —27/06/2017
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CONVENTION POUR DE BONNES PRATIQUES
DANS LA COMMANDE PUBLIQUE

Annexe Batiment et Travaux Publics

Les secteurs du Béatiment et des Travaux Publics jouent un réle majeur dans I'économie de
la région Bourgogne Franche-Conité mais, depuis 2008, ils connaissent une grave crise qui,
outre une chute-importante d’activité, a engendré une baisse des prix, des pertes.d’emplois,
Famplification de la concurrence déloyale et des situations financiéres critiques pour les
entreprises. A
Or, la commande publique constitue I'un des principaux leviers a la disposition des donneurs
d'ordre publics pour soutenir I'économie et, en patrticulier, les secteurs du Batiment et des
Travaux Publics.

Cette annexe vise les caractéristiques particulieres de la commande publique dans les
secteurs du Batiment et des Travaux Publics afin d'optimiser cette derniére et d'améliorer
ainsi la performance et la compétitivité des entreprises.

Article 1 - Le marché

Article 1.1. - La préparation du marché

Les acheteurs publics s'engagent a : :
- selon le montant du marché, recourir aux procédures adaptées (MAPA) et développer

I'allotissement technique mais aussi géographique,

- informer clairement les entreprises, dés le lancement de la consultation, du choix d'un
possible recours a la négociation, a ne pas faire porter cette derniére uniguement sur
le prix et a privilégier I'offre économiquement la plus avantageuse,

- dans les marchés de travaux, faire appel a I'assistance a maitrise d'ouvrage dés que
le chantier I'impose et que le pouvoir adjudicateur ne dispose pas des compétences
internes,

- renforcer la visibilité du marché pour les entreprises et améliorer la programmation
des investissements en communiquant sur les opérations envisagées et sur le
calendrier notamment, en répondant aux enquétes menées par la Cellule
Economique Régionale de la Construction (CERC),

- répartir, autant que possible, les opérations sur 'année,

- associer davantage la maitrise d'ceuvre a la mise au point du dossier de consultation
et notamment lors du choix et de la pondération des critéres,

- valoriser d'autres criteres que celui du prix, notamment ceux liés au coQt global
d'utilisation ou au co0t total sur le cycle de vie ; équilibrer les pondérations entre
critéres ; établir une méthode de notation cohérente,

- s'efforcer d'expérimenter sur quelques opérations la grille de répartition des
pondérations des critéres de sélection, élaborée par la FFB ; en assurer un retour
d’expérience aupres des autres acheteurs publics pour apprécier 'intérét d'y recourir.

Les Organisations Professionnelles s’engagent & :

- informer et former leurs entreprises adhérentes sur les obligations et leurs droits en
matiére de marchés publics :
v responsabilité et éventuelle solidarité du mandataire en cas de groupement,
v" mise en ceuvre des Marchés Publics Simplifiés,
v document Unique Européen de réponse aux marchés.

Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publique — 27/06/2017
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Article 1.2. - La passation du marché

Les acheteurs publics s'engagent a : .

simplifier les dossiers de. consultation, tendre autant que possible vers un modéle
uniformisé de dossier de candidature et proposer un cadre clair et simple de mémoire
technique indiquant les points importants devant étre traités afin d'éviter la rupture
d'égalité entre les candidats, ‘

ne pas recourir, dans le cadre des MAPA, & une négociation portant uniquement sur
le prix lorsque les offres des entreprises retenues sont inférieures a I'estimatif,

inciter les rédacteurs de documents de consultation des entreprises a recourir au
DC1 et au DC2, en listant précisément les éléments attendus,

lors du recours aux procédures adaptées, favoriser le processus simplifié (MPS)
permettant aux entreprises de ne fournir qu'un dossier administratif minimum,

dans I'analyse des candidatures, prendre en compte les qualifications des entreprises
ou les références de chantiers qui correspondent & la complexité technique du
chantier sans exiger un niveau supérieur de compétence, :
n'inscrire au marché que si cela est réellement nécessaire, dans le cas d'une
ouverture au groupement momentané d'entreprises, la solidarit¢ entre les
entreprises, .

adapter les délais de réponse A la complexité des dossiers (plus particuliérement en
cas de présence de plans et/ou de documents techniques dématérialisés) et a la
période de publication des avis de marchés (période estivale ou de fin d'année),
favoriser dés la notification du marché le versement d'avances de 20 % minimum,
lorsque la valeur du poste « fournitures et matériaux » est prépondérante, et de 10 %
lorsque celle-ci est minoritaire, et ce, sans garantie bancaire,

prévoir des acomptes fréquents,

indiquer clairement dans le réglement de consultation les modalités de valorisation
des Certificats d’Economie d'Energie (CEE) afin que les entreprises en soient
informées. :

Les Organisations Professionnelles s'engagent & :

poursuivre leurs efforts de formation en matiére de marchés publics et plus

particulierement en ce qui concerne la dématérialisation des procédures,

former leurs entreprises adhérentes & la réponse en groupement momentané
d’entreprises et diffuser des guides valorisant cette pratique,

encourager leurs entreprises adhérentes & s'engager dans une démarche de
reconnaissance de leurs compétences et a les accompagner dans cette démarche,
rappeler aux entreprises l'obligation de lire attentivement le dossier de consultation,
de prendre-en compte les cadres de réponse attendus, et ne pas transmettre les
offres au dernier moment,

en cas de recours aux variantes, former leurs entreprises afin qu'elles puissent
proposer des variantes présentant des garanties similaires aux solutions de base,
avec une présentation de I'offre permettant au pouvoir adjudicateur de se rendre
compte du sérieux, de la faisabilité de la proposition, ainsi que de son apport en
termes de qualité de la prestation. .

Article 1.3. - L’exécution du marché

Les acheteurs publics s'engagent a :

favoriser la transmission dématérialisée des demandes de paiement des entreprises
pour limiter la perte de temps liée aux échanges épistolaires,

respecter les exigences du plan d’hygiéne et de sécurité de l'opération avant le
démarrage des travaux (DT, DICT, branchements ERDF, Telecom, eaux usées sur le
terrain...),

Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publique — 27/06/2017
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inciter la maitrise d’ceuvre a :
v prévoir la possibilité de remettre les factures contre receplsse lors des
réunions de chantier afin d’en accélérer la validation,
v' s'accorder avec les entreprises, dés les premiéres réunions de chantier, sur
I'échéancier de transmission des demandes de paiement,
v' .s'engager sur un délai de vérification maximum de sept jours.
permettre une présentation plus globalisée et en pourcentage des premiéres
situations de travaux qui nécessitent moins de vérifications,
permettre aux entreprises ayant des difficultés de trésorerie de présenter leurs
factures dés qu'elles sont prétes afin qu’elles soient traitées prioritairement,
mandater automatiguement les intéréts moratoires et l'indemnité forfaitaire pour
retard de paiement dus de plein droit, sans attendre une demande de I'entreprise,
prévoir, lorsque c'est possible, des réceptions partielles de chantier afin d'accélérer la
levée des garanties pour les entreprises concernées,
prévoir, lorsque c'est possible, une anticipation des opérations préalables a la
réception du chantier afin d'accélérer la levée des réserves pour les entreprises
concernées,
procéder systématiquement au remboursement de la retenue de garantie, en
conformité avec les délais de la réglementation des marchés publics.

Les Organisations Professionnelles s’engagent a :

poursuivre l'information des sous-traitants sur leurs droits, notamment le droit au
paiement direct,

amplifier Finformation des entrepnses sur la distinction entre contrats de sous-
traitance et de prét de main d’'ceuvre et sur les obligations et les risques qui y sont
liés,

inciter les entreprises & communiquer rapidement au maitre d'ouvrage tous les
documents nécessaires en fin de chantier afin de constituer les Dossiers des
Ouvrages Exécutés,

rappeler aux entreprises leur obligation de transmettre réguliérement les attestations
fiscales et sociales. :

Article 2 - La détection et I’élimination des off.res anormalement basses

Les acheteurs publics s’engagent a :

détecter les offres potentiellement anormalement basses en recourant par exemple
a:
- ¥ un faisceau d'indices tels que la présence d'un prix inférieur & un seuil défini
en pourcentage par rapport a I'estimation, ou suivant différentes méthodologie
proposées par les organisations professionnelles notamment celle du
Batiment et des Travaux Publics, jointe en annexe.
v"une alerte du maftre d'ceuvre dans son rapport d’analyse des offres.
déclencher la procédure de demande d'explications de l'article 53 de I'ordonnance
2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics dés gu'une offre
anormalement basse est suspectée. Pour les marchés de travaux, les acheteurs sont
invités a recourir au modeéle de demande de précision et de justification élaboré par la
Fédération Frangaise du Batiment,
demander expressément au candidat de justifier clairement son prix et ne pas se
contenter de lui demander s'il le maintient,
demander au candidat des justificatifs précis et incontestables du prix tels gu'une
copie d'un catalogue de fournisseur ou la décomposition d'un prix forfaitaire en

. nombre d’heures et quantités,

ne pas hésiter & écarter une offre anormalement basse avérée lorsque les
justifications apportées ne sont pas convaincantes et attestent d'un prix irréaliste,

Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publique — 27/06/2017
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s'interroger, dés qu'une offre anormalement basse est suspectée, sur leurs
obligations en matiére de lutte contre la fraude au travail détaché,

informer toutes les entreprises non retenues, méme en procédure adaptée et leur
communiquer le nom de I'entreprise retenue, le montant de I'offre ou le classement

des offres.

Les Organisations Professionnelles s'engagent a :

effectuer un signalement & I'Unité Régionale d'Appui et de Contréle en matiére de

Lutte contre le Travail lliégal (URACLTI : franch.ucrti@direccte.gouv.fr) quand sont
repérées sur les chantiers des pratiques contraires a la réglementation, souvent

induites par les offres anormalement basses,

sensibiliser les adhérents aux risques de remettre des offres anormalement basses,
tant pour l'entreprise, pour le secteur d'activité, que pour la bonne exécution du
marché,

former leurs adhérents a rédiger des décompositions de prix ou sous-détails de prix
clairs et suffisamment détaillés, permettant aux maitres d’ouvrage de juger du
caractére anormalement bas de certains prix.

Article 3 - Les clauses d’insertion

Les acheteurs publics s'engagent 3 : '

consulter et travailler en amont avec les facilitateurs et les organisations
professionnelles du Batiment et des Travaux Publics, afin de définir les modalités
d’exécution des clauses les plus appropriées, notamment en tenant compte du
contexte économique, )

étre particuliérement attentifs aux caractéristiques du marché :

Montant des travaux,

Nature des travaux,

Différence d'intensité de la main d’ceuvre,

Technicité requise,

Conditions d’exécution,

Situation économique des entreprises du secteur,

AN NN N NN

privilégier I'insertion pérenne,

dans le cadre d’expérimentations momentanées, prendre en compte une partie des
heures effectuées par les apprentis et apprenants,

favoriser la mutualisation territoriale des heures d'insertion pour une méme personne,
le cas échéant en lien avec les facilitateurs (conditions d'exécution des marchés),

" tenir compte du fait qu'a compter de sa premiére embauche dans une entreprise,

quelle que soit la nature du contrat, la personne recrutée en application d’'une clause
sociale d'insertion dans un marché reste éligible au dispositif des clauses sociales
pour une durée de 24 mois, sous la réserve des conclusions de I'évaluation annuelle
du parcours d’insertion et notamment celles relatives a ses acquis professionnels et
socio-professionnels, par le dispositif territorial de gestion des clauses sociales
d'insertion animé par le facilitateur et composé des organismes prescripteurs et des
partenaires emploi / insertion.,

Les Organisations Professionnelles s'engagent a :

informer les entreprises sur les modalités de mise en oceuvre des clauses d’insertion
et faire connaitre les outils dont disposent les secteurs du Batiment et des Travaux
Publics (GEIQ, ETTI),

participer aux comités de pilotage des clauses quand ils existent,

contribuer & la bonne information des acheteurs publics et des facilitateurs sur

lactivité économique, la nature des travaux, les contraintes techniques...

Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publique — 27/06/2017
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Les pouvoirs adjudicateurs et les organisations professionnelles de Bourgogne Franche-Comté s’engagent...

CONVENTION POUR DE BONNES PRATIQUES
DANS LA COMMANDE PUBLIQUE |

Annexe Produits de 'agriculture et produits agroalimentaires

Les secteurs agricole et agroalimentaire jouent un réle essentiel pour I'économie et .
I'aménagement du territoire de la région Bourgogne-Franche-Comté.

La commande publique constitue un levier important a la disposition des pouvoirs publics
pour soutenir I'économie et l'emploi, en particulier dans les secteurs agricole et
agroalimentaire,

Cette annexe a la convention a pour objectifs principaux de renforcer le dialogue entre les
professionnels et les prescripteurs publics, d’améliorer leurs pratiques respectives, et de
passer d’'un approvisionnement marginal & un approvisionnement significatif.

Elle permet de préserver I'accés des moyennes, petites et trés petites entreprises & la
commande publique.

Article 1 - Mieux connaitre I'offre locale et la demande avec un
référencement des produits

Bien connaftre I’offre suppose :

- de maitriser les caracténsthues de cette offre (recenser les gammes et produits
disponibles, les qualités spécifiques, les périodes de disponibilité, les prix, les
conditionnements et grammages, les fournisseurs et les circuits de distribution, les
modes de production ...) afin de référencer les produits,

- d'améliorer la connaissance des produits en amont, par exemple, par des tests sur
échantillons,

- de former et informer les acheteurs publics (gestionnaires, cuisiniers) pour leur
permettre de connaitre ['offre, notamment par des rencontres permettant de
développer la connaissance mutuelle et les contraintes de chacun,

- de professionnaliser cette offre et ses acteurs pour leur permettre de répondre dans
les meilleures conditions & la demande, avec des formations technlques ou juridiques
aux fournisseurs et producteurs,

- de développer cette offre en lien avec les besoins connus et/ou exprimés de la
demande,

- de structurer loffre, les filiéres pour leur permetire de répondre
d’approvisionnement régulier et pérenne.

A

a une demande

Bien connaftre la demande suppose ;

- de maitriser les caractéristiques techniques de cette demande (gammes et types de
produits, quantités, modes de livraison souhaités...) pour permettre a terme un
rapprochement entre les caractéristiques de l'offre et de la demande,

- d'identifier les outils opérationnels permettant de mieux référencer l'offre et la
demande (plates-formes d'approvisionnement pour la restauration collective).

Les acheteurs publics s’engagent a :

- informer les fournisseurs et les organisations professionnelles sur les programmes
prévisionnels d'achats des pouvoirs adjudicateurs,
- développer des échanges réguliers avec les fournisseurs.

Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publigue — 27/06/2017
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Les pouvoirs adjudicateurs et les organisations professionnelles de Bdurgogne Franche-Comté s’engagent...

Les organisations professionnelles s'engagent & :

- référencer les produits disponibles et les fournisseurs auprés des acheteurs publics
de la région Bourgogne Franche-Comté.

Article 2 - S’assurer de la qualité des produits

Il est primordial de vérifier la qualité des produits en :
- identifiant les points de contrble sous la responsabilité de I'acheteur,
- demandant des fiches techniques {modes de production, composition ...),
- se référant aux signes officiels . d'identification de la qualité et aux démarches
collectives des professionnels garanties dans des cahiers des charges,
- contrblant les produits a la réception.

Les acheteurs publics s’engagent a ;

- prendre en compte les signes officiels de qualité et les efforts réalisés par les

producteurs (chartes de bonnes pratiques ...),
- rester vigilants sur les imitations ou les pratiques trompeuses,
- encourager l'utilisation des produits frais.

Les organisations professionnelles s'engagent a :

- promouvoir le respect des procédures et des cahiers des charges liés aux modalités
de production.

Article 3 - Travailler a la rédaction et & Porganisation des marchés publics
adaptés aux produits de Pagriculture et de 'agroalimentaire

X

Tout en respectant le principe d'égal accés a la commande publique et de non-
discrimination, il existe différents leviers pour encourager I'offre de proximité.

Une démarche d'approvisionnement de proximité demande :
- de prendre en compte la notion de développement durable en combinant :
v efficacité économique,
v’ équité sociale,
v’ et développement écologiquement soutenable.

- et en introduisant des clauses de qualité, des clauses sociales et des clauses
environnementales, .

- de définir précisément les besoins et I'objet du marché, en utilisant la pondération des
critéres et en attribuant un poids significatif a la qualité organoleptique des produits,
en mettant I'accent sur la fraicheur, la saisonnalité, les systémes de production ..
(charte des bonnes pratiques d'élevage, durée de maturation, signe officiel de
qualité ...),

- duutiliser une pluralité de critéres dés lors qu’ils sont en adéquation avec I'objet du
marché, et de prendre en compte, lorsque c'est approprié, les performances en
matiere de développement des approvisionnements directs des produits de
I'agriculture (selon le décret n°2011-1000 du 25 ao(t 2011),

- d'autoriser les variantes,

- de proposer lallotissement de marchés pour faciliter 'accés a [l'offre pour les
entreprises de petite taille, '

- dutliser la clause sociale des marchés réservés: entreprises d'insertion,
établissements et services d'aide par le travail (ESAT)...

Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publique — 27/06/2017
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Les pouvoirs adjudicateurs et les organisations professionnelles de Bourgogne Franche-Comté s’engagent...

Les acheteurs publics s’engagent a ;

- utiliser les outils mis a leur disposition dans la réglementation des marchés publics,
qui permettent aux petites sociétés de répondre aux consultations.

Les organisations professionnelles s'engagent & :

- promouvoir les offres qui s'inscrivent dans le cadre d’un développement durable,
- promouvoir la formation des jeunes qui souhaitent s’orienter vers ces filiéres en
particulier dans le cadre de 'apprentissage.

Article 4 - Suivi des progrés induits par cette annexe

Dars le cadre du programme national de ['alimentation ou d'autres procédures les projets
des partenaires seront pris en compte pour remplir les engagements prévus par cette
convention.

Pour le suivi de cette annexe thématique, en accord avec les collectivités territoriales, les
établissements publics et les administrations concernées, des rencontres seront organisées
chaque année, réunissant les responsables des services achats des donneurs d'ordre, les
représentants de la Fédération Régionale des Exploitants Agricoles (FRSEA), les
représentants des interprofessions, des entreprises, des coopératives, et la Chambre
Régionale d'Agriculture, dans le but d'appréhender tous les aspects des marchés publics et
d'évaluer la mise en oceuvre des actions et des engagements prévus par cette annexe a la
convention régionale.

7=~

Outils déja disponibles :
Gwde des produits de Franche- Comte pour la restauratlon collectlve

collectlve html

La bofte a outils des acheteurs publics de restauration collective élaborée par le ministére de
lagrlculture LOCALIM :

ollecttv

LOCALIM est accompagné de trois guides pratiques :

+ favoriser I'approvisionnement local et de qualité en restauration collective

+ . brochure sur les soutiens financiers publics mobilisables pour développer un projet
d’approvisionnement local

» guide sur la constitution de plates-formes collectives au  service de

'approvisionnement [ocal

La plate-forme Agrilocal de chaque département : http://www.agrilocal.fr

Les acheteurs publics et les organisations professionnelles s’engagent a promouvoir la mise
en azuvre de cette convention auprés de leurs partenaires.

Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publique — 27/06/2017
11



Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°3 du mois de février 2019 , " Page 175

Les pouvoirs adjudicateurs et les organisations professlonnelles de Bourgogne Franche-Comté s’engagent...

CONVENTION POUR DE BONNES PRATIQUES
DANS LA COMMANDE PUBLIQUE

Annexe spécifique aux services de propreté

Le secteur des services, notamment les services d’hygiéne et de propreté jouént un role
significatif pour I'économie et 'emploi en région Bourgogne-Franche-Comté. La commande
publique représente par ailleurs une part d'activité importante pour ce secteur. Ces
spécificités justifient la présente annexe.

Article 1 — Le développement du travail err continu et en journée

Les acheteurs publics s’engagent & :

« contribuer & I'état des lieux des pratiques mises en place en région pour favoriser le
développement du travail en continu et en journée, sur la base d’éléments recueillis
aupreés du réseau des facilitateurs, des acheteurs publics, et des titulaires,

« participer au comité territorial « travail en journée » mis en place avec la Maison de
Femploi de Dijon, la communauté du Grand Dijon et la branche professionnelle ou a
d’autres comités sur le territoire poursuivant les mémes objectifs.

Les organisations professionnelles s'engagent 3 :

« valoriser au travers d'études, de dispositifs d’accompagnement et d'outils de
communication les avantages économiques et sociaux de passage au travail en
continu et en journée, '

« mobiliser les entreprises afin qu'elles accompagnent .les acheteurs dans leur
changement d'organisation visant a favoriser le travail en journée ou en continu.

Article 2 - La préparation du marché
Les acheteurs publics s’engagent :

+ lorsquils recourent au coQt global et forfaitaire, & élaborer un modéle de
décomposition du prix qui distingue clairement les coits de personnel et les colts de
fournitures, ’ ‘

« & utiliser une formule de révision des prix compatible avec la structure des prix de
revient des entreprises prestataires,

» & renforcer le dialogue en amont du lancement des procédures avec les entreprises
du secteur (sourcing) pour enrichir 'expression des besoins et affiner les critéres de
sélection,

+ & retenir un allotissement permettant aux PME de se positionner, et dés lors, tendre
vers une visite des sites préalablement au dép6t des offres pour éviter des chiffrages
irréalistes,

« & privilégier des analyses d'offres multicritéres pour permettre & I'entreprise candidate
de valoriser son professionnalisme en ‘matiére de développement durable,
d’innovation, d'insertion, et de préciser ses modalités de sous-traitance.

Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publique — 27/06/2017
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Les pouvoirs adjudicateurs et les organisations professionnelles de Bourgogne Franche-Comté s’engagent...

Les organisations professionnelles s’engagent a :

* informer les entreprises sur les supports mis en place et les démarches engagées,

+ dans un contexte de massification des besoins, informer les entreprises sur le cadre
juridique et le fonctionnement des groupements momentanés d'entreprises afin de
leur permettre de candidater.

Article 3 —~ La détection et I'élimination des offres anormalement basses

L.es acheteurs publics s'engagent & :

+ détecter les OAB en recourant & un faisceau d'indices tels que la présence d'un prix
inférieur a un seuil défini, ou & des ratios entre m2 prestés et temps passé qui-
seraient pratiqués par le candidat.

Les organisations professionnelles s’engagent a :
» sensibiliser les entreprises sur les risques liés a la remise d'offres anormalement
basses, tant pour I'entreprise, pour les salariés, le secteur d'activité et la bonne
exécution du marché.

Article 4 - Le recours aux clauses sociales d’insertion

Les acheteurs publics s'engagent ;

* dés la phase d'élaboration d'un marché de propreté, & consulter le réseau des
facilitateurs « clauses d'insertion », pour définir leur périmétre éventuel d'intervention
au regard des obligations de transfert conventionnel de la profession, de
l'allotissement envisagé et du niveau de massification du marché,

* & s'appuyer notamment sur les éléments de sourcing du site « inserpropre.fr », son
outil PACT propreté et sa méthode de comptabilisation du nombre dheures
d'insertion 3 retenir.

* & intégrer une clause sociale principalement sur les nouveaux marchés ou leurs
extensions. Lors de renouvellements la limiter & la partie non concernée par le
transfert conventionnel de personnel,

» lorsque des clauses ont vocation a sapphquer a transmettre aux facmtateurs
concernés les pieces du marché notifié ainsi que les coordonnées du service
opérationnel en charge de son suivi, .

« avant le démarrage du marché, a organiser une rencontre entre l|'entreprise,
I'acheteur et les facilitateurs désignés, entérinant les modalités de mise en ceuvre de
la clause (répartition temporelle ou par lots, recours éventuel & des structures de
'AE...),

+ ainformer les facilitateurs de toute évolution du marché ayant un éventuel impact sur
la clause d'insertion (reconduction ou non, modification).

Les organisations professionnelles s'engagent a :

« contribuer & la bonne information des acheteurs publics et des facilitateurs sur
Pactivité économique du secteur, ses contraintes et ses spécificités,

* participer aux réunions de suivi organisées par les facilitateurs (comme par exemple
les comités opérationnels Clauses d'insertion du GIP Maison de l'emploi et de la
formation, pour le bassin dijonnais),

+ valoriser le site «inserpropre.fr» auprés des entreprises pour enrichir le panel
fournisseur, développer la professionnalisation et prendre en compte les clauses
d'insertion.

Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publique — 27/06/2017
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Les pouvoirs adjudicateurs et les organisations professionnelles de Bourgogne franche-Comté s’engagent...
Article 5 - La qualité de I'exécution du marché
Les acheteurs publics s'engagent & :

- partager les bonnes pratiques mises en place pour garantir la qualité du nettoyage
sans développer & outrance les modalités de contrfle,

+ prendre en compte la reconnaissance des agents de nettoyage par la communauté
de travail {par exemple faire participer les agents de propreté & des réunions de
convivialité: préparer un plan de communication pour présenter et valoriser ces
agents, insérer un article dans le journal interne...),

&g organisations professio es s'engagent 3

« inciter les entreprises & présenter leurs équipes au lancement ou au renouvellement
du marché, et pas uniquement au responsable logistique.

Les acheteurs publics et les organisations professionnelles s’engagent a promouvoir ta mise
en ceuvre de cette convention auprés de leurs partenaires.

Convention pour de bonnes pratiques dans la commande publigue - 27/06/2017
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_
43'

TEDENATION TRAMS AL D4 #ETIMENY

Synthese des travaux
FFB Bourgogne - Conseil régional de Bourgogne

LUTTE CONTRE LESO.A.B

Point sur nos rencontres

Octobre / novembre 2014 : Rencontres départementales regroupant 18 professionnels

= Objectif : aller & la rencontre de chaque fédération départementale pour échanger
en direct avec les professionnels sur les OAB, la priorité étant d'étre force de
propositions sur le sujet,

Décembre 2014 : rencontre Direction des marchés FFB nationale

- = Objectif : obtenir une validation juridique des propositions issues des d:fferentes

rencontres départementales

20 02 2015 : Restitution collective et régionale avec les chefs de file et membres du

bureau
= Objectifs : Présenter les propositions validées juridiquement & l'ensemble des

professionnels ayant participé aux rencontres départementales

8 Avril 2015 : rencontre entre le CrB {Services marchés et juridiques), FFB Bourgogne,
entreprises, juristes

12 mai 2015 : Groupe de travail OAB {chefs de file FFB départementaux / FFB
Bourgogne} ' ‘
16 juin 2015 @ Groupe de travall OAB {chefs de file FFB départementaux / FFB
Bourgogne)
= Objectifs :

o Définition de critéres de pondération par corps d'état

o Réalisation d’un questionnaire précis pour permettre aux entreprises de

justifier leurs prix aprés détection
o Présentation des travaux du Groupe de travm.-' au Conseil régional de

Bourgogne

13 octobre 2015 : réunion de travail FFB Bourgogne / Direction de la commande
publique et des affaires juridigues CrB
= Point d’ovancemerit
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Prochaines étapes :
- Formalisation d’un guide récapitulatif,
- Elargissement aux collectivités volontaires, & partir du guide.

Objectifs communs a rappeler
- accroitre [e nombre d’entreprises qui répondent au marché public

- inciter les entreprises a répondre en groupements
- améliorer |a qualité de chagque intervenant, du M.O aux entreprises, en passant par

l'archi/bureau d’études..,
- mieux travailler ensemble = responsabilité collective
- et bien évidemment lutter contre le moins-disant

Propositions de fa FFB Bourgogne

Réle des architectes et des bureaux d'études

Qualité du cahier des charges (intégration du RICT dans le DCE)
1/ Meilleure définition de Fopération par le Maitre d'Ouvrage

2/ Intégration systématique des remarques / lot du RICT dans Je DCE"

Tenue du planning = respect des délais et pénalités
1/ Engagement de ["architecte sur le planning

2/ Instaurer des pénalités de retard pour I'architecte en cas de non-respect des délais

3/ Le maitre d'ouvrage doit &tre présent lors des 1éres réunions de chantier

Missions de l'architecte : conception et coordination des travaux

1/ Responsabiliser les archis et renforcer la coordination de travaux en scindant les 2 missions
{conception / coordination) = 2 métiers différents, 2 budgets différents

2/ Améliorer la coordination de travaux en mettant en place des outils de communication
adéquats .

= La FFB a rencontré I'Ordre des architectes et a initié une rencontre FFB/Conseil
régional/Ordre des architectes BFC '
= Plusieurs rencontres ont eu lieu entre chefs d’entreprises et I'Ordre, fa derniére
en date fut la participation des deux Présidents de POrdre a la Commission
économique FFB BFC du 8 septembre 2016. Objectif : mettre en place des actions
concrétes permettant de répondre a la détérioration des relations
architectes/entreprises sur chantier. ‘
= Travaux engagés par le CrB
o Travail sur les critéres d’appréciation du DCE en cours
o Ameélioration de la coordination de travaux : ciblage des cabinets

compétents en cours
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Réponse aux appels d'offres
Autoriser systématiquement fes variantes pour le MO

Rappel juridique

Principe des variantes différentes selon le type de marché :
- Si AO = variantes interdites sauf si elles sont autorisées par le MO

- Si MIAPA = gutorisées sauf si elles sont interdites par le MO. Le MO g la possibilité
d'exiger qu'on réponde & 'offre de base

=> Pas d'obligation de reconsulter les entreprises

REPARTITION DES CRITERES SELON GROUPES DE LOTS

G0

5C

TECHNIQUES PLOMBERIE SANITAIRES

= Le Crb est d’accord pour autoriser systématiguement les variantes 2 condition
que la communication auprés des entreprises soit trés claire : les variantes ne
peuvent dégrader la qualité de 'offre de base mais proposer des solutions
technigues différentes et pertinentes

Notation des réponses
1/ Le Conseil régional souhaite savoir si fes critéres de pondération pourraient varier en
fonction des corps d'états

= La FFB propose un tableau de répartition des critéres selon des groupes de lots

- Définition des groupes de lots actée

- Pondération des 4 critéres actés {avec une prise en compte du DPGF)} et appliqués
dans les appels d’offres par le Conseil régional = 1ers retours d’expérience courant

novembre

1. un tableau de répartition-des critéres selon des groupes de lots

1.1, Définition des groupes de lots

MOYENS HUMAINS TECHNIOJ:JE ENVIRCNNEMENT IPRIX .
=30
30

ELECTRICITE
CHAUFFAGE VENTILATION
VDI
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1.2. Critéres proposés : moyens humains / environnement / technique / prix
Critére 1 - moyens humains

Sous-critéres
SNISEES ‘moyens: humains affectés au chantier

Bureau d'études intégré ou non
sous-traitance
qualification et CSP du personnel affecté au chantier
taux d'encadrement
planning de répartition des équipes/ des personnes
e matériel propre au chartior (CRCES

Critere 2 - technique
S

1y

es

ous-crit

matériel {fournisseurs, marques et modéles du matériel)
matériaux {nature, marques et modéles du matériel)
procédés de mise en ceuvre :
qualifications profé'ssionne!les

méthodologie

planning des tiches

gestion du $AY, assistance techrlgue et contrats o'entrotien

distances entre le chantier et 'entreprise

provenance des maté ridux utilisés spécifiguement pour le chantier

é&limination et traitement des déchets {tragabilité)

SAV

nettoyage du chantier

moyens de prévention de 'entreprises pour limiter les nuisances susceptibles d'affecter {a qualité de
I'environnement lors de I'éxécution de travaux

performances en matiére de prévention/sécurité
démarche 15O 14 001, certification environnement,

Critére 4 - prix ' _
le critére "prix" est pris en compte su méme titre que les autres critéres et sera pondéré en fonction des
groupes de lots



Page 182 Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°3 du mois de février 2019

2, la combinaison de la méthode FFB pour détecter les OAB + pondération de critéres

Méthade de détection des offres susceptibles d'étre anormalement basses

- Le pouvolr adfudiegtaur calcuie I3 movenne des offres des entreprises;

- lesoffres se situant 20 % au-dessus de cette moyenne sont constdérées comme anormalement hautes
et sont neutraltsées pour le calcul sttvant;

« e nouvelle mayenne est calculde, excluant ces ofjres anormalement hautes;

- sont detectées suspectes, cas spécialemerit basses, les offres dont le pix se situerait 10 % au-dessous
dela nouveile moyeane,

Ces offres inférieures au seull des 1o % feront Fobjet d'un examen paritculier dans les conditions sutvantes:
la commission d'2ppel dotires ou Je représantant du peuvolr adjudicateur demandera par 4ctit des précisions
sur iz composttion de ces offres aux candtdats concernés (un mmodéle de questionnaire est proposé par la FFB).

EXEMPLE SUR UNE CONSULTATION DE 514 DEVIS
Devis 1:70000€ ~ Devis 2: 100000 € ~ Devis 3 120000 €
Devis 4; 130000 € - Devis 5 ; 146000 € ~ Devis 6 700000 €

MOYENNE 4 = TOTAL = 780000 =126666 €
NBRE DE DEVIS N

MOYENNE A+ 20 % = 126686 € + 20 % = 151990 €
Tone: fe devis 6 da 200000 € est exciu

ETAPE 4

Ung nouvelle moyenne et cilouiée MOYENNEB = ___ TOTAL = GBO0OC =112800&
‘avec Jus cing devis restamts NBRE DE DEVIS - 5

MOYENNEB ~10% =112000 € ~ 10 % = 100800 €

DOUNC: les devis 1 et 2 nécessitent Venvol du questionnaire

3. unquestionnaire précis pour permettre aux entreprises de justifier leurs prix apres détection
= [a FFB remet une trame de questionnaire au CrB :
Modeéle de lettre avec AR/

DEMANDE DE PRECISIONS ET DE JUSTIFICATIONS DE UOFFRE SUITE A LA DETECTION D'OFFRES
ANORMALEMENT BASSES PAR LE M.O

En application de "article ... du réglement de la consultation pour le marché relatif & 'opération de .......... , votre
offre relative au{x) lot(s) n’s....... s'avére potentiellement anormalement basse.

Dans le but de permettre & la commission d'appel d'offres d’apprécier sa compesition, veuillez préciser si vous
vous trouvez dans un ou plusieurs des cas de figure suivants :

1/ Avez-vous, pour aboutir & votre prix, adopté une ou des solutions techniques particulidres ou mettrez-vous
en oceuvre sur le chantier un procédé de construction particulier ?

1-4/ 0 Cui O Non

1-2/Si oﬁi, le ou lesquels ?
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1-3/ Quelle est son incidence chiffrée sur votre offre ? {4 préciser pour 'ensemble du ou des postes
concernés et obligatoirement exprimés en euros et HT}

2/ Disposez-vous ¢’une ou de condition{s} exceptionnellement favorables ou mis en place une organisation
particuliére pour exécuter les travaux du présent marché ?

1-1/ O oui O Non
1-2/ Si outi, le ou lesquels ?

1-3/ Quelle est son incidence chiffrée sur votre offre ? {& préciser pour Fensemble du ou des postes
concernés et obligatoirement exprimés en euros et HT, si nécessaire joindre en annexe les explications

détaillées
3/ Répartition des codts (solt colit unitaire, soit cofit globat par poste)

- Nombre d’heures travalilées / masse salariale affectée au chantier
- Prix de vente des fournitures

= Questionnement propre au Crb envoyé aux entreprises pour lesquelles il existe une
suspicion d’OAB = en cas d’absence de réponse ou réponse incompléte {pas de devis
fournisseurs par exemple), Ioffre de Pentreprise concernée sera considérée comme

irréguliére (au titre de article 53-11), donc écartée ;

= Si les prix anormalement bas concernent un ou plusieurs postes dérisoires par rapport au
montant global du marché, il est décidé d'un commun accord de demander a 'entreprise

concernée de justifier les prix sur ce{s} poste{s}.
Puis, en-cas d’erreurs ou d’absence de justification, le CrB n’écarte pas I'offre mais fixe une

note nulle sur le DPGF afin de dégrader la note gualitative.

Recours a la sous-traitance
1/ Déclaration d'intention de sous-traiter lors de la réponse ou au moment de l'obtention du

marché
2/ Les sous-traitants doivent étre qualifiés

3/ Limiter lz sous-traitance en chaine {limiter la sous-traitance a 2 niveaux et 3 niveaux pour
I'entreprise générale et le préciser dans le RC et/ou le CCAP de chaque opération)

Roppel juridique

" Les textes interdisent la sous-traitance totale dans les M.P mais gucune précision sur le taux autorisé :
"veiller & écarter les entreprises qui envisagent de n’exécuter qu'un part symboflique du marché, foute

de capacité technigue et financiére”

=> Conseil : inciter le MO & préciser dans son réglement de consultation le taux de scus-traitance, par
exemple 30 ou 50% du montant du marché :

< Le CrB refusera la sous-traitance sur le coeur de métier de J'entreprise {cf. ordonnance
art 62) '
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Réalisation des travaux

Carte d'identification professionnelie

Etendre I'obligation de la carte aux intérimaires et aux salariés des Entreprises sous-traitantes
{devient obligatoire = fabrication des cartes avec QR-Code en octobre 2016 pour une mise en place en
2017}
Renforcement du rdle du coordonnateur SPS = feuille de route et élargissement des

mMissions
Renforcer son rdle en définissant une feuille de route {Maitre d'ouvrage} avec missions et

consignes plus détaillées :
- Contréle de fa sous-traitance
- Contrdle du port de ia carte
- Contrdle de critéres divers

= Le Conseil régional souhaite ce renforcement {Contrdle des intérimaires, carte et

qualifications) ;
= la FFB organisera une réunion spécifique en invitant des représentants de cette

profession et fe CrB,
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Les pouvolrs adjudicateurs et les organisations professionnelies de Bourgogne Franche-Comté s'engagent...
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Les pouvoirs adjudicateurs et les organisations professionnelles de Bourgogne Franche-Comté s’engagent...
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Les pouvoirs adjudicateurs et les organisations professionnelles de Bourgogne Franche-Comté s'engagent...
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

PLAN IMMOBILIER
1-AVANCEE DU PROGRAMME - SOLDE D'OPERATIONS
2-AUTORISATIONS DE PROGRAMMES - AUTORISATIONS
D’ENGAGEMENTS ET CREDITS DE PAIEMENT

L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 07 février & 10h00, le conseil d'administration du Service départemental
d'incendie et de secours du Doubs s'est réuni au siége du Service départemental d'incendie et de secours, sous

la présidence de Madame Christine BOUQUIN.

Le quorum étant atteint (11 membres) avec 14 membres présents, le conseil dadministration peut
valablement délibérer. Affiché le

ETAIENT PRESENTS . 1 ‘ FEV ng
Membres avec voix délibérative

» Mme Christine BOUQUIN, M. Alain LORIGUET, M. Philippe GONON, Mme Florence ROGEBOZ,
Mme Francoise BRANGET, M. Jean-Luc GUYON, Mme Catherine CUINET, M. Claude DALLAVALLE,
Mme Martine VOIDEY, Mme Géraldine LEROY, M. Anthony POULIN, M. Fabrice TAILLARD,

M. Christian POURNY, M. Philippe MARECHAL.
Membres avec voix consultative

» M. le Contrbleur général Stéphane BEAUDOUX, M. le Colonel Jean-Luc POTIER, Mme la Médecin
hors-classe Caroline PEUGEOT-MORTIER, M. le Lieutenant Christophe SPARAPAN, M. le Capitaine

Frédéric MAURICE.

Le payeur départemental
» M. Michel PETITCOLAS
ETAIENT EXCUSES

» M. le Préfet du Doubs, Mme Jacqueline CUENOT-STALDER, M. . Thierry VERNIER,
Mme Virginie CHAVEY, M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITIJEAN, M. Philippe ALPY,
Mme Marie-Laure DALPHIN, M. Christophe 'LIME, M. Alain BLESSEMAILLE, M. Yoran DELARUE,
M. Philippe GAUTIER, M. Joseph TYRODE, M. Henri Francis DUFOUR, M. le Commandant Nicolas
SEIGNOBOSC, M. le Commandant Sylvain RICHARD, M. le Sergent-chef Sébastien COLLIARD,
M. le Sergent-chef Daniel BERTRAND, Mme le Sergent-chef Véronique CRAVE, M. le Sergent-chef

David DE CAMPOS GOMES.
ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION

» M. le Lieutenant-colonel Christophe FOURNEROT, M. le Lieutenant-colonel Nicolas MEYER,
M. le Lieutenant-colonel Lionel TOURAISIN, Mme Odile DESCHAMPT-MONOT, M. Jérébme FITZE,
Mme Julie FAIVRE, M. Didier NICOD, Mme Séverine BONNET, Mme Sandrine BRETEAU.

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois de février 2019

EXTRAIT DES DELIBERATIONS n°06 - CASDIS du 07/02/2019 — Page 1



Page 190

1-AVANCEE DU PROGRAMME - SOLDE D'OPERATIONS

PLAN IMMOBILIER

Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°3 du mois de février 2019

2-AUTORISATIONS DE PROGRAMMES - AUTORISATIONS
D’ENGAGEMENTS ET CREDITS DE PAIEMENT

Depuis 2003, date de la premiére délibération relative au plan pluriannuel de construction-restructuration de
centres d'incendie et de secours, le conseil d’administration a été conduit & délibérer a plusieurs reprises pour
compléter ou amender le périmétre de cette politique ambitieuse, engager les opérations inscrites et planifier
les crédits de paiement a mettre en place.

Etat d’avancée du programme - Solde d’opérations

1. Opérations soldées au cours de I'année 2018

L'opération de Besangon Est, livrée en avril 2012, est soldée administrativement, ce qui porte & 19 le nombre
d’opérations soldées administrativement.

Le bilan financier de cette opération s'établit comme suit :

AP votée (1) AE (vlc;tee Solde opération (2) SOI?SAE Balance (1)-(2)
Batiment Autre Assurance Batiment Autre Assurance | Batiment Autre | Assurance
7 910 000 228 200 54 000 | 6865192 | 216 922 45996 | 1044808 | 11 278 8 004

Le bilan financier du plan de mars 2011, estimé a 87 900 000 €, laisse apparaitre un reliquat de 2 773 388 €
sur les 19 opérations cl6turées.

2. Opérations engagées et opérations cléturées au 31 décembre 2018

Le plan pluriannuel comporte 40 opérations.
19 opérations ont été livrées et ont fait l'objet d’une cl6ture de Fautorisation de programme (AP).

12 opérations sont engagées dont :
o 5 ont été livrées et sont en attente de cloture administrative de I'AP (Besangon centre, Plateforme

Logistique, Orchamps-Vennes, Amancey, Morteau) ;
e 2 sont en cours de réalisation (Moncey et Atelier départemental) ;
e 5 sont en phase d'étude (groupement territorial Est, Projet des 2 lacs, Mouthe, Saint-Hippolyte,

Pierrefontaine-les-Varans).

Evolution des autorisations de programmes (AP) et autorisations d’engagements (AE)

1. Nouvelles autorisations de programmes et d’engagements

Conformément au plan approuvé en février 2016, il est proposé d’ouvrir 2 autorisations de programmes et
autorisations d'engagements supplémentaires :
o CPI LAVANS VUILLAFANS

o CPI VAL D'USIERS
Pour mémoire, le CPI Chapelle des Bois devait étre inscrit en 2019 mais doit étre décalé en 2020. La

commune n‘étant pas én mesure de nous donner un terrain viabilisé plateformé.

820 800 €

1128400 €

EXTRAIT DES DELIBERATIONS n°06 - CASDIS du 07/02/2019 — Page 2
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~ Modification des autorisations de programmes déja inscrites

Si les montants des autorisations de programmes des centres en cours restent inchangés, il est nécessaire de
reperier les dates d'ocuverture des programmes en cours, notamment ;

» Projet des 2 lacs (La Fuvelle-Rive gauche) ou F'ouverture est repoussée en 2021. En effet, il a faliu
attendre d’une part, l'accord des communes du secteur pour financer les travaux et d’autre part, celui
de la mairle de Labergement Sainte Marie pour Ja cession du terrain au SDIS, avant de lancer les
opérations de recrutement d’'un maitre d'ceuvre.

» Pour ce qui concerne lunité de commandement du groupement Est, la réflexion relative &
l'erganisaticn des groupements territoriaux a été approuvée en décembre 2018. Les études sur
aménagement des locaux vont donc étre relancées afin de fibérer les locaux du faubourg de
Besangon. Ce batiment dune surface importante mis & disposition du SDIS génére par ses surfaces
et ses principes constructifs des cofits de fonctionnement conséquents,

Le planning général du plan pluriannuel approuvé en 2016 et modifié en 2018 se décline donc comme suit ;

""" Annde mige
en gervice

Typs Mo

opérations diturdes

o+

S BE
TH

apesa

2. Planification des crédits de paiement & mobiliser en 2019 pour les autorisations de
programmes et d’engagements ouvertes

2 659 463 € en crédits de paiement sont nécessaires pour financer les autorisations de programmes et
d’engagements ouvertes.

Vous trouverez en piéce jointe la planification par opération de ces crédits de paiement (annexes 2-1 a2-16).

EXTRAIT DES DELIBERATIONS n°06 ~ CASDIS du §7/02/2019 — Page 3
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Economie générale du plan

Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n®3 du mois de février 2019

Montant global du plan (mars 2011)
' 87 900 000 € AP/AE + hors AP/AE
Opérations
en cours cléturées total T aux c.le
realisation
AP-AEI 35 318 350€| 36 948 547 € 72 266 897 € 84.13%
(*]
HORS AP - AE| 596 590 € 1086070 € 1682660€ !
CP consommés| 25509 316 € 34 175159 € 59 684 475 €
69,81%
CP consommeés hors AP - AE 596 590 € 10B6 070 € .1 682660€ !
CP inscrits 9 1B1 762 € 9181 762 €
' 10,45%
CP inscrits hors AP - AE Q€ o€
Religuats prévisionnels 627 272 € 627 272 € 0,71%
Reliquats réels 2773 388 € 2773388 € 3,16%
Opérations inscrites au plan non ouvertes a ce jour
Conformément au plan, il restera & inscrire les 7 opératicns suivantes
Planification

[ Type_

Commune d'im_p_[ant:ation

BOIS

début ‘_1-'35. _études

| Direction | Centre de formation [ ' _ Etude en‘cours

EXTRAIT DES DELIBERATIONS n®06 - CASDIS du 07/02/2019 ~ Page 4
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Aprés en avoir delibéré, les membres du consei! d'administration, 8 l'unanimité, se prononcent favorablement
sur ce dossler et : ' _

s gpprouvent: : . _
o les gutorisations de programmes et d'engagements pour engager les nouvelles opérations et
financer les assurances dommages ouviages ;
o les crédits de paiements mis en place pour l'annde 2019 ;

o autorisent la presidente du conseil d’administration 8 »
o organiser les consultations et marchés d@tudes et de travaux non délegues ;
o engager toutes les dépenses relatives aux opérations visées dans le présent rapport ;!
o engager jes lravaux apres signature des conventions de financement hors ateller ;!
o Signer les actes dachat des terrains et bétiments nécessalres 4 la réalisation du présent plan.

wre du Douds o

- préfac
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

ACQUISITION DE VEHICULES ET ASSIMILES
AUTORISATION DE PROGRAMME — CREDITS DE PAIEMENT

L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 07 février & 10h00, le conseil d’administration du Service départemental
d'incendie et de secours du Doubs s'est réuni au siége du Service départemental d'incendie et de secours, sous
la présidence de Madame Christine BOUQUIN.

Le quorum étant atteint (11 membres) avec 14 membres présents, le conseil dadministration peut
valablement délibérer. i
Affiché Je

ETAIENT PRESENTS
. 11FEV. 2019
Membres avec voix délibérative '

» Mme Christine BOUQUIN, M. Alain LORIGUET, M. Philippe GONON, Mme Florence ROGEBOZ,
Mme Frangoise BRANGET, M. Jean-Luc GUYON, Mme Catherine CUINET, M. Claude DALLAVALLE,
Mme Martine VOIDEY, Mme Géraldine LEROY, M. Anthony POULIN, M. Fabrice TAILLARD,
M. Christian POURNY, M. Philippe MARECHAL.

Membres avec voix consultative

» M. le Contrlleur général Stéphane BEAUDOUX, M. le Colonel Jean-Luc POTIER, Mme la Médecin
hors-classe Caroline PEUGEOT-MORTIER, M. le Lieutenant Christophe SPARAPAN, M. le Capitaine
Frédéric MAURICE.

Le payeur départemental
» M. Michel PETITCOLAS
ETAIENT EXCUSES

» M. le Préfet du Doubs, Mme Jacqueline CUENOT-STALDER, M. Thierry VERNIER,
Mme Virginie CHAVEY, M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN, M. Philippe ALPY,
Mme Marie-Laure DALPHIN, M. Christophe LIME, M. Alain BLESSEMAILLE, M. Yoran DELARUE,
M. Philippe GAUTIER, M. Joseph TYRODE, M. Henri Francis DUFOUR, M. le Commandant Nicolas
SEIGNOBOSC, M. le Commandant Sylvain RICHARD, M. le Sergent-chef Sébastien COLLIARD,
M. le Sergent-chef Daniel BERTRAND, Mme le Sergent-chef Véronique CRAVE, M. le Sergent-chef
David DE CAMPOS GOMES.

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION

» M. le Lieutenant-colonel Christophe FOURNEROT, M. le Lieutenant-colonel Nicolas MEYER,
M. le Lieutenant-colonel Lionel TOURAISIN, Mme Odile DESCHAMPT-MONOT, M. Jéréme FITZE,
Mme Julie FAIVRE, M. Didier NICOD, Mme Séverine BONNET, Mme Sandrine BRETEAU.

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois de février 2019

EXTRAIT DES DELIBERATIONS n°07 - CASDIS du 07/02/2019 — Page 1
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ACQUISITION DE VEHICULES ET ASSIMILES
AUTORISATION DE PROGRAMME — CREDITS DE PATEMENT

1. _Objectifs et enveloppe financiére

Le SDIS dispose d’un parc de plus de 620 véhicules et engins, renouvelés de maniére périodique, Le rythme
de renocuvellement permet au SDIS, d‘une part, de maintenir une moyenne d’age de son parc conforme aux
recommandations nationales et, d'autre part, de mettre en adéquation les acquisitions de véhicules avec les
besoins identifiés dans le SDACR-et de poursuivre la rationalisation du parc roufant.

Lors du vote du budget primitif 2018, le conseil dadministration a adopté I'autorisation de programme {AP)
relative & l'acquisition de véhicules pour les exercices 2018-2022 pour un montant de 15 050 253 €,

2. Bilan des actions réalisées en 2018

En févrler 2018, le CASDIS a voté 2 998 284 € de crédits de paiement (CP) pour Fannée.

Article 21561 Guantité CP Votés CP conscmmeés
VSAV - 6 553 064 € 556 179 €
VPI 2 354 071 €
FPTGP 3 837 856 € 835 309 €
VPL EQUIPEMENT 1 97 524 € 97 524 €
CDHR CHASSIS 1 86413 € .79 080 €
CDHR EQUIPEMENT 1 51424 € 50 844 €
CEAR VAR / CS0 1 246 366 € 76 409 €
REMORQUE POUDRE 1 16 686 € -

[MPR” 1 38 500 €
CPCE 1 158 620 € 152 515 €
VSRM EQUIPEMENT 1 168 719 € 130 627 €
AJUSTEMENT DM - 22 000 €
SOUS TOTAL 21561 2 587 243 € 1978 487 €
Article 2182 Quantité CP Votés CP consommés
VTU 2 72 000 €
VLCG CHASSIS 1 16 033 € 16 185 €
VLCG EQUIPEMENT 1 16 264 € 15 790 €
BLS/BRS 1 75 000 € 93670 €
VLHR 1 39975€ § :
VLU . 5 73471€ 74 390 €
VL SEGMENT C/D 1 16 875€ 22 585 €
VL. SEGMENT B 5 76423 € 59 734 €
AJUSTEMENT DM 22 000 € -
SOUS TOTAL 2182 - 411041 € 282 356 €
TOTAL AP VEHICULES | | 2998284€ |  2260842€

EXTRAIT DES DELIBERATIONS n°07 - CASDIS du 07/02/2013 — Page 2
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Le tableau ci-dessus retrace la consommation des CP votés pour I'année 2018. On constate ainsi que 737 KE
de CP inscrits n‘ont pas été consommés, ce qui s’explique par deux facteurs :

o d'une part, les écarts entre les colits estimés et les tarifs obtenus, ce qui représente un gain de 91
KE ; '
» d‘autre part, le décalage ou la modification de certaines opérations pour un montant total de 646 K€ :
o Le VPI (véhicule de premiére intervention) commandé en 2017 (174 KE) ne sera réceptionné
qu'en 2019, en raison des difficultés financiéres rencontrées par le fabricant GIMAEX ;
o Le VPI inscrit au plan pour I'année 2018 (179 K€E) n’a pas été commandé en raison d'une
réflexion en cours sur ce type de véhicule ;
o La CEAR (cellule déclairage et d'assistance respiratoire) inscrite au plan en 2018 n’a pas été
commandée, car il a été décidé de s'orienter vers un CSO (camion de soutien opérationnel).
Seul le chassis du CSO a été réceptionné en 2018, soit 170 KE non consommés ;
o La Remorque poudre (17 K€) a été liviée au mois de décembre et sa facture n'est pas
parvenue au SDIS avant la ci6ture de 'exercice budgétaire ;
o Les 2 VTU (véhicules tous usages) n‘ont pas encore été réceptionnés (72 K€), de méme que
le VLHR (véhicule léger hors route).

Les crédits correspondants aux opérations décalées sur 2019 devront donc étre réinscrits sur 2019.

3. Evolution de |'Autorisation de Programme (AP)

Depuis 2015, I'AP véhicules est votée pour 5 ans. Il vous est donc proposé d’ajouter I'année 2023 au plan
arrété en février 2018.

La répartition des CP entre les années 2018 & 2022 évolue par rapport aux CP votés en février 2018 (cf.
tableau ci-dessous). En effet, les nouveaux CP intégrent notamment :

e la réinscription en 2019 des crédits correspondant aux véhicules n’ayant pu étre réceptionnés ou
payés en 2018, ainsi que des crédits correspondants aux opérations décalées ;

e lacquisition de 6 VSAV supplémentaires entre 2019 et 2022 (28 au lieu de 22) ; ces acquisitions sont
rendues nécessaires par l'augmentation de I'activité consacrée au secours & personnes. Ainsi, deux de
ces VSAV viendront augmenter le parc : le centre de secours de Pouilley Les Vignes sera désormais
doté d'un VSAV, tandis que celui de Bethoncourt-Sochaux en recevra un deuxiéme.

2018 2019 2020 2021 2022 | Total 18/22
CP votés en février 2018 2 998 283 € 3258613€| 2953181€| 2791706€| 3048470€| 15050254 €
CP proposés février 2019 2 260842 € 3642270€| 2811988€| 3327012€| 3244057€] 15286169 €
Différence - T37441€ 383657€[- 141193 € 535 306 € 195 6587 € 235916 €
Le total de CP proposés pour la période 2019-2023 s'éléve & 16 577 555 €.
2019 2020 2021 2022 2023 Total
CP proposés |3642 270 € 2811988 € 3327012 € 3244 057 € 3 562 228 € 16 677 555 €

L'annexe au présént répport détaille la répartition des CP proposés pour les années 2019 a 2023, ainsi que les

commandes prévues chaque année.
En effet, certains engins, et particulierement les échelles, affichent des délais de fabrication supérieurs & une
année ; il est donc nécessaire de les commander I'année précédant 'exercice sur lequel sont inscrits les CP.

EXTRAIT DES DELIBERATIONS n°07 - CASDIS du 07/02/2019 — Page 3
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Le plan proposé préveit Facquisition de 157 véhicules, répartis entre

+ 73 engins d'incendie et de secours, dont :
o 35 VSAV (7 paran);
3 échelles ;
4 FPTGP : fourgons pompe-tonne grande puissance ;
4 CCRSR : camions citernes ruraux de secours routiers, engins mixdes ; -
2 CCR : camicns citernes ruraux ;
2 Bras sur porteur ;
4 CCF J(CCFM) : camions citernes feux de foréts (moyens) ;
4 VSRM : véhicules de secours routier moyens ;
3 CPCE : camions porte cellules.

00 Q00 QC Q00

» 84 véhicules Jégers :
o 30 VL : véhicules légers ;
28 VLU : véhicules légers utilitaires ;
8 VTU : véhicules tous usages ;
5 VLCG : véhicules légers chef de groupe ;
3 VLSM ; véhicules de liaison secours médical ;
2 VLTU : véhicules légers tous usages ;
2 VLHR : véhicules de liaison hors route ;
2 VTP : véhicules de transport de personnes ;
2 BLS/ BRS : bateau léger de sauvetage/ bateau de reconnaissance et sauvetage ;
1 VLS + remorque : véhicule léger de secours.

0000000 0O

Aprés en avoir délibéré, les membres du conself dadministration, & l'unanimits, se prononcent favorablement
sur ce dossier et décident de :

solder les crédits de paiement de I'exercice 2018 a haulteur de 2 260 842 € ;
adopter le montant de l'autorisation de programme 2019-2023 & hauteur de 16 577 555 €;
répartir les crédits de paiernent entre les exercices 2019 & 2023, conformément au tableau figurant

en annexe.

Préfeciure du Doubs

Rfa-;hile - § FEV. 2018

Controte de légalite

EXTRAIT bES DELIBERATIONS n®07 - CASDIS du 07/02/2019 - Page 4
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CONSEIL D'’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

AUTORISATION DE PROGRAMME — CREDITS DE PAIEMEN T
OUTILS INFORMATIQUES DE GESTION

. L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 07 février a 10h00, le conseil d'administration du Service départemental
d'incendie et de secours.du Doubs s’est réuni au siége du Service départemental d'incendie et de secours, sous
la présidence de Madame Christine BOUQUIN.

Le quorum étant atteint (11 membres) avec 14 membres présents, le conseil dadministration peut
valablement délibérer.

ETAIENT PRESENTS

Membres avec voix délibérative

» Mme Christine BOUQUIN, M. Alain LORIGUET, M. Philippe GONON, Mme Florence ROGEBOZ,
Mme Frangoise BRANGET, M. Jean-Luc GUYON, Mme Catherine CUINET, M. Claude DALLAVALLE,
Mme Martine VOIDEY, Mme Géraldine LEROY, M. Anthony POULIN, M. Fabrice TAILLARD,
M. Christian POURNY, M. Philippe MARECHAL.

Membres avec voix consultative

» M. le Contrdleur général Stéphane BEAUDOUX, M. le Colonel Jean-Luc POTIER, Mme la Médecin
hors-classe Caroline PEUGEOT-MORTIER, M. le Lieutenant Christophe SPARAPAN, M. le Capitaine

Frédéric MAURICE.
Affiché le

11 FEV. 2019

Le payeur départemental
» M. Michel PETITCOLAS
ETAIENT EXCUSES

» M. le Préfet du Doubs, Mme Jacqueline CUENOT-STALDER, M. Thierry VERNIER,
Mme Virginie CHAVEY, M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN, M. Philippe ALPY,
Mme Marie-Laure DALPHIN, M. Christophe LIME, M. Alain BLESSEMAILLE, M. Yoran DELARUE,
M Philippe GAUTIER, M. Joseph TYRODE, M. Henri Francis DUFOUR, M. le Commandant Nicolas
SEIGNOBOSC, M. le Commandant Sylvain RICHARD, M. le Sergent-chef Sébastien COLLIARD,
M. le Sergent-chef Daniel BERTRAND, Mme le Sergent-chef Véronique CRAVE, M. le Sergent-chef
David DE CAMPOS GOMES.

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION

» M. le Lieutenant-colonel Christophe FOURNEROT, M. le Lieutenant-colonel Nicolas MEYER,
M. le Lieutenant-colonel Lionel TOURAISIN, Mme Odile DESCHAMPT-MONOT, M. Jéréme FITZE,
Mme Julie FAIVRE, M. Didier NICOD, Mme Séverine BONNET, Mme Sandrine BRETEAU.

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois de février 2019
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AUTORISATION DE PROGRAMME — CREDITS DE PATIEMENT
OUTILS INFORMATIQUES DE GESTION

1- Objectifs et enveloppe financiére

Le 18 décembre 2007, le conseil d'administration du Sdis a adopté une autorisation de programme (AP) avec
I'objectif de renouveler des outils informatiques de gestion des services.

Actions programmées :

- Assistance a maitrise d'ceuvre (décision CA 18/12/2007) ; :
- Evolution des progiciels ressources humaines et formation en environnement « full web » (décision CA-
18/12/2007) ;
- Acquisition de progiciels médical, prévention et technique (décision CA 18/12/2007) ;
- Acquisition d'un outil de pilotage (décision CA 15/02/2013) pour la mise en place d'indicateurs dans les
briques suivantes :
oGestion opérationnelle ; ,
oRessources humaines, paie, vacations et gestion du temps ;
oGestion financiére ;
oPrévention ;
oMédicale ;
oFormation ;
oTransversale.

2- Bilan des actions réalisées durant 'année 2018

Les crédits de paiements (CP) inscrits au titre de l'exercice 2018 s’élevaient & 79 750 €.

Au cours de I'année, l'opération & réaliser concernait la mise en place du logiciel technique en effectuant
I'analyse fonctionnelle et la mise en ordre de marche des modules suivants :

- Matériel roulant ;

- Habillement ;

- Immobilier.

Conformément au planning, ces trois modules ont été mis en production courant 2018. Cependant, un
décalage de temps dans la réception des factures concernant ces étapes a été constaté.
Les crédits consommés sur 'APCP en 2018 s'élévent & 53 583 €. Les crédits non consommés devront &tre

réinscrits en 2019,

3- Actions a réaliser en 2019

Pour 'année 2019, il convient de poursuivre la mise en place du logiciel technique en prévoyant les actions

suivantes : :
- Vérification d’aptitude et de service régulier des modules habillement et immobilier (1% semestre 2019) ;

- Mise en ordre de marche et vérification d'aptitude du module petit matériel (2t semestre 2019).

4- Evolution de I'autorisation de programme — crédits de paiements

Lors du CASDIS de février 2018, la durée de I'AP a été prolongée d’une année (soit 13 ans, pour la période
2007-2019) pour une enveloppe globale inchangée de 850 000 €.
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Afin de tenir compte du calendrier de déploiement du logiciel technigue ATAL, validé en comité de direction
en juillet 2018, il est nécessaire de prolonger AP de deux ans, c'est-a-dire jusqu’en 2021. Le montant global

restera inchangé.

Les actions conduites durant ces deux années supplémentaires porteront sur !
- Année 2020 : Vérification de service régulier du medule petit matériel et paiement de la garantie des
. modules habillement et mobilier ;
- Année 2021 : Paiement de la garantie du module petit matériel.

Aprés en avoir délibéré, les membres du consell d'administration, 3 I'unanimité :
-~ approuvent le bilan des CP consommeés en 2018, pour un montant de 53 563 € ;
- valident Ia profongation de IAP jusqgu'en 2021 ;
~  valident les CP 2019 & 2021 pour un montant global inchange de 850 000 €.

Pour eXitfajt/¢onforimne,
La présidente g o] d’administration,

Préfect_ure du Doubs
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

MOBILITE ET NOMA DISME NUMERIQUES
AUTORISATION DE PROGRAMME - CREDITS DE PAIEMENT

L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 07 février & 10h00, le conseil d'administration du Service départemental
d'incendie et de secours du Doubs s'est réuni au siége du Service départemental d'incendie et de secours, sous
la présidence de Madame Christine BOUQUIN.

Le quorum étant aftteint (11 membres) avec 14 membres présents, le conseil d'administration peut
valablement délibérer.

ETAIENT PRESENTS

Membres avec voix délibérative

» Mme Christine BOUQUIN, M. Alain LORIGUET, M. Philippe GONON, Mme Florence ROGEBOZ,
Mme Frangoise BRANGET, M. Jean-Luc GUYON, Mme Catherine CUINET, M. Claude DALLAVALLE,
Mme Martine VOIDEY, Mme Géraldine LEROY, M. Anthony POULIN, M. Fabrice TAILLARD,

M. Christian POURNY, M. Philippe MARECHAL.

Membres avec voix consultative

» M. le Contrdleur général Stéphane BEAUDOUX, M. le Colonel Jean-Luc POTIER, Mme la Médecin
hors-classe Caroline PEUGEOT-MORTIER, M. le Lieutenant Christophe SPARAPAN, M. le Capitaine
Frédéric MAURICE.

Afflehé la

Le payeur de’gartemen_tal
{ 1 FEV. 209

» M. Michel PETITCOLAS
ETAIENT EXCUSES

» M. le Préfet du Doubs, Mme Jacqueline CUENOT-STALDER, M. Thierry VERNIER,
Mme Virginie CHAVEY, M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITIEAN, M. Philippe ALPY,
Mme Marie-Laure DALPHIN, M. Christophe LIME, M. Alain BLESSEMAILLE, M. Yoran DELARUE,
M. Philippe GAUTIER, M. Joseph TYRODE, M. Henri Francis DUFOUR, M. le Commandant Nicolas
SEIGNOBOSC, M. le Commandant Sylvain RICHARD, M. le Sergent-chef Sébastien COLLIARD,
M. le Sergent-chef Daniel BERTRAND, Mme le Sergent-chef Véronique CRAVE, M. le Sergent-chef

David DE CAMPOS GOMES.

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION

» M. le Lieutenant-colonel Christophe FOURNEROT, M. le Lieutenant-colonel Nicolas MEYER,
M. le Lieutenant-colonel Lionel TOURAISIN, Mme Odile DESCHAMPT-MONOT, M. Jéréme FITZE,
Mme Julie FAIVRE, M. Didier NICOD, Mme Séverine BONNET, Mme Sandrine BRETEAU.

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois de février 2019
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MOBILITE ET NOMADISME NUMERIQUES
AUTORISATION DE PROGRAMME - CREDITS DE PAIEMENT

1- Objectifs et enveloppe

En février 2017, le CASDIS a voté la mise en place d'une autorisation de programme et crédits de paiement
(APCP) ayant trois objectifs principaux, a savoir :

- Améliorer et augmenter la disponibilité des sapeurs-pompiers volontaires (SPV) par la mise en place
d’une application leur permettant d'organiser finement et en temps réel leurs plannings ;

- Déployer des outils aux bénéfices des victimes et des acteurs de terrain par la transmission de flux
entre l'engin et le centre de traitement de l'alerte (CTA), par la transmission des bilans au service
d'aide médicale urgente (SAMU) et service d'accueil des urgences (SAU) et par la mise & disposition
d'outils documentaires et cartographiques ;

- Faciliter la communication interne et externe par la création d'une appllcat(on mobile « sdis25 » et par

un complément d" équipement des cadres.

Cette APCP prévoit ainsi trois types d’évolutions :
- Le développement de l'application SMARTEMIS® ;
- L'acquisition de tablettes numériques ;
- La création d'une application SDIS 25 pour smartphones.

L'autorisation de programme votée en février 2017 comprend une enveloppe de 545 500 € répartis sur quatre
ans.

2- Bilan des actions réalisées durant I’'année 2018

Les crédits de paiements (CP) inscrits au titre de I'exercice 2018 s'élevaient & 364 937 €. Au cours de I'année, ‘

plusieurs actions ont été engagées, a savoir :
- Lalivraison du prototype des tablettes opérationnelles et I'achat d’'un premier lot d’équipement ;

- La mise en place de SMARTEMIS ;
- le lancement des tablettes de soutien aux actlons péri-opérationnelles (reconnaissance

opérationnelle, gestion des poteaux incendies...) ;
- L'équipement des cadres en sma rtphones.

Cependant, un décalage de temps dans le choix de la tablette opérationnelle et de ses accessoires a été
constaté. Ce retard entraine une réinscription de crédits sur I'année 2019, Les crédits consommés sur 'APCP
en 2018 s'élévent a 248 486,55 €.

Ce projet bénéficie d’'une subvention de 204 000 € au titre de la dotation aux investissements structurants des
services d'incendie et de secours. Un premier versement de 71 086 € a été pergu en décembre 2018.

3- Actions a réaliser en 2019

Pour I'année 2019, il convient de poursuivre le plan de déploiement en prévoyant la réalisation des actions

suivantes :
- La validation d'aptitude de la solution pour les tablettes opérationnelles ;

- L'acquisition des tablettes opérationnelles et leurs accessoires ;
- L'acquisition des tablettes de soutien aux actions péri-opérationnelles.

Le versement du solde de la subvention au titre de la dotation aux investissements structurants des services
d’incendie et de secours sera sollicité au cours de {'année.

4- Evolutions proposées

La durée (4 ans) et le montant de I'AP (545 500 €) restent inchangés. Les CP proposés pour Fannée 2019
sont présentés en annexe,
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Aprés en avoir délibéré, les membres du conseil dadministration, & I'unanimité, se prononcent favorablement
sur ce dossier et ;
- approuvent le bilan des crédits de paierent consommés en 2018, pour un montant de 248 486,55 € ;
- valident la nouvelle répartition des crédits de paiement pour les années 2019 et 2020, telle que
présentée en annexe, pour un montant global inchangé de 545 500 €. '

Prafecture du Doubs

zegule -8 FEV. 2018

Contrdle de legalité
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

ACQUISITION D'OUTILS PEDAGOGIQUES
AUTORISATION DE PROGRAMME — CREDIT DE PAIEMENT

L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 07 février a 10h00, le conseil d'administration du Service départemental
- d'incendie et de secours du Doubs s'est réuni au siége du Service départemental d'incendie et de secours, sous

la présidence de Madame Christine BOUQUIN.

Le quorum étant atteint (11 membres) avec 13 membres présents, le conseil d'administration peut
valablement délibérer,

ETAIENT PRESENTS

Membres avec voix délibérative

» Mme Christine BOUQUIN, M. Alain LORIGUET, M. Philippe GONON, Mme Florence ROGEBOZ,
M. Jean-Luc GUYON, Mme Catherine CUINET, M. Claude DALLAVALLE, Mme Martine VOIDEY,
Mme Géraldine LEROY, M. Anthony POULIN, M. Fabrice TAILLARD, M. Christian POURNY,

M. Philippe MARECHAL.
Membres avec voix consulfative

» M. le Contrdleur général Stéphane BEAUDOUX, M. le Colonel Jean-Luc POTIER, Mme la Médecin
hors-classe  Caroline PEUGEOT-MORTIER, M. e Lieutenant Christophe - SPARAPAN,

M. le Capitaine Frédéric MAURICE.
Affiché te

Le payeur départemental
> M. Michel PETITCOLAS 11 FEV. 20y

ETAIENT EXCUSES

» M. le Préfet du Doubs, Mme Jacqueline CUENOT-STALDER, Mme Frangoise BRANGET,
M. Thierry VERNIER, Mme Virginie CHAVEY, M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITIEAN,
M. Philippe ALPY, Mme Marie-Laure DALPHIN, M. Christophe LIME, M. Alain BLESSEMAILLE,
M. Yoran DELARUE, M. Philippe GAUTIER, M. Joseph TYRODE, M. Henri Francis DUFOUR,
M. le Commandant Nicolas SEIGNOBOSC, M. le Commandant Sylvain RICHARD, M. le Sergent-chef
Sébastien COLLIARD, M. le Sergent-chef Daniel BERTRAND, Mme le Sergent—chef Véronique CRAVE,

M. le Sergent-chef David DE CAMPOS GOMES.

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION

» M. le Lieutenant-colonel Christophe FOURNEROT, M. le Lieutenant-colonel Nicolas MEYER,
M. le Lieutenant-colonel Lionel TOURAISIN, Mme Odile DESCHAMPT-MONOT, M. Jérbme FITZE,
Mme Julie FAIVRE, M. Didier NICOD, Mme Séverine BONNET, Mme Sandrine BRETEAU.

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mols de février 2019

\
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ACQUISITION D’OUTILS PEDAGOGIQUES
AUTORISATION DE PROGRAMME — CREDIT DE PATIEMENT

1. Obijectifs et enveloppe financiére

Dans le cadre de sa politique en matiére de formation, le SDIS du Doubs a fait le choix de se doter de :

* deux outils mobiles :
o le premier, une cellule d’entrainement au port de I'appareil respiratoire isolant (CEPARI

mobile) ; .
o le second, pour Pentrainement a I'extinction des incendies et & la compréhension des
phénomeénes thermiques (CEPTI mobile) ; '
» d'appentis pédagogiques installés dans 17 centres de secours afin de permettre la formation a
I'emploi des lots de sauvetage et de protection contre les chutes.

Une autorisation de programme (AP) a été mise en place en 2014 afin d’acquérir et construire ces outils
pour un montant total de 1 240 000 € sur une durée de 5 ans.

En 2017, le montant de I'AP a été ramené a 1 074 139 € et le périmétre de I'AP a été modifié pour ne
retenir que 15 appentis pédagogiques. .

En effet, les appentis d’Orchamps-Vennes et Morteau ne seront pas réalisés dans le cadre de la présente AP
mais dans le cadre de 'opération propre a la construction de chaque centre.

2. Bilan de I'année 2018

Sur les 24 000 € de crédits de paiement pour I'année 2018, 21 668,85 € ont été dépensés. Ils correspondent
a la construction de I'appentis au centre de secours du Premier plateau et & des frais d'étude sur les
appentis réalisés en 2017.

3. Bilan final de I'APCP.

Les objectifs de ce projet « Acquisition d’outils pédagogiques » lancé en 2014 ont été remplis. Les deux
outils mobiles ainsi que les 15 appentis font désormais partie intégrante des outils de formation du SDIS 25.
L'autorisation de programme est cldturée avec une enveloppe finale de 1 071 808,38 €.

Aprés en avoir dé//‘bérei les membres du conseil dadministration, & !unanimité, se prononcent
favorablement sur ce dossier, dont les données chiffrées sont exposées dans le tableau figurant en annexe,
et: .

- approuvent le bilan des crédiits de paiement consommeés en 2018, pour un montant de 21 668,85 € ;

- clbturent l'autorisation de programme, pour un montant final de 1 071 808,38 €,

Préfacture du Doubs

i e -8 FEV. 2819

Conlréle de légalité
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

SUBVENTIONS 2019

L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 07 février a 10h00, le conseil dadministration du Service départemental
d'incendie et de secours du Doubs s'est réuni au siége du Service départemental d'incendie et de secours, sous

la présidence de Madame Christine BOUQUIN.

Le quorum étant atteint (11 membres) avec 14 membres présents, le conseil d’administration peut
valablement délibérer.

ETAIENT PRESENTS
Membres avec voix délibérative

» Mme Christine BOUQUIN, M. Alain LORIGUET, M. Philippe GONON, Mme Florence ROGEBOZ,
Mme Frangoise BRANGET, M. Jean-Luc GUYON, Mme Catherine CUINET, M. Claude DALLAVALLE,
Mme Martine VOIDEY, Mme Géraldine LEROY, M. Anthony POULIN, M. Fabrice TAILLARD,

M. Christian POURNY, M. Philippe MARECHAL,
Membres avec voix consultative

» M. le Contrbleur général Stéphane BEAUDOUX, M. le Colonel Jean-Luc POTIER, Mme la Médecin
hors-classe Caroline PEUGEOT-MORTIER, M. le Lleutenant Christophe SPARAPAN, M. le Capitaine

Frédéric MAURICE.

Le payeur départemental
» M. Michel PETITCOLAS

Afflehé le
i 1 FEV, 20

ETAIENT EXCUSES

» M. le Préfet du Doubs, Mme Jacqueline CUENOT-STALDER, M. Thierry VERNIER,
Mme Virginie CHAVEY, M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN, M. Philippe ALPY,
Mme Marie-Laure DALPHIN, M. Christophe LIME, M. Alain BLESSEMAILLE, M. Yoran DELARUE,
M. Philippe GAUTIER, M. Joseph TYRODE, M. Henri Francis DUFOUR, M. le Commandant Nicolas
SEIGNOBOSC, M. le Commandant Sylvain RICHARD, M. le Sergent-chef Sébastien COLLIARD,
M. le Sergent-chef Daniel BERTRAND, Mme le Sergent-chef Véronique CRAVE, M. le Sergent-chef

David DE CAMPOS GOMES.,

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION

» M. le Lieutenant-colonel Christophe FOURNEROT, M. le Lieutenant-colonel Nicolas MEYER,
M. le Lieutenant-colonel Lionel TOURAISIN, Mme Odile DESCHAMPT-MONOT, M. Jéréme FITZE,
Mme Julie FAIVRE, M. Didier NICOD, Mme Séverine BONNET, Mme Sandrine BRETEAU.

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois de février 2019
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SUBVENTIONS 2019

Le Service départemental d'incendie et de secours du Doubs apporte son appui financier a quatre associations
dont l'objet est en relation avec I'activité du service.

1/ Union départementale des sapeurs-pompiers du Doubs (UDSP 25)

L'union departementale des sapeurs-pompiers du Doubs est une association regroupant
3 502 adhérents a la fin de I'année 2018. Ses adhérents sont des sapeurs-pompiers actifs (2 347), d‘anciens
sapeurs-pompiers (658), des personnels administratifs techmques spécialisés (71), des membres associés
(60) et des jeunes sapeurs-pompiers (366).
L'UDSP intervient dans différents domaines, parmi lesquels on trouve :

e La solidarité : I'association met en ceuvre des actions auprés de ses adhérents en difficulté (aide a la
" reconversion professionnelle...) et contribue au financement des actions de I'ceuvre des pupilles
orphelins de sapeurs-pompiers ;
Les actions de développement du volontariat ;
Le sport : 'UDSP anime 14 sections sportives.
La souscription d’assurances pour ses adhérents ;
La formation du grand public au secourisme (plus de 4000 personnes en 2018) ;
La mise en place de dispositifs prévisionnels de secours (DPS), 'UDSP disposant des agréments
nécessaires. '
Au titre de I'année 2019, le président de I'union départementale des sapeurs-pompiers du Doubs sollicite du
SDIS, I'octroi d’une subvention de 34 000 € destinée au fonctionnement de 'association.
Ce montant correspond a la subvention accordée depuis 2013.

1l est proposé d’accorder une subvention & hauteur du montant sollicité, soit 34 000 €.

Anﬁée 2012 - 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Montant accordé 37600€ | 34000€ | 34000€ | 34000€ | 34000€ | 34000€ | 34000€ | 34000 €
Evolution/ N-1 -10% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Au-deld de la subvention accordée par le SDIS du Doubs, les modalités de coopération entre le SDIS et
I'UDSP sont formalisées dans une convention signée en décembre 2011. L'UDSP dispose d'un bureau dans les
locaux du SDIS, de moyens informatiques et téléphoniques, de ressources d'impression et des moyens
d'affranchissements qui lui sont facturés chaque année, conformément & la convention.

Pour l'exercice 2019, ‘le budget prévisionnel de P'union départementale des sapeurs-pompiers du Doubs
s'éléve a 426 290 €.

La subvention du SDIS representera 8 % des recettes de I'association. Il s'agit de la seule subvention pergue
par 'UDSP, ses principales recettes étant constituées par les cotisations des adhérents et la vente de services

(formations au secourisme, DPS...).
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2/ Spéléo-secours francais du Doubs (SSF 25)

Le spéléo-secours francais du Doubs est constitué de bénévoles chargés de mettre en ceuvre des moyens
spécialisés en secours souterrains.

Une convention relative aux relations financiéres entre le SDIS du Doubs et le Spéléo-secours francais du
Doubs a été signée le 10 juin 2009. '

Cette convention prévoit d‘aflouer annuellement une subvention de fonctionnement au Spéléo-secours
frangais du Doubs, pour lui permettre d‘assurer le financement :
- de la formation des membres de I'équipe départementale ;
- des matériels et fournitures nécessaires & ses activités opérationnelles ;
- de la gestion administrative de I'association.

Au titre de 'année 2019, le président du Spéléo-secours francais du Doubs sollicite une subvention destinée
au fonctionnement de I'association auprés du SDIS, conformément & la convention. Le montant de la
subvention demandée est de 9 500 €. Ce montant correspond a la subvention accordée depuis 2013,

Il est proposé d’accorder une subvention & hauteur du montant sollicité, soit 9 500 €,

Année 2012 2013 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Montant accordé 10500 € [9500€ (9500€|9500€|9500€|9500€]|9500€]|9500 €
Evolution/ N-1 -10% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Pour I'exercice 2019, le budget prévisionnel du Spéléo-secours francais s'éléve 3 9 850 €. La subvention du
SDIS 25 représentera 96 % des recettes de l'association. Il s’agit de la seule subvention attendue par
I'association, ses autres recettes sont les cotisations des adhérents.

3/ Association départementale des jeunes sapeurs-pompiers du Doubs (ADJISP 25)

L'association départementale des jeunes sapeurs-pompiers du Doubs regroupe 392 jeunes sapeurs-pompiers
(3SP), 131 filles et 261 gargons, répartis en 18 sections. L'encadrement des sections est assuré par 183

formateurs bénévoles.

L'activité de cette association est un levier essentiel de la politique de développement du volontariat. Ces
jeunes constituent en effet le vivier de recrutement de nouveaux sapeurs-pompiers volontaires. Iis sont
formés pour I'examen du brevet national de jeune sapeur-pompier et participent aux différentes compétitions
sportives. A : ‘ : .

En 2018, 74 ISP ont validé le dernier niveau du programme, parmi lesquels 67 ont déja souscrit un
engagement en tant que sapeur-pompier volontaire. 74 JSP sont susceptibles d'étre présentés & I'examen en
2019. A -

Au titre de I'année 2019, le président de I'association départementale des jeunes sapeurs-pompiers du Doubs
sollicite auprés du SDIS la reconduction de la subvention accordée depuis 2013, soit 24 000 €. I| est proposé
d'accorder cette subvention a hauteur du montant sollicité. -

Année 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Montant accordé 23 520€ 24000€ | 24000€ | 24000€ | 24000€ | 24000€ | 24000€ | 24000¢€
Evolution/ N-1 2% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Pour l'année 2018/2019, le budget prévisionnel de I'association départementale des jeunes sapeurs-pompiers
du Doubs s'éléve a 56 920 € en dépenses. La subvention du SDIS 25 représente donc 42 % de ce budget.
Cette association percoit également des subventions de la part de I'UDSP et de I'Union régionale de
Bourgogne Franche-Comté. Ses autres recettes sont principalement les cotisations des adhérents.
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4/ Batterie fanfare municipale des sapeurs-pompiers de Besancon

La batterie fanfare est une formation musicale ; elle participe a certains événements du SDIS, comme la
cérémonie de Sainte-Barbe dans les centres bisontins.

Au titre de 'année 2019, le président de la batterie fanfare municipale des sapeurs-pompiers de Besangon
sollicite du SDIS la reconduction de la subvention accordée depuis 2015, soit 1 000 €.
1} est proposé d'accorder cette subvention a hauteur du montant sollicité.

Cette subvention permet & [association de couvrir les frais engagés lors des différentes cérémonies
auxquelles les membres sont conviés et d'acquérir du matériel pédagogique.

Année 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Montant accordé | 1400€ | 1200€ | 1200€ [ 1000€ [ 1000€ | 1000€ ; 1000€ | 1000 £
Evolution / N-1 ~14 % 0% -17 % 0% 0% 0% 0%

Le budget de la batterie fanfare bour l‘année 2019 s'éldve & 10 300 €. La subvention du SDIS représente donc
9,7 % de ses recettes, Cette association pergoit également des subventions de la part de la Ville de Besangon
{8 500 €) et de Vamicale des sapeurs-pompiers de Besangon {600 €).

Le montant total des subventions proposées s'éléve donc & 68 500 € au titre de Fannée 2019,

Un crédit de 68 500 € est proposé au budget primitif 2019 & larticle 6574 « subventions de fonctionnement
aux associations ». Aprés en avoir délibéré les membres du conseil dadministration, a8 I'unanimitd, se
prononcent favorablement sur ce dossier et autorisent la présidente a répartir ce montant de 68 500 € de Ja
fagon sulvante :

- Union départementale des sapeurs-pompiers du Doubs ! 34000€
- le Spéléo-secours frangais du Doubs : 9500 €
- ["Association départementale des jeunes sapeurs-pompiers du Doubs ! 24 000 €
- la Batterfe fanfare municipale des sapeurs-pompiers de Besangon ! 1000€

TOTAL 68 500 €

conforme,
La présidente; yseil dadministration,
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

PREVISION D’AFFECTATION DU RESULTAT ET
REPRISE ANTICIPEE

L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 07 février & 10h00, le conseil d’'administration du Service départemental
d'incendie et de secours du Doubs s'est réuni au siége du Service departemental d’incendie et de secours, sous
la présidence de Madame Christine BOUQUIN,

Le quorum étant atteint (11 membres) avec 13 membres présents, le conseil d’administration peut
valablement délibérer.

ETAIENT PRESENTS

Membres avec voix délibérative

» Mme Christine BOUQUIN, M. Alain LORIGUET, M. Philippe GONON, Mme Florence ROGEBOZ,
M. Jean-Luc GUYON, Mme Catherine CUINET, M. Claude DALLAVALLE, Mme Martine VOIDEY,
Mme Géraldine LEROY, M. Anthony POULIN, M. Fabrice TAILLARD, M. Christian POURNY,
M. Philippe MARECHAL.

Membres avec voix consultative

» M. le Contrbleur général Stéphane BEAUDOUX, M. le Colonel Jean-Luc POTIER, Mme la Médecin
"~ hors-classe  Caroline PEUGEOT-MORTIER, M. e Lieutenant Christophe SPARAPAN,
M. le Capitaine Frédéric MAURICE.
Affiché ic

11 FEV, 201y

Le payeur départemental

» M. Michel PETITCOLAS
ETAIENT EXCUSES

» M. le Préfet du Doubs, Mme Jacqueline CUENOT-STALDER, Mme - Frangoise BRANGET,
M. Thierry VERNIER, Mme Virginie CHAVEY, M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITJEAN,
M. Philippe ALPY, Mme Marie-Laure DALPHIN, M. Christophe LIME, M. Alain BLESSEMAILLE,
M. Yoran DELARUE, M. Philippe GAUTIER, M. Joseph TYRODE, M. Henri Francis’ DUFOUR,
M. le Commandant Nicolas SEIGNOBOSC, M. le Commandant Sylvain RICHARD, M. le Sergent-chef
Sébastien COLLIARD, M. le Sergent-chef Daniel BERTRAND, Mme le Sergent-chef Véronique CRAVE,
M. le Sergent-chef David DE CAMPOS GOMES.

ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION
» M. le Lieutenant-colonel Christophe' FOURNEROT, M. le Lieutenant-colonel Nicolas MEYER,

M. le Lieutenant-colonel Lionel TOURAISIN, Mme Odile DESCHAMPT-MONOT, M. Jérdme FITZE,
Mme Julie FAIVRE, M. Didier NICOD, Mme Séverine BONNET, Mme Sandrine BRETEAU.

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois de février 2019
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PREVISION D’AFFECTATION DU RESULTAT ET
REPRISE ANTICIPEE

L'instruction budgétaire et comptable M61 prévoit la possibilité pour le SDIS de reprendre par anticipation les
résultats prévisionnels ‘de I'exercice 2018. Cette reprise doit intervenir entre la fin de la journée
complémentaire et la date limite du vote du budget.

Les résultats prévisionnels de Vexercice 2018 a l'arrété des comptes s‘apprécient section par section en
prenant en compte les opérations de I'exercice et les résultats antérieurs reportés.
Si des différences sont constatées entre ce compte d'administratif prévisionnel et le compte administratif

définitif, elles seront reprises et corrigées par la premiére décision modificative.

Dans le cadre des opérations de cldture d’exercice, le résultat 2018 a été arrété comme suit, en accord avec
Monsieur le payeur départemental ;

Section de fonctionnement

Total dépenses 47 865 932,53 €
Total recettes - 49 449 907,31 €
Solde de I'exercice 2018 1583 974,78 €
Excédent 2017 reporté 5667 405,14 €
Résultat de fonctionnement ' 7 251 379,92 €
Virement a la section d’investissement inscrit au budget 2018} 1 300 000,00 €
Résultat aprés virement 5951 379,92 €
Dépenses reportées 179 467,91 €

Il est proposé de reprendre par anticipation ce résultat au budget 2019 et de I'affecter :

» Pour partie, au virement de 1,3 M€ prévu a la section d'investissement ;
e Pour le solde, soit 5,95 M€ a la ligne 002 « résuitat de fonctionnement reporté ».

Ce résultat permettra la couverture des reports de dépenses sur 2019 qui ont été chiffrées a 179 467,91 €,
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Section d'investissement

Total dépenses 13 746 469,83 €
Total recettes 12 365 612,91 €
Solde de l'exercice 2018 -1 380 856,92 €
Excédent 2017 reporté : 984 059,45 €
Résultat cumulé . . -396 797,47 €
Dépenses 2018 reportées ‘ 807 667,36 €
Besoin de financement 2018 -1 204 464,83 €
Virement de la section de fonctionnement inscrit au budget 2018 | 1 300 000,00 €
Solde avec prise en compte du virement 95 535,17 €

Il est proposé de repreﬁdre par anticipation ce résultat de -396 797,47 € au budgét 2019, et de Finscrire a la
ligne 001 « solde d'exécution d'investissement reporté »,

Le besoin total de financement de la section d’investissement s'éléve & 1 204 464,83 €. 1l intégre les dépenses
engagées en fin d'année 2018 pour lesquelles la facture n'est pas parvenue avant la fin de I'exercice et qui
sont reportées sur le budget 2019 : elles ont été chiffrées & 807 667,36 €.

Il sera couvert par le virement de 1,3 ME provenant de la section de fonctionnement.

Aprés en avoir délibéré, les membres du conseil d'administration, a 'unanimite :

. Approuvent [laffectation partielle du résultat prévisionnel de fonctionnement & Ia section
dinvestissement, a hauteur de 1300 000 € par une inscription budgétaire au compte 1068 du
budget 2019 ;

. Approuvent la constatation dun solde d'exécution previsionnel 2018 de la section de fonctionnement

de 5 951 379,92 € reporté en recettes de fonctionnement au budget primitif 2019 & la ligne 002,
permettant notamment la couverture des reports de dépenses sur 2019 a hauteur de 179 467,91 €;

. Approuvent la constatation d'un solde d'exécution prévisionnel 2018 de Ja section d'investissement
de - 396 797,47 € reporté en dépenses dinvestissement au budget primitif 2019 a la ligne 001 ; ce
résultat ainsi que les reports (807 667,36 €), soit un total de 1 204 464,83 €, étant couverts par le
virement de /a section de fonctionnement ;- ‘ ’
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU SERVICE DEPARTEMENTAL
D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

EXTRAIT DES DELIBERATIONS

BUDGET PRIMITIF 2019

L'an deux mille dix-neuf, le jeudi 07 février & 10h00, le conseil d'administration du Service départemental
d'incendie et de secours du Doubs s'est réuni au siege du Service départemental d'incendie et de secours, sous

la présidence de Madame Christine BOUQUIN. -

Le quorum étant atteint (11 membres) avec 13 membres présents, le conseil d'administration peut
valablement délibérer. }
Affiché ie

11FEV, 2009

ETAIENT PRESENTS
Membres avec voix délibérative

» Mme Christine BOUQUIN, M. Alain LORIGUET, M. Philippe GONON, Mme Florence ROGEBOZ,
M. Jean-Luc GUYON, Mme Catherine CUINET, M. Claude DALLAVALLE, Mme Martine VOIDEY,
Mme Géraldine LEROY, M. Anthony POULIN, M. Fabrice TAILLARD, M. Christian POURNY,

M. Philippe MARECHAL.
Membres avec voix consultative

» M. le Controleur général Stéphane BEAUDOUX, M. le Colonel Jean-Lulg POTIER, Mme la Médecin
hors-classe  Caroline PEUGEOT-MORTIER, M. le Lieutenant re&‘?‘“s’f&pﬂé DogpaARAPAN,

M. le Capitaine Frédéric MAURICE.

Le payeur départemental
» M., Michel PETITCOLAS _

Regule -8 FEY, 2019

& Controle de légalité

ETAIENT EXCUSES

» M. le Préfet du Doubs,, Mme Jacqueline CUENOT-STALDER, Mme Frangoise BRANGET,
M. Thierry VERNIER, Mme Virginie CHAVEY, M. Ludovic FAGAUT, Mme Odile FAIVRE-PETITIJEAN,
M. Philippe ALPY, Mme Marie-Laure DALPHIN, M. Christophe LIME, M. Alain BLESSEMAILLE,
M. Yoran DELARUE, M. Philippe GAUTIER, M. Joseph TYRODE, M. Henri Francis DUFOUR,
M. le Commandant Nicolas SEIGNOBOSC, M. le Commandant Sylvain RICHARD, M. le Sergent-chef
Sébastien COLLIARD, M. le Sergent-chef. Daniel BERTRAND, Mme le Sergent-chef Véronique CRAVE,

M. le Sergent-chef David DE CAMPOS GOMES.
ASSISTAIENT EGALEMENT A LA REUNION

» M. le Lieutenant-colonel Christophe FOURNEROT, M. le Lieutenant-colonel Nicolas MEYER,
M. le Lieutenant-colonel Lionel TOURAISIN, Mme Odile DESCHAMPT-MONOT, M. Jéréme FITZE,

Mme Julie FAIVRE, M. Didier NICOD, Mme Séverine BONNET, Mme Sandrine BRETEAU.

Délibération insérée au recueil des actes administratifs du mois de février 2019
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BUDGET PRIMITIF 201 9

Le conseil d'administration du SDIS, les 18 octobre et 14 décembre derniers, a :
- adopté le rapport sur I'évolution des ressources et des charges prévisibles pour I'année 2019 ;
- approuvé les orientations budgétaires présentées pour les années 2019 & 2023 ;
- adopté I'évolution des contributions des communes et des établissements publics de coopération

intercommunale au budget du SDIS.

Il convient a présent d'examiner le projet de budget primitif (BP) pour I'année 2019,

Un budget de fonctionnement contraint :

e Des surcolits avérés

Le SDIS devra faire face, en 2019, a des surcolits |mportants qui impacteront son budget de fonctionnement, dont
les plus sngmﬂcatlfs concernent les colits des énergies parmi lesquels figurent notamment les dépenses de
carburants. Pour mémoire, en 2018, les crédits affectés aux carburants ont été abondés a hauteur de 120 K€ lors du
vote de la DM1, portant de 550 K€ a 670 K€ le budget en la matiére. Pour 2019, la dépense consacrée -aux

carburants est estimée a 720 KE.

Cette situation s’explique par l'augmentation constante de I'activité opérationnelle (+32 % d'interventions depuis
2012) qui entraine par ailleurs une augmentation des indemnités des sapeurs-pompiers volontaires ainsi que des
dépenses logistiques afférentes (équipements, maintenance ...).

¢ Des contributions encadrées

Dans le contexte actuel de tensions sur les finances publiques, l'engagement de maitriser I'augmentation des
contributions des financeurs du SDIS est maintenu. Cette démarche s'inscrit pleinement dans le respect du pacte
financier proposé par I'Etat aux principales collectivités dont les dépenses réelles de fonctionnement sont plafonnées

a+1, 2% par an.

Un niveau d'investissement restant important, en cohérence avec le plan pluriannuel

Le projet de budget 2019 prévoit un montant d'investissements de 12,7 M€, dont 9,8 ME consacrés aux dépenses
d’équipement et notamment au maintien & niveau du parc de véhicules et des matériels et a la poursuite du plan
immobilier. La continuité de cette politique d'investissements est nécessaire pour assurer le niveau de service

attendu du SDIS.

Les dépenses d'investissement prévues reposent sur un plan de financement sain et diversifié, fondé principalement
sur l'autofinancement (dotation aux amortissements et virement de la section de fonctionnement), les subventions,
le FCTVA ainsi que sur un recours a 'emprunt limité (3,7 M€, soit une progression de l'encours de 'ordre de 0,8 M€).
Le SDIS bénéficiera d'une subvention d‘équipement du département & hauteur de 2,3 M€,
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L’équilibre du budget :
Le projet de budget pour 2019 s’équilibre en recettes et en dépenses comme suit :

Dépenses Recettes
Fonctionnement | 51 208 642 € 61299 642 €

Investissement} 14 606 0BY € 14_ 606 089 €
Total] 659805731 € 65805731 €

En fonctionnement,. cet équilibre intégre une consommation partielle des résultats reportés & hauteur de 1,5 ME.
En effet, e résultat positif constaté par anticipation pour 2018 explique les excédents reportés (le résultat de
l'exercice s'éléve & 284 K€ et le résultat cumulé a 5,95 M€). Ce niveau d'excédent permettra :

« Dfune part, de limiter, sur la durée, la progression de la contribution des collectivités, malgré fes surcoits

importants qui impactent le budget du SPIS ;
e D'autre part, d'alimenter un virement a la section d'investissement afin de contenir la progression de

I'endettement du SDIS.

Ce rapport présente le projet de budget 2019 et son évolution par rapport au budget primitif 2018.

Le détail du projet de budget est exposé ci-dessous, en présentant la section de fonctionnement (I}, puis la section
d'investissement (II).
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I. LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

| BP 2018 BP 2018 Evolutionen€ En% |
Dépenses 50388572¢€ 51299642€ 811070 € 1,8%
Ordre 7075000 € 7200000¢€ 125 000 € 1,8%
' 042 Dotation aux amortissemenis 5775000€ 6000000 € 225000€ 3,9%
Virement a ta section d'investissement 1300000 € 120000C€ -~ 100C000€E -7.7%
Réel 43313572€ 44099642 € 786 070 € 1,8%
011 Charges a caractére général 5478 112 € G 488 468 € 10 357 € 0,2%
(12 Charges de personnel 35 551 460 € 36345 133€ 7936873 € 2,2%
022 Dépenses imprévues 400000 € 400 000 € - € 0,0%
65 Charges de gestion courante 230000 € 223040€ - 6960 € -3,0%
66 Charges financiéres ' 640 000 € 610000€ - 3000C€ -4, 7%
67 Charges exceptionnelles 14 000 € 33000€ 19 000 € 135,7%
Recettes 50388572€ 51299642€ 911070 € 1,8%
Ordre o 3190 369 € 3452 9866 € 262 697 € 8,2%
002 Excédent utilisé pour 'équilibre 1622 B69€ 1532966€ - BYO03E -5,5%
042 Neutralisation des amortissements 1567 500 € 1920000€ 352500 € 22,5%
Réel 47 198 202€ 47 846676 € 648 474 € 1,4%
013 Atténuations de charges 250000 € 30C 000 € 50000€ 20,0%
70 Produits des services 360000 € 450 000 € 90000 € 25,0%
74 Contributions 46 523490 € 47031964 € 508 474 € 1,1%
75 Produits de gestion courante 51712 € 51712€ - € 0,0%
77 Produits exceptionnels 13000 € 13000 € - € 0,0%
A. DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
BP 2018 BP 2019 Variation en € | Variation en %
Total dépenses de fonctionnement 50 388 572 € 51209 642 € 911 070 € 1,8%
Dont dépenses réelles 43313 572¢€ 44 098 642 € 786 070 € 1,8%

Les dépenses réelles de fonctionnement (DRF) progressent de 1,8 % entre 2018 et 2019, Le SDIS s'inscrit toutefols
pleinement dans le respect de 'objectif fixé par 'Etat dans la loi de programmation des finances publiques du 22
janvier 2018, & savoir une progression maximale de 1,2 % des DRF & compter de 2017.

i REarT [R— [P R :
1

Trajectoire des dépenses réelles de fonctionnement du SDIS {en M€)

. 44,00

43,50

43,00

) 2047 2018 2018

~—Budget plafond ——Budget proposé
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Les dépenses de fonctionnement qui composent ce budget primitif se ventilent de I fagon suivante :

X Cha@es 4 caraclére genéral — Chapitre 011

ol BPP2048. . | Variation en € [:Variation en %+

011 Charges a caractére généf;l - 6 478 1 1é € 6 488 460 €

Les charges du chapitre 011 se répartissent comme suit :

a) Les matiéres consommeées (compte 60)

Ces dépenses concernent le carburant, les fluides, les combustibles, I'habillement, l'alimentation, les fournitures
d'entretien et de petits équipements, la pharmacie ainsi que les fournitures administratives.
La prévision 2019 est supérieure a celle de 2018, en raison :

- de 'augmentation des cofits : énergies, carburants ;
- de Faugmentation des kilometres parcourus, en hen avec la hausse de I'activité operattonnelle

29049 ' Variationen € [ Varial
24?7 038€ 188 108 € -

Compte 60 matiéres consommées 2 28? 928 €

B} Les services extérieurs (compte 61 et 62)

Ces depenses concernent principalement l'entretien et la maintenance, les locations, les primes d'assurance et les
frais généraux.

Ces dépenses reculent en raison de l'acquisition programmée du batiment de la Direction {cf. infra partie consacrée &
q p

Finvestissement) et done de la suppression du loyer versé auparavant par le SPIS (265 K€).
A Tinverse, certaines dépenses progressent comme lentretien des véhicules (+30 KE) ou les contrats de

maintenance {+ 33 KE&).
¢} Impdts, taxes et versements assimiles (comptes 6351.3-6354-6355-6358)

Ces dépenses concernent l'achat des cartes grises des véhicules et des timbres fiscaux ainsl que le paiement des
taxes et redevances d'ordures ménageéres.

YT —a1 12045: ""“

“Co B es 83- 1mpot$ taxes
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Dépenses de personnel — Chapitre 012

Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°3 du mois de février 2019

2‘
| S BP2018& | BR2019 | varationen€ |Variationen %
012 Charges de persorinel 35551 4606] 36345 133 €] 793673 € 2.2%

Les dépenses de personnel du SDIS sont principalement composées de la masse salariale et des indemnités versées
aux sapeurs-pompiers volontaires.

&) Masse salariale (c¢f. annexe Tableau des emplors budgétaires)

BP 2018

BP 2019 Variation en €

Variation en %

Masse salariale

27 462 485 €

27 810 467 € 447 982 €

1.6%

Les principaux éiéments qui impacteront la masse salariale en 2019 sont :

» Le glissement vieillesse technicité (GVT) :
Le GVT mesure les augmentations de rémunérations liées & l'avancement d'échelon et a la promotion des

agents ;

le GVT est compensé pour partie par l'effet noria ;

e Limpact des mesures prises en 2018 sur 2019 : GVT 2018 et mise en place du RIFSEEP (régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de lexpertise et de l'engagement

professionnel} principalement ;

e La tranche 2019 du PPCR {parcours professionnel carriére rémunération) :

rééchelonnement des grilles indiciaires ;

+ L'effet noria @
L'effet noria mesure [écart de rémunérations entre les agents ayant quitté le SDIS et ceux qui les ont
remplacés. Cet effet est favorable au SDIS car les agents partant en retraite sont généralement remplacés par

des agents se trouvant & un échelon bien inférieur ;

» Les créations de postes :
Le présent projet de budget intégre la création de 6 postes au 1 mars 2019 :
un poste en renfort (6 mois) au secrétariat du Groupement prévention planification ;
deux postes de sapeurs-pompiers professionnels non officiers dans le cadre de 'augmentation

0
o

<o

du temps d’équivalence dé la garde ;

transfert primes/points et

trois postes de sapeurs-pompiers professionnels non officiers dans le cadre de I'augmentation
de |activité opérationnelle et des effectifs journaliers opérationnels ;
A ces 6 postes, il convient d'ajouter l'accueil d’un doctorant dans le cadre du dispositif CIFRE (convention
industrielle de formation par la recherche) qui travaillera sur les applications de l'intelligence artificielle au sein
du SDIS alnsi que l'ouverture de 3 postes au titre des PEC {parcours emplois et compétences, dispositif
remplagant partiellernent les emplois d’avenir). '

Poste de dépense Surcoflits/économies
Créations de postes’ 280Ke
GVT 2019 236KE
Mesures 2018 61KE
PPCR 92KE
Autres charges nouvelles 31KE
Effet Noria -252KE
Total 448KE
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b) Sapeurs-pompiers volontaires

e T e e ST BPR20AE o BR20M8 . T Vatiation. efit€. |- VAriation. en%..
Indemnités SPV 6495736 € 6 816483 € 320747 € 5%

Les depenses lides aux indemnités versées aux sapeurs- pomplers volontaires (SPV) devraient progresser de

prés de 5 % par rapport au BP 2018,
Cette augmentation s'explique principalement par fa progression attendue des indemnités versées au titre des

sorties de secours et des gardes, en fien avec la hausse continue de Vactivité opérationnelle {+ 7,4 % pour
I'année 2018},

¢} Allocation de vétérance et prestation de fidélisation et de reconnaissance (PFR 1 et 2)

-BP20AB | BRI20M9Y N Variation éhl € Varidtionent %
803918 € 14 582 € 1.8 %

Vétérance e PF

La loi n° 2016-1867 du 27 décembre 2016 a réformé la PFR et créé une « nouvelle prestation de fidélisation et
de reconnaissance » pour les SPV qui cessent leur activité a compter du 1¢ janvier 2016,

Le nouveau systéme est base sur un flux budgétaire direct annuel, et non plus sur la capitalisation,

Cette réforme a permis au SDIS de réaliser une économie importante, puisque jusqu’en 2015 ces dispositifs en
faveur des anciens SPV cofitaient plus de 1,5 M€ au SDIS.

Ce poste de dépense progresse de nouveau depuis 2018 en raison de laugmentation du nombre de
bénéficiaires (agents ayant cessé leur activité depuis 2016).

o) Autres charges de personnel

i ?89321€ 10362€

Ce poste comprend deux dépenses :

» La subvention versée au COS qui s'élévera a 608 983 € en 2019 (+ 14 K€). Depuls 2016, cette
subvention évolue en fonction de Vinflation {2,3%) et du cofit de la protection sociale complémentaire

pour le SDIS,
« La cotisation pour 'assurance du personnel : 190 K€ en 2019.

3. Autres charges de gestion — Chapitre 65

ertés decdhis e e

30 OOO €
Frais de mission des élus 1000€ 500 € , ~-500€
Contribution ANTARES 109 040 € 109 040 € 0€
Subventions aux associations 88 500 € 68 800 € Q€

Charges de gestion courante 21460 € 15 000 € -6460 €
- TOFAL Chapitre 65 O 230 0000€; . 223:040€ 1T A69B0I€E
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" 4. Charges financiéres — Chapitre 66

: . ' BP 2018 BP 2019 | Vatiation en €. [ Variation.en%
66 Charges financiéres 840 000 € 610 000 € -30000 € - 5%

La prévision budgétaire pour les charges financieres affiche un recul par rapport a 2018, Deux facteurs expliquent

cette diminution :
» Lemontant des intéréts diminue au fur et 8 mesure du remboursement du capital ;
« Lencours de dette du SDIS a légérement reculé en 2018 et le nouvel emprunt souscrit en fin d'année
l'a été & un taux inférieur (1,26 %) au taux moyen de la dette du SDIS.

5.  Charges exceptionnelles — Chapitre 67

e o] BP0A8 . [ - BP.201M9 " | Variation en € [ Variatlon-en %:
67 Charges exceptionnelles 14 000 € 33 000€ 19000 € 136 %

Ces crédits permettent notamment le paiement des intéréts moratoires, des amendes fiscales et pénales, des

charges exceptionnelles ainsi que la couverture des titres annuiés,
Une somme supplémentaire de 19 K€ est inscrite en 2019, afin de procéder a une régularisation comptable,

6.  Dépenses imprévues — Chapitre 022

Comme en 2018, un montant de 400 000 € est proposé pour 2019 au titre des dépensés imprévues. Pour mémoire,
en 2018, 162 KE ont été prélevés de ce chapitre pour alimenter le chapitre 011, en lien notamment avec
Faugmentation des prix de I"énergie et du carburant et de la hausse de activité opérationnelle.

7. Opérations d'ordre de transfert entre sections — Chapitre 042

R TP SR
225000 €

B
577

: 0 (Si::erat ons d;c;rdr;'

La dotation aux amortissements progresse en 2019 en raison de l'entrée en phase d’émortissement du centre
d'incendie et de secolrrs de Besancon Est, dont Fopération a été soldée en 2018,
8.  Virement & la section d'investissement — Chapitre 023

En considération du niveau de résuitat constaté en fin d'exercice 2018 et de la nécessité de modérer le niveau
d’endettement du SDIS, il est proposé d’abonder l'autofinancement par un virement de 1200000 € a la section

d'investissement.
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B. RECETTES DE FONCTIONNEMENT

: BP 2018 BPF 2019 Variation en € | Variation en %
Total recettes de fonctionnement 50 388 572 € 51209642 € 911070 € 1,8%

1.  Reprise de l'excédent — Ligne 002
Le compte administratif 2018 définitif sera soumis au vote du Conseil d’administration lors d'une prochaine séance.,
Pour autant, sur la base des résultats provisoires pour 2018 connus & ce jour et avec l'accord de Monsieur le Payeur
départemental, il est proposé d'opérer une reprise anticipée des résuitats avant le vote du compte administratif,
Cette disposition permet de limiter le montant des contributions demandées aux financeurs du SDIS.
Le résuitat 2018 provisoire s'éléve & environ 5,95 ME pour la section de fonctionnement,

Dans le cadre du projét de BP 2019, il est proposé une consommation de ce résultat reporté & hauteur de 1,53 Mé.

2. Les contributions des collectivités — chapitre 74

2.1 Les contributions des communes et de leurs groupements

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

ntributions
.communes | 20,166 M€ | 20, 348 M€ | 20, 437 M€ | 20, 448 M€ | 20, 448 ME | 20, 832 M€ | 20, 879 M€

—PCH
nlution 2,10% 0,90% 0,44% 0,05% 0% 09% 12 %

nooeldes | 4537% | 4513% | 4449% | 4449% | 4448% | 4449% | 4449%

Lors de la réunion du 14 décembre 2018, le consell d'administration a décidé une progression de la contribution des

communes et EPCI & hauteur de 1,2 %.
L'enveloppe des contributions des communes et EPCI s'éléve donc a 20 879 130 € pour l'année 2018, en progression

de 248 K€ par rapport a 2018.

2.2 La contribution du consell départemental

2043 2014 2015 2016 2017 2018 2019

;:f;fg;td“ 24,280 ME | 24, 740 M€ | 25,500 M€ | 25, 513 M€ | 25, 513 ME | 25, 742 M€ | 26,051 M€

“Hion 4.50% 1.90% 3.07% 0.05% 0% 0.0% 2%
* /total des 54,63% 54.87% | 5551% | 5551% 5551% | 5551% 55,51 %
Jibutions

Pour fannée 2018, la contribution du Département progresse au méme rythme que les contributions des
communes et EPCI, soit 1,2 %. La contribution du conseil départemental pour fannée 2019 s'éléve donc a 26 051

273 €, en progression de 309 K€ par rapport & 2018,
Ce montant a été voté par le Conseil départementat lors de sa session du mols de décembre 2018,

La part du Département au sein des contributions du SDIS reste donc stable,
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3. Les autres recettes de fonctionnement — chapitres 013, 70, 74, 75, 76, 77

Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°3 du mois de février 2019

Recettes BP 2018 Bp2ot9 | Variation ) Variafion
013 Remboursements sur rémunérations 250 000 € 300000€| 50000€ 20 %
70 Produits des services (carences et autoroutes) 360 000 € 450000€] 90000€ 25 %
74 Contributions emplois d'avenir et autres 94 575 € 516561€}|- 43014 € -45 %
74 FCTVA dépenses de fonctionnement 55 000 € 50000€[- 5000€ - 9%
75 Produits de gestion courante 51712 € 51712 € € -0%
77 Produits exceptionnels 13 000 € 13000 € , € -0 %
Total autres recettes 824 287 € 916 273 €| 91986 € 11 %

Trois principales évolutions sont attendues concernant ces recettes :

o La progression des remboursements sur rémunération (agents mis & disposition, compensation du
supplément familial de traitement, remboursement des assurances) : s’explique par une estimation plus
affinée des sommes attendues en 2019 (le niveau moyen constaté sur les 5 derniers exercices s'éléve a

prés de 350 KE).

- Une augmentation des recettes attendues pour les carences de transporteurs sanitaires privés (chapitre

70) : il s'agit Ia de prendre en compte la forte augmentation de ces interventions.

« Une diminution des aides versées pour les agents en contrat emplois d’avenir et autres contrats aidés : le
dispositif des emplois d‘avenir est en voie dextinction, 3 agents seront recrutés dans le cadre de

« parcours emplois et compétences », mais la recette pergue pour ces contrats sera inférieure a celle des

emplois d’avenir ;

4. Les recettes d’ordre : opérations d’ordre de transfert entre sections — chapitre 042

La neutralisation des amottissements et la reprise de subventions s'élévent en 2019 a 1,92 M€E. Cette progression

s'explique par les écritures concernant le centre d‘incendie et de secours de Besangon Est, amorti a partir de 2019.
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C. REPORTS ET EQUILIBRE DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

I.  Reports de dépenses 2018
Les dépenses engagées en fin d'année 2018 pour lesquelles le service ou la livraison nont pas été effectués en 2018
sont reportées sur le budget 2019. Dans le cadre de la cléture de 'exercice, ces reports ont été chiffrés & 179 467,91
€. _

2. Equilfbre de la section de fonctionnement pour 2019
Le projet de budget prévoit une consommation des résultats reportés & hauteur de 1 532 966 €.
Compte tenu de la constatation prévisionnelle des résultats cumulés fin 2018 (5,95 ME) et de Ja couverture des
reports 2018, qui ont €te évalués & 179 K€, le budget 2019, reports inclus, fait donc apparaitre un résultat positif de
4,2 M€, ‘

Section de fonctionnement 2019 hors résultat reporté

Total dépenses 51299642,00 €
Total recettes (hors 002) 49766 676,00 €
Solde de I'exercice - 1532966,00€
Dépenses 2018 reportées 179 467,91 €
Résultat cumuld fin 2018 5851379,82 €

Section de fonctionnement 2019 avec reports

Total dépenses - . 5147910991 €
Total recettes 55 718 055,92 €
Solde de I'exercice 4 238946,01 €

Ce résultat reporté permettra de modérer, sur la durée, la progressiori de la contribution des -
cpl}ectivités, malgré les surcoiits importants qui impactent Je budget du SDIS.
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II. LA SECTION D'INVESTISSEMENT

BP 2018 BP 2019 Evolution en € Evolution en %
Dépenses 13077 638€ 14606 089 € 1528 451 € 12%
Ordre 1567 500 € 1920000 € 352 500 € 22%
Réelles 11510 138€ 12686089 € 1175851 € 10%
16 Emprunt {remboursement) 2680000 € 2902000€ 222 000 € 8%
20 Immobilisations incorporelles 661 935 € 347 917 € -314 018 € -47%
21 Immobilisations corporelles 4843643 € 6204757 € 1361114 € 28%
23 immobilisations en cours 3324 560€ 3231415¢ -83145¢€ -3%
Recettes 13077 638€ 14606089 € 1528451€ 12%
Ordre 7003777€ 7295 535€ 201 758 € 3%
Réelles 5983 861€ 7310554 € 1326693 € 22%
" 024 Cessions 80 GO0 € 80 00C € CE€ 0%
10 FCTVA 1500000 € 1100000 € -400 000 € 27%
13 Subventions regues 286 048 € 2 447 387 € 2161338 € 756%
16 Emprunt {& souscrire) 4117 B13 € 3683167 € -434 646 € -11%

A. Les dépenses d'investissement

Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°3 du mois de février 2019

Les dépenses d'investissement 2019 sont estimées & 14,6 M€ dont 9,8 M€ de dépenses de travaux et d’équipement
{chapitres 20, 21 et 23). Parmi celies-ci, les dépenses planifiées dans le cadre d'une autorisation de programme
(APCP) s'élévent a 6,56 ME soit 67 %. Chaque APCP fait 'objet d'une délibération spécifique et toutes sont retracées
dans la présentation bréve et synthétique des données financiéres annexée au présent rapport.

Les dépenses d'investissement se ventilent comme suit :

1. Immobilisations Incorporelles — chaplitre 20

ok e e BP2018. | BE 2048 . variationene - Varation:ens..
2031 Frais d'études 68 100 €[ 64520€ - 35BOE -5%
2051 Concessions et droits similaires 619 120€( 283 387 € - 335732€ -54%
Total Immobilisations incorporelles 687 229 €| 347 M7 € - 338 312¢€ -49%

a) Frais d'études, de recherche et de développement et frais d'insertion (2031)
H s'agit des études' et honoraires en lien avec la réalisation de travaux au sein des centres de-secours.
b) Concessions et droits similaires, brevets, licences (2051)

Une partie des dépenses de cet article (129 K€) concerne les deux APCP du service informatique (outils de gestion
informatique et mobilité et nomadisme numériques) qui font chacune l'objet d‘une délibération spécifique.
Le solde, soit 154 K€, permet la réalisation des autres projets portés par le service informatique {évolutions de

logiciels notamment).
Les crédits insarits sur cette ligne sont en recul par rapport & 2018 qui a été marquée par le déplolement de

SMARTEMIS (APCP mobilité et nomadisme numériques) ou encore d'ARTEMIS V2,
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2. Immobilisations cor,&ore!!es ~chapitre 21

Page 251

BP 2018 BP2019 | Variationen€ | V300"
2115 Terrains batis 5400 € 6 500 € 1100€ 20%
21318 Autres batiments publics {appentis) 21000 € - 21 000€ ~100%
2132 Batiments {achat DDSIS) 800000 € 800 000 €
21581 Mat. mobile d'inc.secours (véhicules) 2686242 €] 3194806 € 505 564 € 19%
21568 Autre matérie! incendie secours 823 004 € 897213 € 74210 € 9%
21578 Matériel et outillage technique 177 657 € 118291 € - 50366€ -33%
2182 Matériel de fransport {véhicules) 420 041 € 567 464 € 138423 € 32%
2183 Matériel informatiguie 494 798 € 450 251 € - 19254 € -4%
2184 Matériel de bureau et mobilier 173 446 € 153 77C € - 19676 € -11%
2188 Autres matériels 30055 € 16 462 € - 13593 € -45% | .
Total chapitre 21 4843643€| 6204 757 € 1386408 € 28%

Sur les 6,2 ME de dépenses prévues au chapitre 21 immobilisations corporelles, 3,8 M€ relévent des autorisations de
programme, Elles sont détaillées dans les rapports correspondants,

APCP CP 2019 au chapitre 21
Mobilité ef nomadisme numériques 151051 €
Centres d'incendie et de secours 95200 €
Véhicules 3642 270 €
Total sur AP 3888 521€

Les autres dépenses concernent :

e l’acquisition du bétiment de la Direction (800 K€) au Conseil départemental : le prix a été estimé par
les Domaines & 2,4 M€ et un paiement en trois fois est envisagé ;

» La logistique (746 Kg€), principalement pour fachat des tenues d'intervention et l'acquisition de
matériel {(caméras thermiques, outillage pour les ateliers, lots d'abordage, ...} ;

« Le service informatique et réseau (350 KE), pour le renouvellement ou Facquisition des équipements

informatiques ;

¢ Le SSSM, pour le matériel médico-secouriste (157 K€) ;

s les équipes spécialisées, pour l'acquisition de matériel de secours (115 K€) ;

¢ Limmobilier (98 K€), principalement pour Pacquisition de mobilier, literie, électroménager et matériel ;

La progression des dépenses inscrites au chapitre 21 (+i,39 ME) s‘explique principalement par l'acquisition du
bétiment de la Direction et par la réception d’une échelle (617 KE) au cours de ['année 2019.
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3. Immobilisations en cours — chapitre 23

. .BP2018 |.- . BP2018 .- . iVariation en' €[ Variation en.%

Chépﬁile
23 3324 560 € 32314156€] - 93145€ -3%

a) Le programime plurfannuel de conslruction des centres de secours

Une délibération spécifique est présentée pour 'APCP « casernes ». Il y est proposé d'inscrire 2,5 M€ de crédits de
paiement au chapitre 23 pour I'année 2018.

b} Le gros entretien et la mise aux normes des bétiments ; 683 K€

Les principales opérations prévies en 2019 sont :

La création d'un espace féminin au niveau des chambres du CSP Besangon Centre ;

La création de vestiaires JSP au centre de secours de Pont De Rolde (opération débutée en 2018) ;
Le réaménagement du CTA {opération débutée en 2018) ;

La sécurisation des mezzanines dans plusieurs centres de secours ;

La mise en place de stores au CSP Pontarlier {opération débutée en 2018} ;

La restructuration de la laverie au CSP Montbéliard ; '

La création d’une salle de sport et un bureau au €S Charquemont ;

La création d‘un sanitaire & Vaufrey,

*« 8 5 9 ¢ 8 » @

4. Remboursement du capital de la dette — chapitre 16

enrBE2019 o Variat
0€ 2900000€

Chapitre 16 268000

Cette progression s‘explique par les emprunts souscrits en 2017 (5,2 M€, trois échéances de rémboursement en
2018 contre 4 a compter de 2019} et 2018 {2,7 M€).
B. LES RECETTES D'INVESTISSEMENT
L'autofinancement permet de couvrir 42 % des dépenses d'investissement présentées ci-dessus,
Le solde sera financé par les subventions, le FCTVA ainsi que par Ja souscription d’un emprunt.
1.  Opérations d’ordre de transfert entre sections — chapitre 040

La recette d'investissement que constitue la dotation 2019 aux amortissements est estimée & 6 M€ et a 4,1 M€,
déduction faite de la neutralisation de l'amortissement des batiments et des reprises de subvention. Elle représente

32 % des recettes d'investissement,

2, Levirement de /a section de fonctionnement — chapitre 021

Depuis 2018, un virement annuel de la section de fonctionnement vers la section d'investissement est mis en place.
Pour 2019, son montant s'éléve a 1,2 M€, soit 9 % des recettes d'investissement.
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3. Le FCTVA — chapitre 10

| BP.20M8. <[ T BP2049. .\ [Variation eni€’Varidtion;eh %:
FCTVA | 1500000€ 1100000€] 400000 € 27 %

La recette attendue au titre du Fonds de compensation de la taxe sur la valeur ajoutée (FCTVA) affiche une
diminution importante. En effet, 2018 affichait un niveau élevé en raison d'opérations ponctuelles de bascules

comptables réalisées en 2017.

4.  Les subventions d'investissement — chapitre 13

& -BP 2041 BP2019: [ Variafion én € | Varation.en %
Subventions de 'Etat 102 Q0D € 132 814 € 30914 € 30 %
Subventions Communes et EPCI 184 048 € 14 473 € - 168 575 € - 92%
Subventions du Déparfement Q€ 2300000 € 2300000€
Total 286 048 € 2 447 387 € 2161 339€

La subvention de I'Etat concerne le projet Mobilité et nomadisme numériques, pour lequel une subvention de 204 K€
a été accordée au titre de la dotation aux Investissements structurants des services d'incendie et de secours. 71 K&

ont été pergus en 2018, le solde devrait étre versé en 2019, :

Les subventions des communes et établissements publics de coopération intercommunale financent le plan

immobilier du SDIS. :
Par délibération en date du 27 avril 2007, le consell d’administration a adopté un plan de financement pour la

construction ou la restructuration des centres dincendie et de secours du Doubs, et les modalités de

subventionnement par les collectivités concernées.
Le montant insciit pour 2619 (14 K€) concerne Fopération de Plerrefontaine-les-Varans et représente un quart de la

subvention attendue.

La subvention du Département (2,3 M€) est destinée & financer les dépenses d'équipement du SDIS. Une convention
& venir précisera les opérations financées. Elle représente 18 % des recettes d'investissement.

5, L'emprunt — chapitre 16

Le budget 2019 prévoit la réalisation d’un emprunt de 3,7 M€, soft une progression de Fencours de 780 KE.
Cette progression trés modérée est permise par la subvention de 2,3 M€ accordée par le Département et par le

virement de 1,2 ME cpéré depuis la section d'investissement.
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C. REPORTS ET EQUILIBRE DE LA SECTION D'INVESTISSEMENT

1. Reports de dépenses d'investissement sur 2019

Les dépenses d'investissement engagées en 2018 et reportées sur 2019 s‘élévent & 808 K€, en recul par rapport a

I'année précédente (965 K€).

Il s'agit de biens ou de prestations commandés & Iissue des derniéres commissions d'appel d'offres de I'année ou

d‘opérations retardées ou décalées pour diverses raisons.

Les principales dépenses reportées (montants les plus significatifs) concernent :

*» Des opérations de travaux (285 K€), au sein des centres de secours de Montbéliard et Pont De Roide

notamment ;

L'opération de restructuration du CTA (105 K€) ;

[
» L'acquisition de logiciels, notamment pour la formation et I'aptitude médicale (86 K€) ;
* L'acquisition de matériel incendie, lances et tuyaux (45 KE)
* L'acquisition de matériel de désincarcération (38 K€) ;
» L'acquisition de moniteurs de signes vitaux (32 K€);
» L'acquisition de compresseurs (28 K€).
2, Equilibre de la section d’investissement 2019 — compte 1068
Section d'investissement 2019 hors reports .
Total dépenses 14 606 089,00 €
Total recettes (hors 001) 14 510553,83 €
Solde de I'exercice - 95535,17 €
. Solde de I'exercice 2018(résultat + reports) -1 204 464,83 €

Virement de la section de fonctionnement (1068) 1 300 000,00€

Section d'investissement 2019 avec reports

Total dépenses
Total recettes

15810553,83 €
15810553,83 €

Le compte administratif prévisionnel pour l'exercice 2018 fait apparaitre un besoin de financement de la section
d'investissement & hauteur de 1,2 M€, reports compris. Ce besoin de financement est couvert par le virement prévu

au budget 2018 pour un montant de 1,3 M€.

Aprés en avoir délibéré, les membres du conseil dadministration, a l'unanimité, se prononcent favorablement sur ce
dossier et approuvent ce projet de budget primitif pour Iannée 2019, tel que présenté ci-dessus et détaillé dans Ja

maquette budgétaire figurant en annexe,

Préfecture du Doubs

Recule . g FEY. 2010

N - h , "
4 Contréle de légalité
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SERVICE DEPARTEMENTAL ANNEXE N°1
D'INCENDIE ET DE SECOURS
pu DouBs

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Réunion du 7 février 2019

BUDGET PRIMITIF 2019
ANNEXE DE PRESENTATION DES INFORMATIONS
' FINANCIERES .

L'article 107 de la loi n° 2015-991 du 7 aodt 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République
(loi Notre) prévoit qu’ « Une présentation bréve et synthétique retracant les informations financiéres essentielles
est jointe au budget primitif et au compte administratif afin de permettre aux citoyens d'en saisir les enjeux ».

La présente annexe a pour objet de satisfaire a cette obligation. Elle s'inspire du modéle de présentation proposé
par les services de la Préfecture a titre indicatif.

1. Eléments de contexte

Les orientations budgétaires pour 2019 ont été élaborées en prenant en compte :

e les différents éléments qui impactent le colit du service et notamment l'augmentation de l'activité
opérationnelle ; '
e les contraintes pesant sur les financeurs du SDIS: volonté de maitriser la progression des

contributions ;
e la volonté de limiter la progression de I'endettement du SDIS.

2. Priorités du budget

e Maitrise des dépenses de fonctionnement; ' o

e Progression des contributions des communes, EPCI et du Département inférieure a linflation, soit
1,2%; :

» Poursuite d'un plan dinvestissements ambitieux pour assurer le maintien a niveau des moyens
nécessaires aux missions du SDIS (centres de secours, véhicules, outils de formation, )i

e Maitrise de l'endettement grice & un virement de la section de fonctionnement a la section
d'investissement et & une subvention d'investissement versée par le Conselil départemental.
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3. Ressources et charges des sections de fonctionnement et d’investissement

| BP2018 BP 2019  Evolutionen€ En% |
Dépenses Fonctionnement 50388 572 € 51299642 € 911070 € 1,8%
Ordre 7 075 000 € 7 200 000 € 125 000 € 1,8%
042 Dotation aux amortissements 5775000 € 6 000 000 € 225 000 € 3,9%
Virement a la section d'investissement 1 300 000 € 1200000€ - 100000€ -1,7%
Réel 43 313572€ 44099642 € 786 070 € 1,8%
011 Charges a caractére général 6478 112 € 6 488 469 € 10357 € 0,2%
012 Charges de personnel -35551460€ 36 345133 € 793673 € 2,2%
022 Dépenses imprévues 400 000 € 400 000 € - € 0,0%
65 Charges de gestion courante 230 000 € 223040€ - 6 960 € -3,0%
66 Charges financiéres 640 000 € 610000 € - 30000 € -4, 7%
67 Charges exceptionnelles 14 000 € 33000 € 19000 € 135,7%
Recettes Fonctionnement 50 388 572 € 51299642 € 911 070 € 1,8%
Ordre 3190 369 € 3 452 966 € 262 597 € 8,2%
002 Excédent utilisé pour I'€quilibre 1622869€  1532966€ - 89903€ -5,5%
042 Neutralisation des amortissements 1567 500 € 1920000 € 352 500 € 22,5%
Réel 47198 202 € 47 846 676 € 648 474 € 1,4%
013 Atténuations de charges 250 000 € 300 000 € 50 000 € 20,0%
70 Produits des services 360 000 € 450 000 € 90 000 € 25,0%
74 Contributions 46 523 490 € 47 031964 € 508 474 € 1,1%
75 Produits de gestion courante 51712 € 51712 € - € 0,0%
77 Produits exceptionnels 13 000 € 13 000 € - € 0,0%
| BP2018 BP 2019 Evolution en € En %
Dépenses Investissement 13077 638€ 14 606 089 € 1528 451 € 12%
Ordre 15667 500 € 1920 000 € 352 500 € 22%
Réelles 11510138 € 12686089 € 1175951 € 10%
16 Emprunt (remboursement) 2680 000 € 2 902 000 € 222 000 € 8%
20 Immobilisations incorporelles 661 935 € 347 917 € -314 018 € -47%
21 Immobilisations corporelles 4843643 € 6204 757 € 1361114 € 28%
23 Immobilisations en cours 3324560€ ~ 3231415€ -93 145 € -3%
Recettes  Investissement 13077 638€ 14606089 € 1528 451 € 12%
Ordre 7093777 € 7 295 535 € 201758 € 3%
Réelles 5983 861 € 7310554 € 1326693 € 22%
024 Cessions 80 000 € 80000 € 0€ 0%
"10FCTVA 1 500 000 € 1100000€ -  -400000€ -27%
13 Subventions regues 286048 € 2 447 387 € 2161339€ 756%
16 Emprunt (& souscrire) 4117 813€  3683167€ -434 646 € -11%

4. Montant du budget consolidé et des budgets annexes

‘Sans objet
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5. Crédits d'investissement et, le cas échéant, de fonctionnement pluriannuels

Le SDIS pratique les « autorisations de programme et crédits de paiement » (APCP) pour les opérations
d'investissement importantes ayant un caractére pluriannuel ainsi que les « autorisations d'engagement et
crédits de paiement » (AECP) pour les dépenses de fonctionnement liées a ces opérations.

Ces autorisations permettent d’engager une opération dans sa globalité, tout en n’inscrivant au budget que les
dépenses susceptibles d’étre payées dans l'année.

A ce jour, trois domaines d'activité du SDIS sont concernés par des APCP :
* L'informatique : deux APCP pour les programmes pluriannuels du service :
o L'acquisition d’outils informatiques de gestion ;
o Le projet « mobilité et nomadisme numériques * ;

e La logistique : une APCP pour l'acquisition des véhicules et engins de secours, dans le cadre dun plan

défini pour 5 ans ;

e L'immobilier : une APCP pour chaque opération de construction ou de grosse restructuration, doublée
d'une AECP pour I'assurance dommage ouvrage de chaque opération ;

Chaque APCP fait l'objet d’un rapport présenté ce jour. Le tableau ci-dessous propose une synthése des
autorisations ouvertes. Pour chaque opération immobiliére, 'APCP et 'AECP sont regroupées dans le tableau.

AP et AE CP 2019 CP 2020 CP 2021 CP 2022 CP 2023
Outils de gestion informatique 87 997 € 7827 € 5619¢€ - € - €
Mobilité et nomadisme numérigues 192 451 € 87 800 € - € - € - €
Sous total AP domaine informatique 280 448 € 95 627 € 5619€ - € - €
Véhicules | 3642270€ 2811986€ 3327010€ 3244054€ 3552228¢€
Morteau 122 600 €
Orchamps-Vennes 22900 €
Amancey 4 300 €
Moncey | 1283600¢€ 45 385 €
Groupement Est 117 500 € 310335 €
Atelier départemental 815 160 € 11 855 €
La Fuvelle Rive Gauche (2 lacs) 77 000 € 591 200 € 297 500 €
Mouthe 95 000 € 806 200 € 95 244 €
Saint Hippolyte 28 000 € 242 000 € 807 490 €
Pierrefontaine Les Varans 77 500 € 620 000 € 130 388 €
Val d'Usiers 12 000 € 11 000 € 85483 € 990 917 € 29 000 €
Mont d'Or - 1403 € ‘
Lavans Vuillafans 2500€ .14 000 € 279000 € 526 800 € 1500 €
Sous total AP Plan Immobilier | 2659463€ 2651975€ 1695105€ 1517717€ 30 500 €
Total AP/ AE ouvertes | 6582181€ 5559588€ 5027734€ 4761771€ 3582728¢€
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6. Niveau d’épargne brute et niveau d’épargne nette

BP 2019 Taux
Dépenses réelles de fonctionnement 44,10M€
Recettes réelles de fonctionnement 47,85M€
Epargne brute 3,75M€ 8%
Remboursement du capital 2,90M€
Epargne nette 0,85M€ 2%

7. Niveau d’endettement du SDIS

L'encours du SDIS sélevait au 1°" janvier 2019 a 32,14 M€, & un taux moyen inférieur & 2 %. L'ensemble de la
dette du SDIS bénéficie du classement 1A selon la Charte Gissler. Les emprunts & taux fixe représentent environ

75 % de la dette. ‘

Encours au 1er janvier 2019 32,14M€
Emprunts prévus en 2019 3,68M€
Capital remboursé 2019 2,90M€
Encours prévisionnel au 31 décembre 2019 32,92M€

8. Capacité de désendettement

Epargne brute selon BP 2019 3,75ME€
Encours au 1er janvier 2019 32,14M€
Capacité de désendettement | 8anset6mois

9. Niveau des taux d’'imposition

Sans objet

10. Principaux ratios

Dépenses réelles de fonctionnement (DRF) ' 44,10M€
Recettes réelles de fonctionnement (RRF) 47 ,85M€
Charge de la dette (encours / RRF) ' : 67%
Rigidité des charges de personnel (Chapitre 012/RRF) 76%
Rigidité des charges structurelles (012, intéréts, contributions obligatoires / RRF) 7%
Population légale totale du Doubs au 01/01/2019 ' 552 619
Colt du service rendu par habitant (DRF/pop) 79,80 €
Dépenses d'équipement par habitant (chapitres 20, 21 et 23 / pop) 17,70 €

11. Effectifs du SDIS et charges de personnel

Charges de personnel (chapitre 012) 36,35M€
Dont masse salariale ‘ 27,91M€
Dont indemnités SPV 6,82M€
Effectifs au 1°" janvier 2019 (emplois budgétaires)

Emplois fonctionnels 2,0
Sapeurs-pom piers professionnels 398,0
Personnels administratifs et techniques 102,5
Sapeurs-pompiers volontaires 2484,0
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Annexe 6

BORDEREAU D*ENVOI 4 I'usage des

collectivités qui n’ont pas signé de convention de télé-transmission via "Actes"

Envoi postal, ou dépdt, des délibérations et des maquettes budgétaires

(Bordereay & envoyer ou déposer, in par _Ei'ug'lgc_r, en deux exemplaires, dont un exemplaire sera retourng & la collectivité dés véception}

Collectivité :
+ ' Nom (et n® INSEE) :SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

+  Adresse : 10, chemin de la clajriére - 25042 BESANCON CEDEX
* Tel:0381853600 Courriel : julie.faivre@sdis25.fr

Decument budgétaire concerné (cocher) :
Budget principal [ ] Budget CCAS/CIAS

[ ] Budget annexe (préciser quel budget) :

| Nombre R e BT YA AT

Coglies fa | #¥sxemplaires & | BUDGET PRIMITIF
_i:s‘s’e o ir Fre €n (BP transmis au plus tard {5 jours aprés le délai fixé pour son udoption -

toncerhée l‘l & 0] art L 1612-8 du code général des collectivitéds territoriales)

1 * La magquette du budget primitif (joindre les annexes obligatoires, listées page 13)
+ La délibération de l'assemblée délibérante approuvant le budget primitif

et si le budget est voté avec reprise anticipée des résultats de I'exercice N-1

» La délibération de reprise anticipée du résuitat + Pattestation de reprise des

XX
[3¥]

2 résultats visée du comptable

1 + L'état des RAR au 31 décembre N-1 signé par I'ordonnateur et revétu de I'accusé
réception du comptable

1 + Les états II-1 "Résultat budgétaire de l'exercice® et Ii-2 "Résultat d'exécution du
budget principal et des budgets annexes™ du compte de gestion

ou si le budget est voté avec reprise des résuitafs de ['exercice N-1

« La délibération d'affectation du résultat

+ L'état des RAR au 31 décembre N-1 signé par l'ordonnateur et revétu de l'accusé
réception du comptable

M 1 + Les états TI-1 "Résuitat budgétaire de J'exercice” et YI-2 "Résuitat d'exécution du
budget principal et des budgets annexes” du compte de gestion

L

Eﬂgpém : La maquette budgétaire du BP est transmise en un:seul exemplaire et les délibérations en ek
xemplaires.

Cadre réservé i la collectivité I Cadve véservé i la préfeciure (sous-prifectizee)

Le maire (le président), atteste que les documents et délibérations :

cochés ci-dessus, adressés en préfecture {ou en soug-préfecture de Accusé de réceptien du budget primitif en
Montbéliard, ou en sous-préfecture de Pontarlier, rayer les mentions préfecture {ou sous-préfecture)

imuiles), sont conformes & ceux détenus par la collectivité

jré Cachet d'arrivée

Préfacture du Doubs

Recu le

-8 FEY, 2018

b Controle de léaaliis

31435
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SERVICE DEPARTEMENTAL RAPPORT N°

DINCENDIE ET DE SECOURS
DU DouBs

CONSEIL I’ ADMINISTRATION

Réunlon du 7 février 2019

PREVISION DAFFECTATION DU RESULTATET
' REPRISE ANTICIPEF

Linstruction budgétaire et comptable M61 prévolt la possibilld pour le SDIS de reprendre par anticipation les
résuitats prévisionnels de Mexerdice 2018, Cette reprise doit intervenir entre Ia fin de ta journée comptémentalre

et la date limite du vote dy budget,

Les résultats prévislonnels de Fexercice 2018 & l'arrété des comptes s‘appreclent sactlon par section en prenant
en compte les opérations de Vexercice et leg résuttats antérieurs reportds,
St des différences sont constatées entre ce compte dadminlstratif prévisionnel et le compte administratif

"définitif, efles seront reprises et corrigées par la premiére décision modificative.

Dans le cadre des opérations de cibture d'exercice, le résultat 2018 a 6 arrbté comme sult, en accord avec
Monsieur le payeur départemental ;

Section de fonetlonnement

Total dépenses 47 B85 932,53 €
Total recettes . 49 448 807,31 &
Solde de I'exerclee 2618 1583974,78 ¢
Excédent 2017 reporté 5867 405,14 €
Résuitat de fonctlonnement 725187982 ¢
Virement & ia section d'investissement inscrit au budget 20181 1 300 000,00 €
Reésultat aprés virement 1 5951379,82¢
Dépenses reporiges 179 467,91 €

1l est proposé de reprendre par anticipation ce résuitat ay budget 2019 et de Iaffecter

= Pour partle, au virement de 1,3 M€ prévu A [a section dnvestissement ;
+  Pouwr le solde, solt 5,95 ME & Ia ligne 002 « résultat de fonctionnement reporté ».

Ce résultat-permettra la couverture des Feports de dépenses sur 2019 qui ont &¢& chiffrdes A 179 467,91 €,
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Section d'investissement

Total dépenses 13 746 469,83 €
Total receties 1236561291 €
Solde de I'exercice 2018 4.1 380 856,92€
Excédent 2017 reporté 984 055,45 €
Résultat cumuié ~386 797 AT €
Dépenses 2018 reportées 807 667,36 €
Besoin de financement 2018 -1 204 464,83 €
" Virement de Ja section de fonctionnement inscrit au budget 2018 { 1 300 000,00 €
Solde avec prise en compte du virement 95 535,17 €

1l est proposé de reprendre par anticipation ce résuitat de -396 797,47 € au budget 2019, et de Vnscrire a la
llgne 001 « solde d'exécution dinvestissement reporté ». .

Le besoln total de financement de fa section d'investissement s'éléve & 1 204 464,83 €. 1i intégre les dépenses
engagées en fin diannée 2018 pour Jesquelles la facture n'est pas parvenue avant la fin de 'axercice et qul sont
reportées sur le budget 2019 : elies ont ét€ chiffrées & 807 667,36 &,

11 sera couvert par le virement de 1,3 M€ provenant de la section de fonctionnement.

Les membres du consell d'administration sont appelés a :

. Approuver faffectation parfféfle du résultat prévisionne! de fonctionnement 8 fa secilon
dinvestissement, 3 hauteur de 1 300 000 € par une Inscription budgstalre au comple 1068 du budget
2018 ;

= Approuver fa constatation d'un sofde d'exdcution prévislonnel 2018 de la section de fonctionnement
de 5 951 379,92 € reportd en receltes de fonctionnement au budget primifif 2019 a /a Hgne 002,
permettant notamment fa couverture des reports de dépenses sur 2019 8 hauteur de 179 967,91 € ;

] Approuver |3 constatation d'un solde d'exéeution prévistonnel 2018 de la section dinvestissement de

.~ 396 797,47 € reporté en dépenses dinvestissement au budget primitif 2019 a la ligne 001 ; ce
résultat alnsi que les reports (807 667,36 €), soit un total de 1 204 464,83 € étant couverts par fe

viremernit de la section de fonctionnement }

La préside. nseif dadministration,

istit1e BOLIQUIN

PAIERIE DIEPARTEMEN 1ALT DU DOUBS Préfecture du Doubs
8, e du Gengral Saurail
: BESANCON »
$§ﬁ0§3 81618047 Rf'jf_i le -8 FFV. 2018

A\ Contrdle de légalité
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REPUBLIQUE FRANCAISE

M61

10 chemin de {a Clairiére - 25042 BESANCON CEDEX - % 03 818536 00 - Fax 0381 8537 09
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I - INFORMATIONS GENERALES

MODALITES DE VOTE DU BUDGET

1 — Le conseil d'administration a voté le présent budget
- au niveau du chapitre pour la section de fonctionnement ;
-+ au niveau du chapitre pour la section d'investissemnent.

R Arvesdesprogrammes-histés-sur-i dtet H-B 12
—£33-Vete-formel sur cheeun-deschapitres
La liste des articles spécialisés sur lesquels l'ordonnatenr ne peut procéder 4 des virements d'article 4 article est la suivante :

fi - La compareison s'effectue pas rapport au budget primitif (4) de Vexercice précédent.

I - En I"absence de mention ay paragraphe I ci-dessus, le budget est répuié voté par chapitre.

TV — Le présent budget a été voté avec reprise anticipde des résultats de Vexercice N-1 {5)

(1) A compléter par « du chepitre » ou « de l'anticle n,

{2) Indiquer ‘avee' ou "sens' les programmes J'équipement,

{3} indiquer 'aved' o 'sans' vote formel

{43 Indiquer ‘pricuitif de Fexercice précédent’ ou'cumulé de lexercice précédent'

{53 A compléter par un seul des frois choix suivents
- sans seprise des résultats de lexercice N-1
« avec reprise des résultels de l'exercice N-1 apris e vote du compte edministratit N-1
- gree reprise anticipée des résullaty de Pexescice -]

P3
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I - INFORMATIONS GENERALES I
EXECUTION U BUDGET DE L'EXERCICE PRECEDENT B
RESULTATS DE L'EXERCICE PRECEDENT
RESULTAT DE L'EXERCICE N-1
Dépenses Recettes Solde d’exécution ou Résultzt ou solde {A)
vésultat reporté [EH
TOTAL DU BRUDGET 61612 402,36 61 815 520,22 6 651 464,59 6 854 582,45
Tavestissement 13 746 465,83 12365 612,811 984 059,45 -196 797,47
Fopctionnement 47 865 932,53 49 449 907,31|(2) 5 667 405,14 7251 379,92
(1) Sulds dexéeution de N-2 repontd sue 1a ligne budgétaice 001 du comple sdministratif N-1. Indiquer le signe - i dép > recettes, cb + riecelies > dépanses,
{2) Résultat de fonclionnement reponté sur It ligne budgétaire 002 do compta sdministratif N-1. Indigusr le signe - si déficitaire, ¢t + 5 exddenigien,
() Indiquer e signe - si dépanses > fecettes, et + si receties ™ dépenses,
RESTES A REALISER - DEPENSES
IChap. / Art, {4} | Libell¢ Dépenses engagées non mandatées
SECTION D'INVESTISSEMENT - TOTAL D 807 667,36
10 Dotations, fonds divers ¢t réserves 0,00
13 Subventions d'investi t 0,00
16 [Emprunts et dettes assimilées 0,80
18 Comple de liaison : affectation {BA, régie} 0,00
20 Imrmobilisations incorporelies 180 733,87
2031 Frais d'étedes 2721824
2051 Cone&droit simil, brevets licy 153 515,63
204 Subventions d'équipsment versdes 0,00
21 %fmobilisaﬁons corporelles 385 864 22
21561 Mat. d'incendie & de secours 26 295 34,
21568 Aut. Mat, dincendie & de sec. 249 851,65
21578 Aut. matériel & outitlage tec. 34 273,28
2182 Matériel de trapsport 11 528,00
2183 Matérie! informatique 61 86720
2188 Autres 1648,75
22 Immeobilisations regues en affectalion 0,08
23 Immobilisations en cows 24] 069,27
231312 Centre d'incendic & de secours 213 407,29
231735 Install°gal, agcmt,amgt constr® 27 661,98
26 Participation ¢t créances rattachdes 0,00
27 Autres immaobilisations financidres 0,00
}@C’I‘ION DE FONCTIONNEMENT- TOTAL (I) 179 467,91
D11 Charges & tére géndral 179 467,91
50632 Fourniture de petit équipement 16 185,25
60636 Habil. et vétements de travail 47 943,10
611 Contrat de presta. de services 4021,20
6135 Locations mobiligres 1200,00
615221 Batiments publics 18 766,04
61551 hatériel rouwlent T 602,77
61558 .Autres biens mobiliers 48 526,00
6156 Maintenance 10 747,30
517 Etudes et recherches 6 518,40
51821 Abonoements 309302
5154 Vers. & des org. de formmation 1 464,00,
6232 Fétes et cérémonies 1552,80
6236 Catalogues et imprimés 7 485,30
6241 Transports de biens 311,04
6251 Voyages et déplacements 108,00/
6355 Taxes & impdts surles vélic, 194449
lio12 Charges de personnel ef frals assimilés 0,00
il
014 Atténuation de produits 0,00
65 Autres charges de pestion courante 2,00
66 Charges financid 0,80
67 Charges exeptionnell 0,08

{4) Suivenl ke nivean de vate cetena par le consedl dsdminisiention.

]
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I-INFORMATIONS GENERALES 1
EXECUTION DU BUDGET DE L'EXERCICE PRECEDENT B
RESULTATS DE L'EXERCICE PRECEDENT
RESTES A REALISER
Diépenses Recettes Soide (B} RESULTAT CUMIILE
={A)+(B)
Excédent si positlf
Déficit si négatif
1+11 587 135 7[00 + IV 0,00 0,00 5 857 447,18
T 807 467,36]T1 4,00 -807 647,36 -1 204 464,83
[i] 179 462311V 0,00 ~175 467,51 7071 512,01
RESTES A REALISER - RECETTES
(Chap. 7 Art. (4) i Libellé Titves restant 3 émettre
SECTION D'INVESTISSEMENT - TQTAL {11T) 0,00
10 |Dotetions, fonds divers &t réserves 0,001
13 Subventions dlinvestissement 0,0,
15 Emprunts et deties assimildes 0,00
18 . Compte de livison : affectation (BA, régie) 0,00
20 Immabilisations incorporelles 0,00
204 Subventions déquipement versées 0,00
2] Immobilisations corporeles 0.60
22 Immobilisations reques en affeclation 0,00
23 Immebilisations en cous 0,00
26 Participation et créances fattachées 0,00
27 Autres immobilisations finsnciéres 0,00
SECTION DE FONCTIONNEMENT- TOTAL (V) 0,00,
70 Produits des services, gu domaine et ventes diverses 0,00
74 Dotations et participations 0,00
15 [ Autres produits de gestion courante 0,00
13 Attépuation de charges 0,80
76 Produits financiers 3,00
77 Produits excephionnels 8,00
I

{4) Sumvant lo pivesu de vole reteny par le consed] dadministration.

]
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II - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET I1
VUE D'ENSEMBLE Al
DEPENSES RECETTES
v
0 | Crédits dtinvestissement votés au titre du présent budget {y 14 606 089,00 15 810 553,83
T compris le comypte 1068) (1}
L2
+ + +
R
E Restes & réaliser de 'exercice précédent (RAR N-1) 807 667,36 0,00
P (2)
O
R
T ||001 Solde d'exécution de I8 section d'investissement veporté (s1 solde négatif) (s1 solde positif}
5 @ 396 797,47 0,00
Total de Ig section d'investlssement
)] 15 810 553,83 15 810 553,83
DEPENSES RECETTES
v
0 ! Crédits de fonctionnement votés zu titre du présent budget 51 299 642,00 49 766 676,00
T a
E
3 + +
R 175 467,91 0,00
E Restes & réaliser de I'exerclee précédent (RAR N-1) ’ "
P @
O
R
T 002 Résultat de fonctionnement reporté {2) (st défickt) {s1 exédent)
s 0,00 5951 379,92

Total de la section de fanctioonement

{4) 51479 199,91 55 718 055,92
—
TOTAL
TOTAL DU BUDGET
() 67 289 663,714 71 528 609,75

(1} Ay budget grimitif, las erddits vatés correspondent aun coedits volds lors de cebis étape budgétaire.

{2) A servir uniguement en cas de reprise des edsultets de I ite précédent

Lea restes & réalier de la geclion de foneli pondent en dép , au dép gogdes non mandaté telles qutellee reasartent
de |z comptebilité des & an recetles, aux recittes certainey n'ayant pas danné liey i Vémission d'un tilee of non mitachées (R 313129 do CGCT).

Les restes & régliser defa section d'in pandent en dép , ux dép gées non datées au 31712 de V'exercice précédent tellas
qu'elies rient de le comptabilité des engag et awx n'eyan pas donné liew 3 Pémission d'un tike g 31/12 de Texercice précédent (R,
3128 du CGCTY,

{3} Totef de la gection 4'invastizsement = RAR + solde d'exéoulion reponié + crédits d'inveslssement volés,
{4) Totel de fa section de fonctionnement = RAR + résulint reportd + erddits de fonetionnement vatés,
{3) Totel du budget = Totel de |a section de fonctioanemenl + Tolal de {2 section d'investissement,

b5
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I] PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 11
VUE D’ENSEMBLE Al
TOTAL DES OPERATIONS REELLES ET D'ORDRE DU BUDGET
DEPENSES RECETTES
REELLESET ORDRE TOTAL REELLES ET ORDRE TOTAL
MIXTES MIXTES
Crédit d'investissement
vatés au titre du présent
budget 12 590 889,00 2 815 200,00 14 606 089,00 8 610 553,83 8 500 000,00 17 114 553,83
Crédit de
foncticnnement votés an
titre du présent budget | 44 099 642,00 1 200 000,00 §1 295 642,00 47 845 676,00 1920 000,00 49765 676,00
Total budget
(kors RAR N-1 et
r1eperis) 56 698 531,00 9215 200,00 65 905 731,00 56 457 229,83 10 420 600,00 66 87722583

{13 Ao budget primitif, les crédits votda correspondent aux crédits votds fors de cette dlepe budgdtaire.

{2) A servir uniquement ¢n cas de reprise des résultsts de I'exercice précédent,

Lea restes & réaliser de la section de i danl en dép , B g pegdes non
en recetles, nex recettes certaines n'ayant pas donné lisu @ 1émus:on d'un titre ol non mtaché.es (R. 33129 ¢ CGCT),

Ley rostes & réaliser de i2 section d’investi corrsapondent en dép , Bux nan datées au 3112 de exsrcice précédent telles qu'elles resonent da o comptahilite des
t3 et eu recett rlaines n'gyent pas durmé lieu & i'émussmn d'u.n titre gl .'! 1/i2ds i'exw;:ce précédent (RL 3312-8 du CQCT).

dord

¢t non mtizchées telles qu'elles ressortent de fe complabilité des

(3) Total de lo section d'investistenrent = RAR + solde d'exécution reportd + crédils d'invastissement volds.
(4} Total de Is section de fonctiornement = AR + résullat reparté + crédits de fanctionrement votés,
{5) Tolal du budget = Totel 4o iz seciion de fanchionnemenl + Tatsl de la saction d'investissement,

x
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II - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 11
EQUILIBRE FINANCIER - SECTION DE FONCTIONNEMENT A2l

SECTION DE FONCTIONNEMENT (y contpris les restes & réaliser)

OPERATIONS REELLES )
LIBELLE DEPENSES
Charge A caractire général 6 667 936,91
Charge de personnel et frais assimilés 36 345 133,00

Autres chacges de gestion courante
Prod. Des services du domaine et ventes dive

Contributions et participations :
Autres produits de gestion courante

442791099111

Atténuations de charges
lETolal gestion des services
56 Charges financitres
67 Charges exceptionnelles
022 Dépenses imprévues
77 Produits exceptionnels &w
13

TOTAL DES OPERATIONS REELLES

SOLDE DES OPERATIONS REELLES ET MIXTES tocvrvin it psaassssiaan
(Recettes réelles « Dépeases réelles)

OPERATIONS D'ORDRE (1)
ﬂ042 Opérations d'ordre entre sections § (00 000,00
023 Virement de la section d'investissentent 1 200 Q00,00 ; : i L T
TOTAL DES OPERATIONS D'ORDRE m 7 260 000,00( TV 1920 000,00
|
AUTOFINANCEMENT DEGAGE =D (042 + 023} -R 042 : 5 280 000,00]
(602 RESULTAT REPORTE OUANTICIPE2) [V 0,00{v1 5951 379,924
ITOTAL DE LA SECTION i+ m+ v 51479 109,811+ IV+ VI 55 718 055,921

{13 DF 623 = R1 ¢21; DF 047 = BRI (40; RF 042 = D1 (40, DF (41 = RF 043,
(2} Inscrice en cas de reprise ges résuitals de [ ice préctdent (aprés vole du comple odministratif) ou 5i reprise anticipée des résultats.

B3
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IT-PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 1
EQUILIBRE FINANCIER - SECTION D'INVESTISSEMENT A2
SECTION P'INVESTISSEMENT (y compris les restes 2 réaliser)
OPERATIONS REELLES
Chap. | LIBELLE DEPENSES RECETTES i
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,005} 1 100 000,60
13 Subventions d'investissement 0,00 2447 387,00
) Emprants et dettes assimilées 2 900 000,60 3683 166,83
20 Immobitisations incorporelles (sauf 204) (2) 528 650,87|(3) 0,00
2 Imunobilisations corporelles (2) 6 495 421,221(3) 0,60
23  Immobilisations en cours {2) 3472 484,27|(3) 0,60
27 Antres immobilisations financidres _ 200000 0,00
024 Produits des cessions dinunobilisations . : - s A 80 200,00,
[TOTAL DES OPERATIONS REELLES [ 13 398 586,361 11 7 310 553,83/
BESOIN D'AUTOFINANCEMENT 1.0iiiviisisissnissssssssinssesissss e ssrannesesan 6088 002,53
(Dépenses réelles - Receties réelles)
OPERATIONS D'ORDRE. (4)
040 Opérasions d'ordre entie sections ] 2 0135 200,00 7 300 606,00]|
021 Virement de la section de fonctionnement {52507 3 1 200 006,00(|
TOTAL DES OFERATIONS D'ORDRE lm 2 015 200,60{1vV 8 500 000,60]|
I
AUTOFINANCEMENT PROPRE A L'EXERCICE = R (040 + 021}~ D 040 : ...0vunuvven 6 484 800,00
Enlde des opérations d'ordre de section & section {pré&cédé du signe - si négatif)
001 SOLDE D'EXECUTION N-1 REPORTE(S) |V 396 797,47] V1 0,00
1068 EXECEDENT DE FONCTIONNEMENT 3 v 1 360 066,00
CAPITALISE (5) '
ITOTAL DE LA SECTION [i+0a+v 15 810 553,83[10 + IV + VI + VII 17 110 553,83]|

{13 Hors 1068,
(2} Y compris les programmes.

{33 Bxepli ! , fes comptes 20,204, 21,22 ¢t 23 gant en recettes céelies en cas de réduction ou d' lation de dats 4 | liew & reversement,

(4) k1 021 = DF 023; RI 040 = DF 042; I} 040 = RF 042; DI {141 < RI 041,
(3} Inscrire en cas de reprise des résullats de I ica prédcddent {gprés vole du comple administratif) ay si reprise anticipde des réauliats,

Pg
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11 - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET )4 |
BALANCE GENERALE - DEPENSES Bi
1 - FONCTIONNEMENT (y compris les restes i réaliser)
Opérations Opérations
F
ONCTIONNEMENT réelles (1) d* ordre D) TOTAL
o1 Charges 4 caractére pénéral & 667 936,91 5 6 667 936,51
k612 Charges de personnel et frais assimilés 36 345 133,@_' 2N 36 345 133,00
llss Autres charges de pestion cowante 223 040,00 0,00 223 040,40}
66 Charges financiéres 610 006,00 £,00 10 G00,00]|
[ls7 Charges exceptionnelles 33 000,00 0,00 33 500,00
Bés Dotations aux provisions 8,00 6 000 000,00
llg22 Diépenses imprévues 400 000,00 : e 400 000,00
123 Virement ¢ la section dinvestissement i AT - 1 200 000,00 1 200 006,00
Dépenses de fonctloruement ~ Total 44 279 109,91 7 200 000,00 51 479 163,91
+
1 D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (7)] 8,004
i TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES] 51 479 189,91
2 - INVESTISSEMENT (y compris les restes & réaliser)
Opérations Opérations
INVEST. T,
JSSEMENT réelles (1) d’ ordre {2} TOTAL
13 Subventions d' investissement 0,00 530 000,60 530 000,00
16 Remboursement d' emprunts {sauf 1688 non budgétaire) 2 900 000,00 0,00 2 960 600,00,
20 Immobilisations incorporelles (sauf 204)(3) 399 253,87 0,60 359 253,87
21 Itnmobilisations comporelles (3) 2702 10022 0,00 2 702 100,22
23 {Immobilisation en conrs (3) 024 284,27 0,00 924 284,27
37 Autres imumobilisations financitres 200000 0,00 2 000,08
198 Newralization des amortigsenents : 1 390 030,60 1 390 000,00 |
fo2g Dépenses imprévues 8.00 5 : 0,09
Dépenses d* fnvestissement - Total 6927 638,36 1920090,08 8 847 638,36
+
1 D 001 SOLDE D'EXECUTION NEGATIF REPORTE QU ANTICIPE ()] 396 191,47
{ TOTAL DES DEPENSES DE D'INVESTISSEMENT CUMULERS| 9244 435,83
{13 Y compns las opdmtions relatives cu rattachement ¢t bes op deations d'ordre i}

() Voi liste des opérati

&' ordre de I iem budgdtaive M. 61;

{3) Hor chapitres programmey;
(4) Seul fetotod des opdrations pour compte de fiers Gpure sur cel dlan
(5) A ulliseruniquement duns te cas of le SDIS efeciuerit une dolafion inilisle au probt d'un service public doté de fa seuts autanomis fuoneilbte;

{6y Autiliser uniquement dours be cas ob e SDAS efechuecsil des diprrses sor des bien effectds;

(1) Inserice en cas dé reprise des résullols de [ ice prdced

Fid

(aprés vete du conseil administratif) ou si reprise anticipée des résullats;
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I1 - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET II
BALANCE GENERALE - RECETTES B2
1 - FONCTIONNEMENT (y compris les restes 8 réaliser)
Opérations Opérations
F T,
ONCTIONNEMENT réefles (1) d' ordre (2) TOTAL
1013 Afiénuation de charges 300 006,00 300 000,00
flén Achats et variations de stocks CHEEETEE 0,90
70 Produits des services, du domaine et ventes diverses 450 600,00 Aoy 450 000,00}
71 Produciion steckée (ov desiockage) e 0,00 0,00
72 Travaiex en régie LY
74 Diotations et participations 47 03] 964,00]6;
75 Autres produits de gestion courante 51 712,00
76 Produits financiers 0,002 e ]
77 Praduils exceptionnels 13460000 1 924 600,00
78 Reprizes sur amortissements et provisions 0,00 000
7% Transferts de charges iy 0,00
Recettes de fonctionnement - Total 47 846 676,00 1 920 400,00 49 766 676,00]
+
il R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (6)] 5951 3‘?9,93“
i TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES] 55718 055,92]
2 - INVESTISSEMENT (y compris les restes & réaliser)
Opérations Opérations
INVE. TOTAL
STISSEMENT riéelles (1) df ordre {2}
10 Dotations, fonds divers ef réserves (sauf 1068} 1 100 000,00 0,00 i 160 000,60
i3 Subventions d' investissements 2447238700 0,00 2 447 387,00]
16 Remboursement d’ emprunts (sauf 1688 non budpétaire) 3 683 166,83 &_ 6,00 3 683 166,83
18 Compte de Haison: affectation (budgets annxes) (4) 0,00|B Fats i 0,00
20 Immobilisations incorporelies (sauf 204) 0,00 6,00 0,00]
204 Subventions d' équipements versées 0,00 0,00 LX)
21 Irnmobilisations ¢orporelies 0,08] _ 6,00 0,00/
22 Irmmobilisations regues e affectation (5) 0,00]#%= e 0,00]f
23 Immebilisations en cours 000 0,00 0,80]|
26 Participations et créances rattachées & des participations 0,00 0,00 0,00
27 Autres immobilisations financiéres 0.00 4,00 0,00”
28 Amoriis ts des immobili s 6 000 000,00 § 000 000,00}
45...2 Qpérations pour compte de tiers (3} 0,00 0,00“
48 Charges & rdpariiv sur plusienrs exercices 0,00 0,00 -
3... Stocks et en-cotr's 0,00 0,0GH
021 Virement de la section de foncti { S it 1200 000,00 1 200 000,00}
024 Produit des cessions ¢ immebilisations 80 000,003 EYEE 80 000,00|
|
Recettes 4' fnvestissement - Total 7310 853,83 7 200 600,00 14 516 553,83{
+
1 R 001 SOLDE D'EXECUTION POSITIF REPORTE QU ANTICIPE (6)] 0,00
+
I 1068 EXEDENT DE FONCTIONNEMENT CAPITALISE (6)] 1300 000,00}
i TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES] 15 810 §53,83]]

(1) Y compris lss apdrations relotives au mi

{2) Voir liste des opdeations &' oedre de Finstruction budgélaire M. 61;
(3 Sewd Tetotal des opérstions pour compte de Hers figura sur cet dtar,
(4} A wtilisar wniquement dans te ctn o fo SDIS effeciuentit wre detotfon Inftile o profit d'un service public dotd de lnseule autonprude financiére;

(53 A ubliser unbquerment dons e €45 od |8 SDIS eHectyemit das ddpanses sur das bien affectds;

b t et bes opérations d'erdre remi-budgéiei

{63 Inscrive en cos de reprise det rdsullats de Vexercice précedent feprés vote du conseil administeatil} ou si seprise pnticipds dea rdsullaty;

PIL
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I - VOTE DU BUDGET 11
SECTION DE FONCTIONNEMENT A
VUE D'ENSEMBLE
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
Pour mémotre | Restes i véaliser Propositions Vote du TOTAL
Chap. Libelié budget N-1 du conseil {= RAR + vote}
précédent Président d'sdminlstratlon
0] Charges 4 ceractére général GATR 112,00 179 467,81 6 488 469,00 6 488 469,00 666793691
avec AR/CP 23100,00 0,00 16 063,00 16 053,00 16 063,00
hors AB/CP 645501200 179 46751 647240600 5472 406,00 665187391
012 Charges de personnel et freis assimilés 35551 460,00 0,00 36 345133,00 36 345 133,00 36 345 133,00
65 | Autres charges d activités 230 800,00 0,80 223040,00 223 040,00 223 040,00
avee AB/CP 0,00 0,060 0,00 0,00 0,00
hors AR/CP 230 006,00 0,00 223 040,60 223 040,00 223 040,00
66 Charpes financiéres 640 000,00 610 000,00 610 000,00 610 000,00
67 Charges exceptionnelles 14 000,00 33 000,00 33 600,00 33 404,00,
022 Dépenses imprévues 400 000,00 1 400 000,00 400 060,060 400 000,00
023 Vivement a Iz section &' investssement 1 300 003,00 g&z‘, e 1200 000,00 1 200 060,00 1 200 000,00
042 Qpérations d' ordre de transfert entre section 5775 000,00 Sehs 6000 000,00 6000 000,00 6 000 000,00,
043 Cpérations erdre intériein de Ia section 06,0013 0,60 0,00 0,60
Dépenses de fonctionnement - Total 50 388 572,00 179 467,91 51 299 642,00 51299 642,00 51479 108,21
+
[ D 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (1] 0,00l
I TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES] 51 479 169,91
RECETTES DB FONCTIONNEMENT
Pour mémoire [Restes & réaliser N| Propositions du TOTAL
Cham Libellé Voie du consell
r budget précédent 1 présideat administration {(=RAR + vote)
70 Prod. des serv., du domaine et ventes diverses 360 000,00 0,60 450000,00 450 008,00 450 000,00
74 Contributions et participations 46 523 491 .00 0,80 47031 964,00 47 031 954,00 47031 964,00
75 Autres produits de gestion courente 50 712,00 0,00 51 712,00 51 712,00 51 712,00
13 Atténuation des charges 250 000,00 0,00 304 000,60 360 000,00 300 000,00
77 Produits exceptionnels 13 000,00 13 000,00 13 (80,00 13 000,00
43 Opérations d' ordre de transfert enire section 1 567 500,000, 1 920000,00 1920 008,00 1 920 000,00
043 Opérations ordre intériesr de la section 0,GD): 0,00 0,00 8,00
Recettes de fonctlonrement - Totat 48 765 703,00 0,00 49 766 676,00 49 766 676,00 49 766 676,00|
+
f R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (1} 5951 379,93
I TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES] 55 718 055,92

{1} lnscrira en cas de reprise des

Eoylaal

de lexercice préced

P12

{sprés vole du conzeil agministratif) ou gi reprise anticipde des résuitels,
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X - VOTE DU BUDGET I
SECTION DE FONCTIONNEMENT - DEPENSES -DETAIL PAR ARTICLES Al
Chap/art Libejlé Pour mémaire Propasitions d"r;ﬂdt:n?:!:{ur::ie:n
(1) [$)} Budget précédent du président

011 Charges & caractére général 6478 112,80 6 488 469,00 6 488 469,00

G061 Esu el assainissement 45 000,00 45 000,00

60612 Energie - dlectricitd 710800,00 735 000,00

60621 Combustibles 59 000,00 56 000,00

60622 Carburants 550 000,00 720 600,00

60623 Alimentation 224 568700 208 979,00

60628 Aut, fournitures non stockées 17 330,00 17 845,00

50631 Foumnitures d'entretien 18 150,00 18 150,00

60632 Foumniture de petit éguipement 225 674,00 238 875,00

60636 Habil, et véternents de travail 277 970,00 276 286,00

5064 Fournitures administeatives 4535300 43 086,00

60661 tédicaments 26 600,00 24 522,00

60662 Vaccing el séruns 13 100,00 7337100

60668 Aut. produits pharmaceutiques 66 600,00 73 906,00

G067 Produits d'intervent® 9 184,00 8 050,00

611 Contral de presia, de services 152 310,00 183 897,00

5132 Lacations itrmnbiliéres 395 000,08 115 300,00

6135 Locations mobilidres &1 540,00 79 900,00

614 Chgs locatives et de coprop. 5 000,00 330000

61521 Terrains 40 060,00 49 900,00

615221  |Bétiments publics 278 000,00 313 650,00

615228 | Autres bitiments 21 350,00 0,00

615231 [Voiries ' 20 600,00 0,00

61551 Matériel roulant 380 800,00 4100800,00

51558 Autres biens mobiliers 273 811,00 263 780,00

6156 Maintenanuce 685 682,00 683 506,00

6161 Multirisques 396 800,60 402 500,00

6162 Assur obl dommapge; construction 23 100,60 16 063,00

6168 Autres 41 900,00 44 900,00

617 Etudes et recherches 37900,08 45 600,00

61821 Abonzements 3] 023,00 35 500,00

6184 Vers. & des org. de formation 345 729,00 353 864,00

G185 Frais de colloques & séminaire 1 646,00 1 000,00

5188 Auntres frais divers 5 500,00 5 500,00

6225 Indem. au compt. & aux régis. 7 000,00 7 000,00

6226 Honoraires 43 400,00 43 400,00

6227 Frais d'actes & de conlentieux 5000,00 3300,00

6231 Annonces ¢! insertions 23 600,00 23 606,00

6232 Fétes et cérdmonies 42 500,00 17 620,00

6236 Catalogues et impriinés 59 255,00 61 012,00

6241 Transports de biens 6 200,008 7 200,00

65247 Transports collectifs du pers. 5 060,00 & 000,00

G251 Voyapes et déplacements 183 564,00 174 221,00

6255 Frais de déménagement 10 000,00 10 000,00

5261 Frais d'affranchissement 33 000,00 30 000,00

16262 Frais de télécommunicalions 240 000,00 297 800,00

527 Services bancaires & assimilés 3 000,00 §000,00

6281 Concours divers {cotisations) 3 600,00 1600,00

6283 Frais de- nettoyage des locau 205 000,00 210 500,00

52871 A la collee. de rattachement 59 500,00 59 500,00

63513 Autres impdits locaux 28 000,00 28 000,00

6354 Droits d'enregist, & de timbre 600,60 4,00

5355 Taxes & impbis sur les véhic, 12 120,00 13 120,00
Chavges de personuel et frais asslmilés 35 551 460,00 36 345 133,00 36 345 133,00]
Versement de fransport 195 000,00 198 600,00 198 000,00,
Cot. versées au fn.a.l 64 000,00 65 000,00 65 600,00
Col CNFPT &ctr gest®fct.pt 175 060,00 200 009,00 200 600,00
Rémunération principale 11 844 435,00 11953 467,00 11 953 467,00
S.E.T &indemnité de résidence 310 000,00 310 000,00 310 600,00,
Whi 125 000,00 135 000,00 135 006,00
Autres indemniids 7 120 000,00 7300 G00,0C 7300 600,00
Rémunérations 300 000,00 365 000,00 305 000,00/
Vacations versfes aux 5.P vol. 4 536 665,00 4 806 670,00 4 806 670,00
Vacations versées sux employ. 258800 262500 2 625,00
Service de santé 184 231,00 186 841,00 186 891,00
Auires vacations 1 772 20200 1 820 287,00 1 820 297,00

M



Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°®3 du mois de février 2019

Chzp/art Libelié Pour mémeire Proposttions d‘,]:;:n‘::i::’;:r;:l
(1) {I) Budget précédest du président
64162 Emplois d'evenir 135 000,60 100 400,00 100 000,00,
64168 Autres emplois aidds 12 000,00 12 606,00 12 000,00
6451 Catisations & MTIRSSAF 2200 600,00 2200 006,00 2 200 400,00
5453 Cot. aux caisses de retraife 4 950 000,00 5100 600,00 5100 000,00
G454 Cotisations aux a.s.s.e.d.ic 32 000,00 32 000,00 32 000,00
6455 Cot. pour asswrance du person, 194 575,00 190 760,00 190 700,00
646 Aliocation de vétérance 803 918,00 818 500,00 818 500,00
6474 Versements aux oeuvres socinle 394 746,00 608 983,00 608 983,00
63 Autres charges de gestion courante 230 000,00 223 040,00 223 G40,00]
6531 Indemnités a0 000,00 30 000,00 30 000,00
6532 Frais de mission 1 030,00 500,00 560,60
65558 Aut. contributians obligataire 109 040,60 169 040,00 109 440,00
5374 Sub,fet®t aso&k org.drt prvé 68 500,00 68 500,00 68 500,00
658 Charges div. de gest couranie 21 460,00 15 000,00 13 000,00
0114 Atténuations de praduits 0,00 0,00 0,00}
|
TOTAL GESTION DES SERVICES 42 289 572,00 43 056 642,00 43 086 642,00))
(A) = {011+012+65+014)
56 Charges financidres (B) 640 000,00 610 000,00 616 000,00||
66111 Intérets régiés & I'échéance 625 000,00 605 500,00 605 500,00
56112 Intérets rettachement des icne 15 000,00 4 500,00 4 500,00
[ts Charges exceptionnelles (C) 14 060,00 33 000,00 33 080,000
[571 i Int. Morat. et pénal f marchés 2 000,00 2 000,00 2 000,00
6712 Amendes fiscales el pénales 2 000,00 2 000,00 2 000,00
673 Titres annulés sfexercice anté 10 000,00 10 000,00 10 406,00
678 Autres charges exceptionnelles 0,00 19 000,08 19 080,00
58 IDotations provisions seml-budgétaives (D) 0,00 0,00 4,00}
- i
022 Dépenses imprévues (E } 400 000,00 460 660,00 400 000,00](
TOTAL DES DEPENSES REELLES
= A+B+C+D+E 43 313 572,00 44 099 642,00 44 099 642,00
023 Virement & la seerion diinvestissement 1300 000,80 1 208 000,00 1200 009,06{)
[los2 Opdrations d'ordre entre sections 2) £ 775 000,00 6 006 000,00 £ 000 000,00]|
||68! ! Dot.Amor.imo.incorporel&corpe 377500000 6 000 600,00 6000 000,00”
043 Opération ordre intérieur de la section 0,00 : 6,40 6,00
TOTAL DES DEPENSES D'ORDRE
(= Préldvement Issu de Ia secilon de fonctionnemeny au profif de ia
sectlon diinvestissernent}
7 075 000,00 7 200 900,80 ‘7 200 060,80
[ TOTALDES DEPENSES DE FONCTIONNEMENTDE | 50 388 §72,00 51299 643,00 51 259 642,00}
4
f RESTES A REALISER N-1 (3] a,00l
4
I D (03 RESULTAT REFORTE OU ANTICIPE (3)] 0,00}
d TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES]| 51 259 642,00]]

Détail du catenl des ICNE au compte 66112 (4)

Mootant des ICNE de Fexercice 49046,68
Montant des ICNE de Pexergice N-| 50270,60
= différence ICNE N -~ ICNE N-] <1 22392

(1) Détailler conformément au plan de comples utilisé.

(2 Of, déficnitions du chapitre des opérations d'ordre, DF 042 = RI 840,
() Inserire £n ooy de reprise des résullats de ) ice précédent {apris vote du comple administratif ou 5i reprise anticipée des résultats).
{4) 8 le mandatement des ICNE de 1! ice est inferisur au de I Wl e tant du compte 66112 sera négatif.

P13

Page 277



Page 278

Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°3 du mois de février 2019

I - VOTE DU BUDGET 18
SECTION DE FONCTIONNEMENT ~ RECETTES -DETAIL PAR ARTICLES A2
Chap/ Libellé Pour mémoire Propositions Vote du consell
art(l} {1} Budget précédent du président d'administration
70 Produits des services, du demaine et ventes diverses 360 60,00 430 009,00 450 000,00
7061 [Interv. soumises & facturation 360 000,00 450 000,00 450 000,00]
74 Contributlons et perticipations 46 523 491,00 47 031 964,00 47 031 964,00]
744 FCTVA 554003,00 50 000,00 54 600,00,
74712 Emplois d'avenir 86 769,00 3% 755,00 38 755,00
7473 Départements 257142 365,00 26051 273,00 26 057 273,00
1474 Communes 3083 092,00 3120 089,00 3126 089,00
7475 Gpt de col & col & statut pant 17 548 455,00 17759 041,00 17 759 041,00
7478 Aultres organismes 7 806,00 12 806,00 12 806,00
78 Autres predults de gestion courante 51 712,00 §1 712,00 $1712,00]
758 Produits divers de ges. Cour. 51 712,00 51 12,60 51 712,00"
|13 Atténuatlon de charges 250 000,00 300 000,60 300 000,00
6419 Remb. sur rémun, du personnel 250 000,00 300 000,00 300 000,00“
TOTAL GESTION DES SERVICES 47 185 203,00 47 833 676,00 47 813 676.00“
|£A) = F+74+75+013
76 Produits financlers (B) 0,00 0,80 0,00
H
77 Produifs exceptionnels (C) 13 600,00 13 000,60 13 000,60];
7711 Dédits ef pénalités pergus 5 000,00 $ 000,00 5 600,00
7788 Autr. produits exceptionnels § 600,00 8 000,00 § 000,00,
78 Reprises sur provisions (D) 4,00 0,00 0,60]
1
TOTAL DES RECETTES REELLES = A+B+C+D 47 198 203,00 47 846 676,00 47 B46 676,00
042 Opérations d'ordre enire secilons {2) 1 567 580,00 1920 060,00 1 920 800,00}
7768 Newiralisafion des Amor. 1 087 000,60 1390 000,00 1 350 00,00
777 Quote-part des Subv, Nansfér. 480 500,00 530 400,00 530 000,00
043 Cpéralons ordre intéricur de In sectlon 0,00 0,00 00}
|
YOTAL DES RECEXTES D'ORDRE 1 567 500,00 1920 008,00 1 920 060,00
TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT DE
L'EXERCICE 48 7565 703,00 49 756 676,00 49 756 676,00
(=total des apérations réeiles et d'ordre}
4
] RESTES A REALISER N-1 (10)] 9,00
+
f R 002 RESULTAT REPORTE OU ANTICIPE (10)] 5 951 379,92}
| TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES| §5 718 055,92||
Détall du caleul des ICNE au compte 7622
Montant des ICNE de l'exercice
Montant des ICNE de Vexercice N-1
= différence [CNE N - JCNE NI

£1) Détaitter conformé

t oy plan de comptes utilisé.

(2) Cf. déficnitions du chapitre des optrations diordre, RF 042 = Di (40,

{3} Inscrire en cas de reprise des ré:
(4} 8i lo mendatement des ICNE da l'exercice est inférieur su deb

ltgis de | ice précédent (sprds vote due compte edministratif ou si reprise enticipde des résullas).
N-1, e du pte F622 pera négehif.

P4
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I11 - VOTE DU BUDGET 11X
SECTION D' INVESTISSEMENT - VUE D'ENSEMBLE B
DEPENSES D'INVESTISSEMENT
Nature Pour mémoire |Restes i réaliser N Propositionsdu | Vote du conseil TOTAL
budget précédent I Président d'administration | (= RAR + vote}
{Dépenses d' éguipement 2830 137,54 807 667,35 9 688 839,00 9 688 889,04] 10 456 556,36
!Ncn individualisses en programmes d' quipement 2497 367,54 807 667,36 121797100 3217971,00 4 (25 638,36
- avec APICP 0,00 6,00 0,00, 0,60 0,00
- hors AP/CP 249736754 807 667,36 321797100 321797100 4025 638,36
ilndividualisées en programmes &' équipement 633277000 0,00 6470 918,00 6470 918,00 6 470 918,00
- gvec APICP 6332 770,00 0,00 6470 918,00 6 470 918,00 6470 918,00
- hovs APICP 0,00 0,00, 0,00, 0,60 0,00
[Subventions d* équipement & verser (¢/ 204) 0,00 0,001 0,60, 0,00] 0,00
- gvec APICP 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
. hors AP/CP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45... 1 Opérations pour le compte de tiers 0,00] 0,00f 0,00} 4,00] 0,00}
Dépenses financiéres (p. 20} 2 680 000,00 0,60} 2 902 000,00} 2902 000,00 2 502 £40,00]
040 Opérations d* ordre entre sections 1 567 500,00 i 2 015 200,09} 2 015 200,00 2 015 200,00}
041 Qpéraiions patrimoniales 0,00 8,00 1,00] o,00]
Dépenses §'investissement - Total 13 077 637,54 14 606 689,00 14 606 089,00] 15 413 756,36]
+
| D 001 SOLDE D'EXECUTION NEGATIF REPORTE OU ANTICIPE (1)] 395 797,47|
| TOTAL DES DEPENSES D'INVESTISSEMENT CUMULEES| 15 810 §53,83]
RECETTES D'INVESTISSEMENT
Na ture. Pour mémoire Reste & réaliser | Propositions du | Vete du conseil TOTAL
budget précédent N-1 Président d'zdministration | (= RAR +vote)
Recette d'équipement 4 403 861,00 0,00 6130 553,83 6 130 553,83 & 130 553,83
45...2 Qgpérations pour le compte de tiers 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
Recettes financiéres 1 580 060,00 -120 006,00 -120 000,00 -12¢ 600,00
46 Opérations & ordre entre sections 7075 000,00[% 8 500000,00 8 500 060,00 8 500 000,00
047 Opérations patrimoniales 0,00]¢ 3 0,00 0,00 0,00
Receties d'Investissement - Total 13 058 861,00 0,00 14 8§14 553,43 14 5110 553,83 14 510 553,83]
.*.
i R 001 SOLDE D'EXECUTION POSITIF REPORTE OU ANTICIPE (1)] 0,00]
+
| 1068 EXEDENT DE FONCTTONNEMENT CAPITALISE (1)] 1 300 000,00}
{ TOTAL DES RECETTES IV INVESTISSEMENT CUMULEES|] 18 810 853,83]

{13 lnscrire en cas de reprise des résultats da i ice précdd

Pis

(aprés vole du compte adnvinistratif ou si reprise gaticipde des résulta).
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III - VOTE DU BUDGET I
SECTION D' INVESTISSEMENT - DEPENSES D'EQUIPEMENT Bll
DEPENSES NON INDIVIDUALISEES EN PROGRAMME D' EQUIPEMENT
Pour Mémoire | Restes & véaliser | Propositions du | Vote du conseil
Chap. /art. Libelié (1) hudget Précédent -1 Président | d'sdrinlsteation
TOTAL § 830 137,54 807 667,36 9 588 885,00 % 688 889,00
20 Irmmobitisations incorporelles (hors o/ 204) 687 229,00 180 133,87 34791700 347 917,00
2031 Frais d'dtudes 68 100,00 2721824 &4 52000 64 520 00
2051 Conededroit simil, brevets licy 619 129,00 153 515,63 283 397,00 283 397 00
21 Immobilisatlons corporelies 4 818 348,54 385 864,22 6 1% 557,00 6 169 557,00)1
2115 Tercains batis $ 400,00 0,00 6 500,00 6 500,00
21318 Autres bitiments publics 2| 000,00 0,00 0,00 0,80
2132 Bitiments privés 4,00 0,00 800 000,00 800 600,00
21561 Mat. d'incendie & de secours 2 689 242,00 26 29534 3 194 806,00 1194 808,00
21568 Aut. Mat. diincendie & de sec. 823 002,54 245 851,65 897 213,60 897 213,00
21578 Aut. matériel & outillage tec, 177 657,00 3427328 118 281,00 118 291,00
2182 Matérie! de transpont 429 041,00 1192800 567 464,00 567 464,00
2183 Matérie! informatique 469 505,00 61 867,20 432 051,00 43205100
12184 Matériel de bureeu et mobilier 173 446,08 0,00 76 770,00 76 770,00
2188 Autres 30 055,00 1 648,75 16 452,00 16 462,00
22 Tmtmobilisations recues en affectation 0,00 0,00 0,00 [T uou
23 Imenobilisations en cours 3 324 560,00 241 669,27 3231 415,00 3231415 00“
231312 Centre d'incendie & de secours 1 925 360,00 213 407,29 2799 215,00 279921500
231735 Tnstall*gal agemt,amgt constr® 169 560,08 27 661,98 0,40 0,00
232 Imuvio. incorporelles en cours 40| 700,00 0,00 382 700,00 382 700,00,
237 Avance versfcomm fmimos incorp 42 000,00 0,60 14 500,00 14 500,060
238 AVanges vers/conuna. immies corp 786 000,60 0,00 35 000,00 15 600,00

{13 Ddrailier ja articles conformément ¢u plan de comples.

Pls
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III - VOTE DU BUDGET 13

SECTION D' INVESTISSEMENT - BEPENSES D'EQUIPEMENT B 12

DEPENSES INDIVIDUALISEES EN PROGRAMME D' EQUIPEMENT

Pour mémoire, Restes & réaliser | Propositionsdu | Vote du Conseil

N° Libelié Réalisations '
cumulées at 1/1/N (N-1) Président d'Administration

TOTAL 8,60 0,00 0,00 0

]

Pi?
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111 - VOTE DU BUDGET J
SECTION D' INVESTISSEMENT
SUBVENTIONS D'EQUIPEMENT A VERSER B2
SUBVENTIONS D'EQUIPEMENI A VERSER (hors RMI et RSA)
Chap, Libeté Pour ménelre RAR N-1 Propositions du Yote de
fart (1) BHudpet précédent Président I'assernblée
204 Subventlons d'éguipentent versées 8,00 8,00 0,00 0,00,
1
{i} Détgiller tes anticles conformeé an plan de

Pl
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III - VOTE DU BUDGET . I
SECTION D'INVESTISSEMENT - DEPENSES FINANCIERES B3
Dépenses financidres
Pour mémoire .
Chap.f Libellé budget  |Restes réatiserNy| FrOPositionsdu - Vote du consel
art. (1) précédent président d'administration

DEPENSES TOTALES 2 680 600,00 0,08 2962 080,00 2 902 600,09,
10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00} 0,00 0,00 4,000
Jl
i3 Subventions d'investissement 0,00 1,00] 0,00 0,00
1 1l
16 Emprunts et dettes assimilées 2 680 600,00 1,00] 2 500 000,00 2 900 600,60

1641 Emprunts en euros 2602 000,06 0,00 2 81800000 2 818 000,00

16441 QOpérat°afiérentes & emprunt 78 000,60 0,00 82 000,0¢ 82 000,00,
18 Compte de liaison : affectation (BA, régie) 0,00 0,00] 0,00 0,00
] T ]
26 Participations et créances rattachées 0,00 0,00] 0,00 0,00]
] 1
27 Autres immobilisations financitres 0,00 0,001 2 000,00 2 640,000
275 Dépbts & cautionnements versés 0,00 0,00 200,00 2 000,00&
020 Dépenses imprévues 2 Tl 0,00 0,000

{17 Détailler les ertictes utilisdes conformément au plan de comptes,

Plg
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1H - VOTE DU BUDGET 11X
SECTION D' INVESTISSEMENT - RECETTES D'EQUIPEMENT B4
Pour mémoire | potes hvéaliser | Propositions 4 Vote d il
Chap.,’ Lihel¢ budget e5 CSN rI RlI5EY op ;mD : u o odc illi:toﬂ::
art. (1) précédent o présiden administration
RECETTES TQTALES 4 403 861,00 3,00 6 130 553,83 6 130 553,83

13 Subventions d'Investissement {sauf 138} 286 048,00 0,00 2 447 387,00 2 447 387,00

1311 Etat et Efs. nationaux 102 000,00 4,00 132 914,00 132 914,00

1313 Départenienis 0,00 0,00 2300 000,00 2300 600,00

1314 Communes 1% 640,00 0,00 14 473,60 14 473,00

1315 Gpt de col & col & stetut part 164 408,00 0,00 9,00 0,60

16 Eniprunts et deties assimilées (2} 4117 813,60 6,60 3 683 166,83 3 683 166,83;

184] Emprunts en euros 411781308 0,00 3683 166,83 3 683 166,83

20 Imtmobillsations incorporeltes (3) 0,00 0,00 0,00 0,60
|

204 Subventions d*équipement versées (3) 0,00 0,00 0,80 G,GDH
Il

2] Intmobilisations corporetles (3) 0,00 0,00 8,00 0,00

22 Trosnobliisation recues en affectation (3) 0,00 8,00 0,00 0,00

23 Imniotilisations en cours (3} 0,00 0,00 0,60 0,604
i

{1) Détailler tes articles utilistes confi t au plan de

(2) Seufl 163, 166 ot 16449,

20, 204, 21, 22 &1 23 sont n recettes réelles ea cos de réduction ou de dats d tliey d s

{3) Excepti 1 1, les comp

Bl
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Page 285

- VOTE DU BUDGET 61§
SECTION D'INVESTISSEMENT - RECETTES FINANCIERES BS
Pourmémolre | o ocaréalisor | Proposiionsd Voted i
Chap./ Libett budget 8 "N_'i avset ”’1’:’;_‘&““: " d,:dfn;i:“:?
art, (1) précédent presiten fratios
TOTAL 1 580 000,00 0,00 1 180 006,06 1180 000,00
10 Dotations, fonds divers et réserves 1500 600,00 0,00 1 100 000,00 1 100 000,00
10222 FCT.V.A i 500 000,00 6,80 1 160 000,00 1100 000@"
138 Autres Subventions invest. non tranf, 4,00 0,00 0,40 0,0!ﬂ|
|
16 Empronts et dettes assimilées 8,00 0,00 0,06 9,001
|
18 Compte de linison : affectation (BA, régie) 0,00 0,00 0,60 0,00
il
26 Participations et créances rattachées 0,60 0,00 0,00 2,00
m|
27 Autres irmobilisations financiéres 0,08 0,00 0,00 9,00
1
024 |Peoduits de cessions dimmobilisations 80 600,00 0,00 80 000,00 80 000,004

{1) Déteiller las eticles wiilisées conformément au plan de comptes.

jd]
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I — VOTE DU BUBGET jis)
SECTION D'INVESTISSEMENT - OPERATIONS POUR LE COMPTE DE TIERS Bé6

RECAPITULATIF DES OPERATIONS POUR LE COMPTE DE TIERS (1)

Pour mémuoire
Chap Libelté Réalisations cumulées] Restes & réallser Propositions du Vote du conseil
4} e de l'opératlon gu N-1 Président d'adrministvation
Q101N (2)
TOTAL DEPENSES (3) (4) 0,00 0,00 0,00 0,00

i

TOTAL RECETTES (3) (4} 0,00 0,00 0,00 0,00

1l

(1} Yoir détnil des opérations pour comple de tiers en mineses en IV-AS,

bie des réalisati au OLAOE/N,

BE

{3) Lea receltes sant dnsles gux dép de chaque opération sous mandat,
{4) Présenter une ligne par opdration pour compte de Hers.

P2
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III - VOTE DU BUDGET 11
SECTION DPINVESTISSEMENT B17
QPERATION D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS
Chap/Art. Libellé Pour mémoire, Propositions du Yote du cotsedl
{1 budget précédent Président d'administation

1040 DEPENSES (2) 1 567 505,00 2 (15 200,00 2 015 200,00
13911 Etat & Ets nationanx 0,00 15000,00 15 000,00
13914 Commines 330 400,08 435000,00 435 000,00
13931 Fonds aide & ivestissmt SDIS 150 500,00 80 000,00 80 600,00
198 Neutralisation des Aworiis, 1 087 600,00 1390 040,00 1 390 000,00,
2183 Matériel inforntatigue 0,00 18 200,00 18 200,00,
2154 Mewériel de burean et mobilier 8,00 74 Q00,60 74 000,00
2188 Autres 0,00 3000,00 3 000,00

RECETTES (2) 7 075 600,00 § 500 000,00 8 500 400,00
640 Opérations d'ordre entre sections 5 775 000,00 7 3010 000,60 7 306 800,00
1668 Excédents de fet. capitalisés 0,02 1300 000,00 1 300 000,00
28031 Amor. des frais d'études 400,00 850,80 850,00
28033 Amort. des Frais d'insertion $00,00 0,00 0,00
280412 Béiiments el installations 16060,08 650,00 650,80
28051 Conc&droit simil, brevets licg 230 000,60 277950,00 27195000
281312 Cenire d'incendie & de secours | 425 G00,60 1 7834G0,00 1783 400,00
281318 Antres batiments publics 66 000,00 69 780,00 &9 780,00
28132 |Bétinients privés 0,00 7 600,60 7 660,00
281564 Mat.mobil incendiedsecours 1 830 000,00 1810 120,00 1 810 120,00
284562 Mat.no mobif incendiedisecotrs 54000,00 335000 3 350,00
281568 Aus. Mat. d'incendie & de sec. T8 400,00 73% 150,00 139 150,00
281578 Anit. marériel & outitlage tec. 475 000,00 216 550,00 276 550,00
28182 Matériel de transport 470 000,00 448 900,00 448 800,00
28183 Matériel informatigne 262 000,00 259 900,00 259 900,00
28154 Matériel de burean et mobilier 195 008,60 180 850,00 180 850,00
28188 Autres 40 000,00 40 950,00 40 950,00
021 Virement d¢ I section d¢ fonetionnement 1 300 040,00 1200 000,00 1 200 000,00}

(1} Déailler les articles wtilisés conformément au plan de comples.
{2) DI 040 = RF 042; RI 040 = DF 042; RI 021 = DF 023,
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I -- VOTE DU BUDGET 111
SECTION IPINVESTISSEMENT - OPERATIONS PATRIMONIALES B§
Chap/Art Libellé Pour mémoire, Prapesitions du Yote du conseil
{1} budget précédent Président d*adminisiration
041 DEPENSES (2) 0,00 0,00 0,00
1k I
floar RECETTES (2) 0,00 0,00 6,00
IL 1]
(1) Détailler les articles utilisés conf au plan de comp

{2} Les dépeases sont dgales pux recettes

P2



Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°3 du mois de février 2016 Page 289

III - VOTE DU BUDGET 11X
SECTION D'INVESTISSEMENT B9.1
EQUILIBRE DES OPERATIONS FINANCIERES — DEPENSES i
DEPENSES A COUVRIR PAR DES RESSOURCES PROPRES
Art. {1) Libellé Propositions nouveltes \;;;e
DEPENSES TOTALES A COUVRIR PAR DES RESSQURCES
PROPRES = A+D 4 820 000,001 4 820 020,00,
16 Emnprunis et detfes asshnilées (4) 2900 000,00 1 900 000,00
1641 Emprunis en euros 2 818 000,00 2818600,00
1644] Opératafférentes 4 emprunt 82 000,00 82 000,00
¥Dépenses et transferts & déduire des ressonrces propres (B) . 1920 060,00 1 920 000,66/
13911 Etat & Bts nationaux 15 000,00 15 000,00
13914 Communes 435 (000,00 435 000,00
1351 Fonds aide & investissmt SDIS 80 000,00 B0 000,00
198 Neutralisation des Amortis. 1 389 040,60 1390 000,08
f620 Dépenses imprévues 0,00 0,00]|
Op. del . Restes & résliser en Solde d*exéention DOCL TOTAL
p- o8 Iexeruce dépenses de I'exercice ()4 I
précédent (3)(4}
Dépenses & couvelr par
des yessources prapres 4 820 080,00 807 667,36 396 191,47 6 024 464,83
{1y Détaiiler les chapitres budgéteires par article conformément su plan de compl
(2) Crédit de I"exercice votés tors de la séance.
(3) Inscrire uniquement si ls compte adminisiratif est voté ou en cas de reprise anticipée des résultets ds I jee précéd)
(4) Indidquer le t pondant figurant en I - Présentation géndrale du budget - vye d’ensemble.

Fas



(5) Indiquer bo signe alpdbrique,
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111 - VOTE DU BUDGET 44
SECTION D'INVESTISSEMENT B9.2
EQUILIBRE DES OPERATIONS FINANCIERES - RECETTES '
RESSOQOURCES PROPRES
Art {1} Libellé (1) Propositiens neuvelles Vate (2)

RECETTES (RESSCURCES PROPRES) = a+h § 380 000,001t § 380 600,00
Ressources propres externes de Mannée (a) 1 100 009,00 1106 009,50]
10222 FCTV.A 1 100 000,00 1100 000,(?"
Ressources propres Internes de 'année (b) (3) 7 280 001,60 7280 000,00“
28031 Agnor. des frais d'études 850,00 850,00
280412 Biétiments et installations 650,00 650,00
28051 Conc&droit simil, brevets licy 2737 950,00 277 950,00
281312 Centre d'incendie & de secours 1783 400,00 1 783 440,00
28)318 Autres bitiments publics 69 780,00 69 780,00
28132 Bétiments privés 7 600,00 7 600,00
281561 Mat.mobil incendie&secowrs 1910 120,00 1 810120,00
281562 Mat.no mobil incendia&:secours 31350,00 3 350,00
281568 Aut. Mat dlincendie & de sec. 739 150,00 739 150,00,
281578 Aut. matériel & owtillage tec. 276 550,00 276 550,80
28182 Matériel de ransport 448 900,00 448 900,00
28183 Matériel informatique 259 900,00 238 900,00
28134 Matériel de bureau et nobilier 180 850,00 180 850,60
28188 Autres 40 950,00 40 950,00
a2 Virement de Ia seerion de fonctionnement {d) 1200 600,00 1200 009,00

llo24 Virement de la section de fouctionsiement (d) 80 600,00 80 060,00)|

Oll’fe’:::i;’:e de r‘;‘;’;‘l"d:‘]ﬁ:{cﬁe Solded'exécution | Alfectation TOTAL
3
o) précédent (3)(4) RO01 ()4} RI068 (3) v
L Recettes § 380 000,00 0,00 0,000 1300 900,00 9 680 000,00
Montant f

{{Dépenses & couvrir par des ressources propres {I1) 6024 464,81

Ressources propres disponibles (IV) 9 £80 000,00

Solde (V= 1V - 1D (5) 3 6585 535,17

{1} Lax comptes 149, 26, 27, 28 ¢l 481 sont & détailler conformément sy plon de P

{2} Credits de "exercice volds lors de ls adance,

(3] Lnscrice unig & |e compt 1if est volé ou en cas de reprise anlicipée des résultas de | précéd

(4} Tndiquer le dent figwant en Tl - Présentetion générale du hudgel — vue d'snsemble,
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IV - ANNEXES v
ELEMENTS DU BILAN - METHODES UTILISEES Al

METHQDES UTILISEES

CHOIX DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Delibération du CASDES du

. 18 ddcernbre 2014
Biens e Taible valeur - Sauil uniaine en degh dugqua! fes i bilisations de pen de valeur $) sur un oo o€
Procédure d'emortissement
(linéaive, dégressif, varizhle} Catégorle de biens smartis Durée (en anndes)
Lindaire itk riel U4 wpor 41 riatie] da famnatan bk sacourim 5
Linéaire Mob¥ar (hoaraas, vastaire, ermeko, et (3
Lindare Farle, crid, 441 &
Lingairg “Iroranida cuitfegs 10
Lindews i " i 5
Lindaira Mutisie) dlaztromi nagar (pett matdrialy 2
Linéaire Elfmants 25
Lintaire ] Thpars AL VLY, ) )
Lindaire [Maldeich du Werespont (VU WEAVIALHR, VOOC, suims teiionaties, rameonun, bl nw) [}
Linfairs (R paretion s oon Wbk B dus wmorss mand rerzms
. [PrstdciTroukare o séovrw st s ke corive Frcendie AL = 35 remt} {COF, GLGT, FFT, FRTSE, porta calds, CLR, VP, W
Linkaire r banas)
Einémire EM: addenran X
Linfsire pand dlualyar, machine & ety ar e bryu 1%
Lindaire 008t matbrie] fhtanertion van o wina meld ¢
Tiokare B T s, Vev'a L, SATLO, EP) 5
Lindgire [fottys, rangers [
Lindaire Turyaus, kinces, ot ds lonctong. 3
I Indaire Watirel €qupss sphdialsies T
Linfuirs Apparit hakint 3
Lindairs Exfrcisis 0
Lindaire Enbtacteir dn gaz fron ditctalr 24 mals} 4
Lingaire Diéshalntan * i
Thime PatL e el ds Dot (mucuicot, fasthutss. . ) 5
Lintaire Calins poir wisber &
Livioire S 1 bafiage E
Lindaire Bvvciw iR 3
Lindare Iﬂo 3
“Linkaire Enparnamt g [
Lindaise [Maticel tH phaicue [
Lintrire WATErR b rerian gratiel HIF, TV, ...] 5
Linfaire [Lisarces sl wedarafen &
Lindairc i dcrins...) ]
Landairt Earvaue I
Lindaire Haticla] Artarya ]
[Ery [srtaur frttparsmalrique, ...} &
Lindaire iertha difor2elaur seml Lutrmatques 7
Linaie [Peitmttrialmid il §
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LISTE DI‘.S ORGAN!SMES DE REGROUPEMENT AUXQUEI.S ADHERE LE SDIS

DESIGNATION DES ORGANISMES

' Numérosm_ENée NP

|'0x

Syndicals mixtes (ar !icte L 5‘?2I~1 du CGCT)

Autres organismes de regroupement

SUBVENTIONS VERSEES PAR LE SDIS DANS LE

CADRE DU VOTE DU BUDGET

T e | Sublentigng. o f Ofifét. T
. Article 1) - R . f e Nuurejur{diqueﬂe_
S ET e S @
_ FONCTIONNEMENTE . o
8574 Unse Suby fonclionnement 337 839136 ucse Assoclation 34 000,00 €
6574 S8F 25 Bubv fancionnemeani S5F 25 Assoclattan B500,00 €
6574 ADJSE Subv foncllonnemeant N g; 1‘:'13!:?280“ ADISP Associallan HG0000E
8574 Hatters fanfere Suby fonclanramant 494 524 597 Baltera fanfara Assotlalion 100200 €
8474 cos Suby fonclonnament 461 636 268 cOs5 Assorialion 608 953,00 €
4)] Mqutrl 'wiitle d'impulation de ls subvention ; P
(2 D jop ou nwDEm dventuel de bn aub H
(33 Objet paur laquel est varsds la subvenlion
LISTE DES ETABL!SSEMENTS PUBLICS CREES
Catégorie - - - [ Intifulé/ obijecde: - |~ v i . ¥ Matyre de: l'n:tivz!é"'_ VoA
o T . Daude:rénl‘lon - - . . T
.dl¢tablitvecient. - Uitabilsseireny. . 3. e e - (SPIC.I’SPA) i (ouldron)- .
LISTE DES SERVICES IN'DIV]DUALISES DANS U'N BUDGET ANNEXE
! Catégorie. o Insituléobjetde  [5 7 : ' . i Mitirede Dgetivied. |
| detablissement. | . Ialablasiment i an.e de créetlm __N" et d Ie déllhfrauon SPIGISPA).
Régie & seule
gutonomic finencitie e food

LISTE DES SERVICES ASSUJETTIS A LA TYA ET NON ERIGES EN BUI)GET ANNEXE
v " IRRAUIE / objetOe _'- i o i Naturé de Pactivied?
. - Cilégorle d"étab[lssement | paiablissement - ' N et date déiihéraﬁan i iSPIGISPAY.
T
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Nombre de membres en exerclce..... ......... .
Nombre de membres présents 4 3
o sdminietration Nombre de suffrages expnmés.. /15 "
VOTES : Pour.
Contre O_
Abstentions &

ftine BOUQUIN
Date de convocation : Q17,9217

Présenté par Ia Présidente,
A (£ eI ] | (O = ARG (2%

La Présidente,
Délibéré par le conseil d'administration, réunj en s:essmn Lﬂ_ ?‘ (:nM’)“i'f 9
PN o 27 = WO I Ol -2 20V

Les membres du conseil d'administration,

Nom pmhppe_ MARECHAG wom 2oulad e AR Nom : BQWT#W Nom ; Aﬁﬂsm{ :}?(3(.%5\

Nom ”Qr\]“@f, VoI

om Qpachs DALLALACLE Nma.'ueg_., Collyine

o> ,
=5 O
NEG)QMOV“ wéﬁfm
Nom: o NOm ! i viiiee e
MO e e cne v eariaeins 311 HOE e s [T

certifié exécutoire par la Présidente, compte tenu de la transmission en préfecture, Ie
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Ia publicationle ..../.... ...
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS
Corps départemental de sapeurs-pompiers

N° 2019/0110/RH-2G3 La présidente du consell d'administration

OBJET ! Tabfeat: annuel d'avancement au grade d'adjoint administratif principal de 2t classe au titre de I'année 2019,

= VU la lol n® 83-634 du 13 julllet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

* VU fa lol n® B4-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutalras relatives 3 Iz fonction publigue terrftoriale ;

* VU le déeret n® 2006-1690 du 22 décembre 20086 modifié portant sur le statut particulier du cadre d'emplols des adjeints administratifs
territorfauk ;

* VU la délibération en date du 19 octobre 201B fixant lfes taux de promotion pour fes avancements de grade pour les filldres

administrative, technlque et sapeurs-pemplers professionnels pour Fannée 2019 et Favis favorable du comité technique en date du

9 octobre 2018 ;

VU Yavls de la commission administrative paritaire de catégotie C en date du 22 janvier 2019 ;

SUR proposition du direcieur départemental des services d'incendie et de secours ;

ARRETE
Article 1 Le tableau annuel d'avancement au grade d'adjoint administratif principal de 2 classe au titre de
I'année 2019 est é=blj comme suit :
. Date d'effet de
Nom Prénom nomination possibie
1 ARTAUD Mariena 0171072019

Articla 2 l Cet arrété fera Fobjet d'une publication au recuel! des actes administratifs du service départemental dincendie et
de secours du Doubs,

Aticle 3 I Le directeur départementz| des services dincendle et de secours du Doubs est chargé de Fexécution du présent
amrété dont une ampliation sera transmise, 3 Hire de notification, aux agents, )

Fait & Besangon, le 6 février 2019

Par délégation, Recir pour notification;,
le directeur départemental adjoint, Lagent

\t\r
Date :

-Luc POTIER Signature !

Colonel jej

L3 Juridiction Adminfstrative peut Etre salsie par une personne idsée par vole de recours formeé contre une dédslon :
- virecternent dans un délal de 2 mois 8 partic de Ja notification ou de ia publication de la décisfon altaqude (articies R. S21-1 ot sulvants du
code de fustice administrativa), diant prédsd que durant ce 08al un recours gradleux peut Blre exercd, suprés du président du consell
vadministration, prorageant le 9élai de recowrs devant la Jurldiction Admintstrative ;
- par Iintermédizive du Représentant de [E1at dans le Départemnent (article L. 3132-3 du code géndral des collectivités territoriales) dans fes 2
mofs & partir de e nolification ow de Iy publication de fa dédision atitaquée ef, pour los actes visds 3 farticle L. 31382 oy code géndral des

collectivitds temtorisles, de sa transmission au Reprdsentant de Fiat

10, chemin de la Clairiére _ 25042 Besangon Cedex
TEL. 0381853600 _FAX, 0381853705

www.pomplers25.fr
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SERVICE DEPARTEMENTAL DINCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS
Corps départemental de sapeurs-pompiers

N° 2019/0111/RH-2G3 La présidente du conseil d’administration

OBJET : Tableau annuel d'avancement au grade d'adjoint technique principal de 2*™ classe au titve de 'année 2019,

* Vlialof n® 83-634 du 13 Julllet 1983 modifiée portant drolts et obligations des fonctionnalres ;

VU Ja lo} n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 3 [a fonction publique territoriale ;

VU le gécret n° 2006-1691 du 22 décembre 2006 modifié portant sur e statut pariculler du cadre d'emplols des adjolnts techniques
territoraux Co

VU la déiibératlon en date du 19 octobre 2018 fixant les taux de promotion pour fes avancements de grade pour les filidres
administrative, technique et sapsurs-pomplers professionnels pour Fannde 2019 et I'avis faverable du comité technique en date du
9 octobre 2018 ; .

* VU l'avis de fa commisslon administrative paritaire de catégorie € en date du 22 janvier 2018

SUR proposition du directsur départemental des services dincendie et de secours ;

ARRETE

Article 3 Le tableau annue! d'avancement au grade d'adjoint technique prindpal de 22 classe au titre de
I'année 2019 est établi comme sult :

; Date d'effet de
Nom Prénom nomination possible

1 CRAVE Frédére 01/03/2019

Article 2 l Cet arrété fera 'objet d'une publication au recuell des actes administratifs du service départementsi dincendie et
de secours du Doubs.

Article 3 l Le directeur départemental des sejvices dincendie et de secours du Doubs est chargé de Pexécution du présent
amété dont une ampliation sera transmilse, 3 Hitre de notification, aux agents.

Fait & Besancon, le 6 février 2019

Par délégation, Regu pour notification,
le directeur départemental adjoint, L'agent

Date:

Colonel Je rt:-'l':uc POTIER Signature :

ta Juridiction Administrative peut étre saisle par une parsonns lésée par vole de recoyrs formé conbre une déciston :
- directement dans ur délel de 2 mols 3 partir de la notification ou de I3 publication de Ia décislon attagude (artidas R, 421-1 et sulvants du
code de Justice administrative), dtant précsé que durant ce ddisl, un recours gracieux peut 8lre exercd, auprés du président du consell
dadministralion, prorogeant le ddlal de recours devant la Jurldiction Administrative ; )
- per Vintermddisire du Représentant de IEtat dans e Département (artidle L. 3132-3 du code géndral des collectivits termtorales) dans les 2
mols & partir de /a notification ou de 12 publicalion de Ja décislon attaquée et, pour Jos actes visds & Farticle 1. 3131-2 dis code général des
colfecthvitds territoriales, de sa transmission au Reprdsentent de FEtat.

10, chemin de la Clairiere _ 25042 Besangon Cedex
TEL. 0381853600 _FAX. 0381853709

www.pomplers23.fr
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS
Corps départemental de sapeurs-pompiers

N° 2019/0112/RH-2G3 La présidente du consell d’administration

OBIET : Tableau annue! d'avancement au grade d’agent de maltrise principal au titre de I'année 2019,

* VU |a fol n® 83-634 du 13 julliet 1983 morlifiée portant droits et obtigations des foncionnalres ;

+ Vi |a Iof n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifide portant dispositions statutaires relatives 3 la fonction: publique temitoriale ;

= VU le décret n® 88-547 du 6 mai 1988 modifié portant sur le statut particulier du cadre d'emplols des agents de maitrise temitorlaux ;

» VU [a délibération en date du 19 octobre 2018 fixant les taux de promotion pour les avancements de grade pour les fllires
gdmlmgtrag;e,a technitjue et sapeurs-pomplers professionnels pour Fannde 2019 et Favis favorable du comité technigue en date du

octobre 2018 ;
» VU 'avis de la commission adminlstrative paritefre de catégorie € en date du 22 Janvier 2019 ;
» SUR proposition du directeur départemental des services d'incendle et de secours ;

ARRETE
Iel Le tableau annuel d'avancement au grade d'agent de maltrise principal au titre de 'année 2012 est
établl comme sult:
. Date d'effet de
Nom Prénom nomination possible
1 LONCHAMPT Jérbme 0L/0L7 2018

igle 2 | Cet arBté fera l'objet d'une publication au recuell des actes administratifs du service départemental d'incendie et
de secours du Doubs,

Article 3 | Le directeur départemental des services dincendie et de secours du Doubs est chargé de Fexécution du présent
arrété dont une ampliation sera transmise, 3 tve de notification, aux agents.

Fait & Besangon, le 6 février 2019

Par délégation, Recu pour notitication,
le directeur rtemental adjoint, L'agent

\or

4-!.;1(: POTIER Signature :

Date ¥

La Jurldiction Administrative peut tre salsla par une personne iésée par vole de recours formé contre une déclslon :
~directement dans un déial de 2 mols 8 partir de I3 notification ou de I3 publicition de fa décision attagude fartides R. 4211 et sulvents oy
code de Justice adminisirative), étant précisé gue durant ce 0dlal, un recours gradeux peut Stre exercd, auprds du président du consell
o administration, prorogeant ie ¢l Ue recours devant Ia Juriviction Administrative
- par lintermédialre ou Représentant de JEtst dans fe Ddpartement (artidle L 3132-3 du code géndral des collectivitds termitorizles) dans les 2
mols & partir dg {3 notiication ou de i3 publication de iz décksion attaguee el pour les actes visés 3 Farticle L. 3131-2 6y cote péndral des

coffectivitds teritoriales, de sa transmission au Représentant de FEtat.

10, chemin de la Clairiére _ 25042 Besangon Cedex
TEL. 03 81 85 36 00 _ FAX. 03 81 853709

www.pompiers25.fr
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k{

—
Libsecit « Bgalith o Frateraitt
REPUILIQUE FRANGAISE

PREFET DU DOUBS

Le Préfet du Doubs,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Arrété n*25-20d3-02-09- 004 fixant la liste d’aptitude opérationnelle de I’équipe d'intervention
en milieu périlleux (GRIMP) du service départemental d’incendie et de secours du Doubs, pour
I'année 2019,

*Vu
*Vu

Vu

Vu

*Vu

Vu

le code général des collectivités territoriales (parties législative et réglementaire) ;

la 10i96.370 du 03 mai 1996 relative au développement du volontariat dans les Corps de
sapeurs-pompiers : '

l'arrété du 18 aolt 1999 fixant le .Guide national de référence relatif au Groupe de
Reconnaissance et d'Intervention en Milieu Périlleux ;

I'arrété préfectoral n° 330 du 27 janvier 1998 portant création du Groupe de Reconnaissance
et d'Intervention en Milieu Périlleux (GRIMP) du Doubs ;

l'arrété préfectoral n° 25-2016-07-11-017 du 11 juillet 2016 modifié portant approbation du
SDACR du Doubs ;

Varrété préfectoral n°25-2018-09-27-006 du 27 septembre 2018 fixant la liste d'aptitude
opérationnelle de I'équipe d'intervention en milieu périlleux des sapeurs-pompiers du
département du Doubs, pour 'année 2018 ;

SUR proposition de Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du
Doubs ;

Article 1°°

ARRETE

Sont habilités a exercer au sein de I'équipe d'intervention en milieu périlleux des sapeurs-
pompiers du département du Doubs au titre de |'année 2019, sans restriction, les
personnels désignés ci-dessous :

NIVEAUDE | Soviinir oieannr o | NOM — .
FormaTION | "IVEAU DEMPLOI __ NOM-—PRENOM

IMP 3 Conseillers techniques ROBIN Christophe

Conseiller technique
Départemental PATTON Bruno

adjoints phe
Responsables de ‘;R'I%ggl'%];znfzdm
Groupement

-1/3-
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NIVEAU DE
FORMATION

" NIVEAU D’EMPLOI

NOM ~ PRENOM

IMP 3

Chefs d'unité

BAILLY David
BOVET Florent
DAMNON Cédric
GAILLARD Benjamin
GRANCHER Romarlc
JEANNIN Maél
LARRIERE Didier
MARTIN Ludovic
PELLIER Olivier
SIMONIN Lionel
VASSEUR Olivier

IMP 2

Sauveteurs

BARTHELEMY Maxime
BERNA Christophe
BRENANS Raphaél
BREUILLOT Kevin
BRIDE Mickagl
CAVATZ Gagtan
CHAMPAGNE Charley
CHENU Matthieu
COHADON Syivain
COLLIARD Sébastien
DEFRASNE Jérome
DEFRASNE Nathalie
DESCHAMPS lJean-Marc
DUSSOUILLEZ Mickaé!
ETCHIALI Mehdi
GAUDINET Samuel
GERMAIN Sébastien
GRANDMOUGIN Baudoin
GRIMANI Alain
GRYNSYK Gaétan
GUELLET Daniel
HORCKMANS Alexandre
HUGUENARD Arnaud
JEANNEROD Christophe
LEMOINE Emmanuel
LERQY Steve

LIEVRE David
MINOLETTI Benoit
MOREY Vincent
MOUREY Mathieu
QCHS Thierry .
ORDINAIRE Tony
PELLEGRINI Rodelphe
ROLAND Jean-Louis
RUDE Alexandre
SCHWERBLIN Magali
THIEBAUD Mickaél
TROY Rodolphe
UHLEN Bruno

VADAM Jean-Charles
VIENNET Aurélien
VUILLET Johann

-2/3 -
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Sont habilités a exercer la spécialité « GRIMP » unlquement dans le cadre des exerclces

Article 2 et des formations, les personnels désignés ci-dessous :
'NIVEAUDE | NIVEAU | '
FORMATION D'EMPLOI NOM - PRENOM
IMP 3 Chefs d’unité GUY Danlel
BERTRAND Danlel
CUSENIER Christophe
IMP 2 Sauveteurs JACQUOT Frangois
MAY Jean-Baptiste
. Seuls les sapeurs-pompiers Inscrits sur la liste définie en article 1, peuvent &tre engagés
Article 3 en intervention et pour 'ensemble des misslons correspondant & leur qualification,

Article 4 | L'arrété préfectoral n®25-2018-09-2 7-006 du 27 septembre 2018 susvisé est abrogé,
Monsteur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du Doubs est

chargé de 'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs
de la Préfecture et du Service départemental d'incendie et de secours du Doubs.

Fait & Besangon, le (3 7 FEV. 2018

Article 5

Pour le préfet, par délégation,

Contrdleur général Stéphane BEAUDOUX
Directeur départemental des serylces
d'incendle et de secours,

Commandant le 25e CDSP
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REFUNLIONE FRANGAISE i

PREFET DU DOUBS

Le Préfet du Doubs,
Chevalier de 1'0Ordre National du Mérite

Arrété m*45-2045-0207-005  fixant la liste d’aptitude opérationnelle du groupe d'intervention i
héliporté du setpvice départemental d'incendie et de secours du Doubs, pour 'année 2019,

« Vu le code général des collectivités territoriales (parties législative et réglementaire) ;

» Vu la [oi 96,370 du 03 mai 1996 relative au développement du volontariat dans les Corps de
sapeurs-pompiers ;

» Vu la note d'information DSC8/PPF/LB n° 93-897 du 03 juin 1993 ;

« Vu larrété du 18 aofit 1999 fixant le Guide national de référence relatif au Groupe de
Reconnaissance et d'Intervention en Milleu Périlleux ;

o Vit Varrété du 23 novembre 1999 fixant le Guide national de référence relatif aux secours
subaquatiques ;

« Vu larrété du 07 novembre 2002 fixant Je Guide national de référence relatif au sauvetage
aquatique ;

» Vu Jarrété préfectoral n° 330 du 27 janvier 1998 portant création du Groupe de Reconnaissance at
d’Intervention en Milleu Périfleux (GRIMP) du Doubs ;

o Vu larrété préfectoral n® 25-2016-07-11-017 du 11 julllet 2016 modifié portant approbation du
SDACR du Doubs ;

e Vi larrété n® 2007-1712-07105 du 17 décembre 2007 portant création d'une équipe spécialisée en
intervention en milleu aquatique et subaguatique au sein du Service départemental d'Incendie

et de secours du Doubs ;
eVu larrété préfectoral n® 25-2018-06-27-004 du 27 juin 2018 fixant la liste daptitude
opérationnelle du groupe d'intervention héliporté des sapeurs-pompiers du département du

Doubs, pour I'année 2018;
s« Vu la circulaire NOR INT/E/92/00007/C du 13 fanvier 1992 relative a l'aptitude opérationnelle des

plongeurs de la sécurité civile ;

SUR proposition de Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du
Boubs ;

ARRETE

Sont habllités & exercer au sein du groupe dintervention héliporté des sapeurs-pompiers
Article 1¢ | du département du Doubs au titre de F'année 2019, sans restriction, les personnels
désignés ci-dessous : .

EQUIPE ' | _ . | Hélitrevillage] . _

SPECIALISEE INIVEAU D’EMPLOX de nuit | NOM - PRENOM |
Conseiller technique

GIH (IMP 3) oui PATTON Bruno |
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EQUIPE ) Hélitreuillage| _
SPECIALISEE | NIVEAU D'EMPLOX denuit | NOM - PRENOM

GAILLARD Benjamin
GRANCHER Romaric
JEANNIN Maé|
LARRIERE Didier
Oui MARTIN Ludovic
PATTCN Bruno
PELLIER Qlivier
SIMONIN Lionel
TISSOT Jérfme

BRIDE Mickaé!
CHENU Matthieu
COLLIARD Sébastien
DEFRASNE Jérbme
GIH DEFRASNE Nathalie
s‘z‘l‘:,e,f‘;‘;’s Non  { GAUDINET Samuel
HUGUENARD Arnaud
LIEVRE David
MINOLETTI Benoit
VIENNET Aurdlien
VUILLET Johann

Oui TISSOT Jérdme

DROSZEWSKI Yann
Sauveteurs aquatiques GAHIDE Eddy
(SAV) Non HUQT Yann
POTIER Cyrll
ROUSSEY Eric
SCHAER Dominigue

Chefs d'unité
(IMP 3)

. Sont habllités & exercer au sein du groupe d’'intervention héliporté uniquement dans le
Article 2 cadre des exercices et des formations, les personnels désignés cl-dessous :

. EQUIPE
‘SPECIALISEE

GIH

- g Hélitretillage| .~ o=
NIVEAU D'EMPLOT denuit | NOM- PRENOM

Sauveteurs Aquatiques oul [ARRIERE Didier
(SAV) MARTIN Ludovic

Article 3 | L'arrété préfectoral n® 25-2018-06-27-004 du 27 juin 2018 susvisé est abrogé.

Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du Doubs est
Article 4 | chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recuell des actes administratifs de
la Préfecture et du Service départemental d'incendie et de secours du Doubs.

Fait & Besancon, le (0 7 FEV, 2018

Pour le préfet, par délégation,
Contréleur général Stéphane BEAUDOUX
Directeur départemental des servighs

d'incendie et de secours,
Commandant le 25e CDSP
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REPUBLILIUE FRANGANE

PREFET DU BOUBS

Le Préfet du Doubs,
Chevalier de ['Ordre National du Mérite

Arrédté m* 95- 2014~ 02-0F- 006 fixant 1a liste d’aptitude opérationnelle de I'équipe
d'intervention cynotechnique du service départemental d'incendie et de secours du
Doubs, pour I'année 2019.

« Vu le code général des coilectivités territoriales (parties iégislative et réglementaire) ;

e VU [a loi 96.370 du 3 mai 1996 relative aux Services dincendie et de secours et au
développement du volontariat dans les Corps de sapeurs-pompiers ;

 Vu arrété du 18 janvier 2000 fixant le Guide national de référence relatif & la cynotechnie ;

» Vu l'arrété préfectoral n® 3979 du 15 juiliet 1998 portant création du peloton cynophile du
départemental du Doubs ;

= Vu l'arrété préfectoral n® 2007-07-12-06965 du 7 décembre 2007 portant approbation du

SDACR du Doubs ;
o VU larrété n® 2007-1712-07104 du 17 décembre 2007 portant création d'un peloton

Cynophile départemental au seln du Service départemental d'incendie et de secours du

Doubs ;
s Vu lamété préfectoral n°25-2018-06-27-003 du 27 juin 2018 fixant la Hste d'aptitude

opératicnnelle de I'équipe dintervention cynotechnique des sapeurs-pompiers du
département du Doubs pour Fannée 2018 ;
« Vu la circulaire NOR/INT/E/95/0048/C du 10 février 1995 ;

SUR proposition de Monsleur Je Directeur départemental des services d'incendie et de secours
du Doubs ;

ARRETE

Sont habilités & exercer au sein de Féquipe d'intervention cynotechnique des sapeurs-
Article ler pompiers du département du Doubs au titre de l'année 2019, sans restriction, les
personnels et les chiens désignés ci-dessous :

NIVEAU DE .
FORMATION NIVEAU D’EMPLOI CHIEN NOM — PRENOM
Conselller
technigue
CYN3 Responsabfe de / SAURET Chantal
Féquipe
départementale
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NIVEAU DE " , .
FORMATION | NIVEAU D'EMPLOY CHIEN NOM — PRENOM
Chef d'unité
CYN2 cynotechnique / GEHIN Michel
Berger allemand
JUKE né le 20/10/14 GOY Franck
n°250268500768018
Berger belge |
CYN1 ?;;‘;:’;;‘;‘";e JAGnéle 15/10/14 | HUGUENARD Arnaud
¥ q n° 250268600044947
Berger helge
JEKO né le 05/11/14 JEANNINGROS Magali
n® 250269500642126

Artlcie 2

Articie 3

Article 4

Seuls les sapeurs-pormplers Inscrits sur la liste définle en article 1, peuvent étre engagés en

intervention et pour l'ensemble des missions correspondant a leur qualification,

Sont habilités & exercer la spécialité « CYN » uniquement dans le cadre des exercices et des

formations, les personnels désignés cl-dessous ¢

NIVEAUDE |, . o . —
FORMATION | NIVEAU D'EMPLOI CHIEN NOM — PRENOM

| Liarrété préfectoral n°25-2018-06-27-003 du 27 juln 2018 susvisé est abrogé,

Monsieur le Directeur départemental des services dincendie et de secours du Doubs est
chargé de Fexécution du présent arrété qui sera publlé au recuel! des actes administratifs de la

Préfecture et du Service départemental d'incendie et de secours du Doubs.

Fait & Besancon, le 0 7 FEV. 2019

Pour le préfet, par délégation,

5 W

Contréleur général Stéphane BE
Directeur départemental des servicgs
d'incendle et de secours,
Commandant le 25e CDSP

-2/2-



Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°3 du mois de février 2019

=
Dibertd « Bualisd » Feationitt
REPUDLIGHE PRANGAISY.

PREFET DU DOUBS

Le Préfet du Doubs,

Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Page 325

Arrdté m*25- 2049-02-07-COY  fixant la liste d'aptitude de [ spédialité des personnels aptes a

exercer dans le domaine de la prévention du département du Doubs, pour I'année 2019,

» Vu le code général des collectivités territoriales (partles Iégislative et réglementaire) ;

e Vu la lol n°2004-811 du 13 aout 2004 de modernisation de la sécurité civile ; .
» Vu larrété du 13 septembre 2004 relatif a Iattribution par équivalence des attestations et
diplémes d'emplol de spécialité des sapeurs-pompiers ;

o Vu Vamété du 25 janvier 2006 fixant le guide national de référence refatif a la prévention ;

Vu larrété préfectoral n°25-2018-06-27-010 du 27 juin 2018 fixant la fiste d'aptitude de la
spécialité des personnels aptes & exercer dans le domaine. de la prévention du département
du Doubs, pour 'année 2018,

SUR proposition de Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du

Doubs ;
ARRETE
Article 197 Sont habflités & exercer dans Je domaine de Ja prévention du département du Doubs au
SRS titre de "année 2019, sans restriction, les personnels désignés ci-dessous :
NIVEAU DE AT o ' P
FORMATION _ NIVE{\U D'EMF"LOI NOM - Prénom
Responsable
départemental de la TROUTTET Gilles
PRV 3 prévention
Préventionniste MARTIN Frédéric
Chef du Groupement
PRV 2 prévention TOURAISIN Lionel-
et planification
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NIVEAU DE

'FORMATION NIVEAL D'EMPLOL NOM - Prénom

DECREUSE Pascal
FALLOT David
Préventionnistes GRISON Aurélien
HOFFSCHURR Pascal
PRV2 : PEYRUSSE Christian

MARCHAL Hervé
Prévisionnistes MOREALU Yann
SAUGET Yohann

Aticle 2 | L'arrété préfectoral n°25-2018-06-27-010 du 27 Juin 2018 susvisé est abrogé.

Monsleur fe Directeur départemental des services dincendie et de secours du Doubs est
Article 3 chargé de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs
de la Préfecture et du Service départemental d'incendie et de secours du Doubs.

Falt & Besangon, le ) 7 FEV, 2019

Pour le préfet, par délégation,

o N—

Contréleur général Stéphane BFAUDOUX
Directeur départemental des servifes
d'incendie et de secours,

Commandant le 25e CDSP
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RARUBLIOYT FRANGAISE
PREFET DU DOYBS

Le Préfet du Doubs,

Page 327

Chevalier de 1'0Ordre National du Mérite

Arrété m®25- 2043-02-07-008  fixant la liste d’aptitude opérationnelle des infirmlers de sapeurs-
pomplers protocolés du Service Santé et Secours Médical du service départemental d'incendie et
de secours du Doubs, pour ['année 2019,

* Vu le code général des collectivités territorfales (parties législative et réglementaire) ;
« Vu [a lof 96.370 du 3 mai 1896, relative au développement du volontariat dans les Corps de sapeurs-

pomplers.

« Vu la lol 96,370 du 3 mal 1996, relative au développement du volontariat dans les Corps de sapeurs-

pomplers ;

« Vu l'arrété préfectoral n® 25-2016-07-11-017 du 11 juillet 2016 modifié portant approbation du SDACR

du Doubs ;

» Vu larrété préfectoral n® 692 du 21 janvier 2002, fixant le Réglement Opérationnel des Services
d'incendie et de secours du Doubs ;
o Vu larrété préfectoral n® 25-2018-06~27-009 du 27 juin 2018 fixant la liste d'aptitude opérationnelle
des infirmiers protocolés du Service Santé et Secours Médical du SDIS du Doubs pour i‘année

2018 ;

SUR proposition de Monsieur le Directeur départemental des services d’incendie et de secours du

Doubs ;

Article 1

ARRETE

Sont habilités & exercer en qualité d'infirmlers de sapeurs-pompiers protocolés, au titre de
I'année 2019, les personnels désignés ci-dessous :

NOM —~ PRENOM

§50

S50
SAL

SAP

~ SA  SAP
. doublage . [ autonome

'NRBC.

Inf- :
Coordinateur

“ACERBIS Céline

AUDY Pauline

BARBIER lulien

BERGER Damien

BESANCON Garance

BESANCON Kim

BINETRUY Brigitte

b b - b

BOLE Julie

BONVARLET Shama

=

BOUHELIER Jérémy

>

BOUILLET Sandrine

BREILLET lean-Baptiste

BRISEBARD Mathilde

CERCHIARO Stéphanie

Pl A b L B BT B B R R R Y

CHABOD Isabelle

CLERC Laura

=

CLOUET Laure

>

COMTE Estelle
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SSO SAP SAP SAP Inf.
NOM — PRENOM ss0 SAL ! doublage ! autonome | NRBC | Coordinateur
CONROQUX Sophie X X
CUNY Bertrand X X X X X
DESCHENES Kevin X X X X
DESHAYES Jullien X X X
DESVIGNES Fanny X X X
DURAND Maelys X X
DUVIVIER-THIBAULT Eric X
ELISABETH Sébastien X X X X
FAIVRE Alexandra X X X
FERREUX Augustin X X
GARNACHE-BARTHOD Anne X X
GAUDINET Gabriel X X X X
GIRARDET Caroline X X X
GRANDJEAN Bertrand X X X X X
GROSS Christophe X X
GRUT Evelyne X
HERCHA Soued X X
JOUILLE Mélanie X
JOURNOT Alain X X X
JUILLERAT Sandra X X
KHELQUFI Louiza X X X
LAFFAGE Anne-Sophle X X
LANGUILLE Emmanuel X X X
MAAZOUZ) Dalila X X
MAGNIN Frédéric X X X
MARTELET Myriam X X
MARTIN Olivia X X X
MAURICE Soléne X X
MEBIROUK Jamaya X X X
MILLON Martine X X X
MOBIHAN-SEYDOUX Caroline X X
MONTAGNCN Jean Christophe X X X
MORONI Manon X X X
MOSIMANN Laura X X
NAGY Cécile X X
NICOD Fablenne X X X X X
PARIS Mélanie X X
PEREZ Morgane X X
PETIT Yannick X X
PIGUET Franck X X
PINEAL Joséphine X X X
RICHARD Christophe X X X
RICHARD Solenne X X X
ROBERT Patrick X X X
RODRIGUEZ Lucie X
RUEFION Laetitia X X X X
SCALABRINO Véronique X X X
SCHWARTZMANN Cyrielle X X
SCHWEBLIN Marie-Francoise X
SUBILOTTE Laurence X X
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- $S0 SAP SAP SAP 1nf.
NOM — PRENOM SSO . saL | doublage | autonome | NRBC | Coordinateur
TROSSAT Clémentine X X
TRUPCEVIC Stéphanie X X X
VANDERHAEGHE Yrome X X X
VIVOT Stéphanie X X X X
VONIN Véronigque X X X X X
WENGER Maxime X X
ZAHND Henri X X X
. Les infirmiers Inscrits sur cette liste peuvent &tre engagés sur intervention en doublage ou
Article 2 pour Fensemble des missions correspondant & leur qualification,
Article 3 | L'arrété préfectoral n® 25-2018-06-27-009 du 27 juin 2018 susvisé est abrogé.
Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du Doubs est
Article 4 chargé de V'exéeution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de
la Préfecture et du Service départemental d’'incendle et de secours du Doubs,

Fait 3 Besancon, le () 7 FEV. 2019

Pour le préefet, par délégation,

Contrdleur géndral Stéphang/ BEAUDOUX
Directeur départemental des sgrvices
d'incendie et de secours,

Commandant le 25e CDSP

-3/3 -




Page 330 Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°3 du mois de février 2019

N
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RAPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DU DOUBS

Le Préfet du Doubs,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Arrété m°25-2049-02-61-003 fixant la liste d'aptitude opérationnelle de I’équipe de reconnaissance
face aux risques radiologiques du service départemental d'incendie et de secours du Doubs pour
Fannée 2019.

e Vu le code général des collectivités territoriales (parties législative et réglementaire) ;

e Vu la loi 96.370 du 3 mai 1996, relative au développement du volontarlat dans les Corps de sapeurs-
pompiers ;

e Vu l'arrété préfectoral n® 2007-1712-07102 du 17 décembre 2007 portant création d’une équipe
spédialisée dans la lutte face aux risques radiologiques dans le département du Doubs : :

e Vu l'arrété préfectoral n° 25-2016-07-11-017 du 11 juillet 2016 portant approbation du SDACR du
Doubs ;

o Vu l'arrété du 20 décembre 2002 fixant le guide national de référence relatif au risque radiologique ;

o Vu larrété préfectoral n°25-2018-09-27-007 du 27 septembre 2018 fixant la liste d’aptitude
opérationnelle de I'équipe de reconnaissance face aux risques radiologiques des sapeurs-
pompiers du département du Doubs pour 'année 2018.

SUR proposition de Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du
Doubs ;

ARRETE
Sont habilités & exercer au sein de 'équipe de reconnaissance face aux risques radiologiques

Article 1°¢' des sapeurs-pompiers du département du Doubs au titre de I'année 2019, sans restriction, les
personnels désignés ci-dessous :

NIVEAU DE [, . |
FORM ATION NIVEAU D’EMPLOI NOM PRENOM
Conselller Technique .
Départemental BOUCHOT Anaél
RAD 4 Conseiller Technique
Départemental Adjoint DELON Benoft
Conseiller Départementél
EXPERT Médecine Nudéaire BOULADHOUR Hatem
~ BEVALOT Jules
RAD 3 Chef « CMIR » ROYER Guillaume

TRAVERSIER Olivier

..1/3...




Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°3 du mois de février 2019

NIVEAU DE
FORMATION

NIVEAU
D’EMPLOX

NOM - PRENOM

RAD 2

Chef d'équipe
d'intervention

AGUIE Alexandre
ANGONIN Arnauft
BADINA }éréme
BAILLY David
BONNETON Sébastien
CAFFAREL Xavier
CLAVERIA Nicolas
CLERC Laurent
COGNAT Jérémle
DETTE Jean-Phillppe
DINETTE Arnaud
BURO Olivier
FISCHESSER Guillaume
GIRARDET Tom
GUIGNOT Yvon
JACOUTOT Olivier
LAISNE Jean-Marc

MONNIN Frédéric
PETER Arnaud
PICHETTI Arnaud
POURCELQT Sébastlen
PRIEM Vincent

RIVA Laurent
RIVIERE Phillppe
ROUSSIN Anthony
SAUGET Yohann
SCHORI Nicolas

TOURNIER Stéphane

MALACHOWSKI Frédéric

THIAVILLE Jean-Christophe

RAD 1

Chef d’équipe
reconnaissance

BECOULET Sébastien
BOLE Jullen
BOSSONNET Julien
CHOULET Frédéric
CORDIER Sylvain
DUCHANOQY Benoit
ENDERLIN Claude
GARNIER Hervé
GRILLET Bertrand
GUILLET Daniel
KATANCEVIC Nicolas
LONCHAMPT Anthony
MILLE Gaétan
MONTAGNON Auréllen
PELLATON Laurent
PERRIN Julien
PLUMEREL Guillaume
PORET Romuald
PCURCELOT Micha#l
ROY Jérdme

VALKER Marc

ZI11. Fabrice

AUTHIER-CAILLAUD Astrid
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NIVEAU DE NIVEAU
FORMATION D'EMPLOT NOM - PRENOM
RAD 1 Equipier HODY Audrey
reconnaissance | STOLL Guillaume

Sont habilités a exercer la spécialité « RAD » uniquement dans le cadre des exercices et des
Article 2 formations, les personnels désignés ci-dessous @

NIVEAU DE NIVEAU
_FORMATION D'EMPLOX NOM - PRENOM

FREIDIG Sébastien
RAD 3 Chef « CMIR » HONOR Emmanuel
VIEILLEDENT Matthleu

CHEVALLIER Céline
DUTOUR Sandrine
GHERARDI Philippa

, MARCHE Fabrice
Chef d'équipe 1\ oo\ e

d'Intervention | \\oor 2 vann

PONCELIN Bertrand
ROLLIN éréme
SZYMANSKI No#l

RAD 2

BERNARD Yann
BEUGNOT Alexis
CONGRETEL Frédéric
RAD 1 Chef d'équipe MANZONI Jéerémie
reconnaissance MOUGIN David
SIRVENT Gwendal
STORTZ Yvon
VADAM Jean-Charles

Article 3 | L'arrété préfectoral n°25-2018-09-27-007 du 27 septembre 2018 susvisé est abrogé.

Monsleur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du Doubs est chargé
Article 4 |de l'exécutlon du présent arrété qui sera publié au recuell des actes administratifs de la
Préfecture et du Service départementa! d'incendle et de secours du Doubs,

Falt 3 Besancon, le 0 7 FEV. 2019

Pour le préfet, par délégation,

Contréleur général Stéphane BEAUDOUX
Directeur départemental des servic

d'incendie et de secours,
Commandant le 25e CDSP
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REPUBLIQHE FRANGAISE

PREFET DU DOUBS

Le Préfet du Doubs,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite.

Arrété m°25-2049-02-07- 040 fixant la [iste d'aptitude opérationnelle de Féquipe d'intervention
en milieu chimique et biologigue du service départemental d'incendie et de secours du Doubs,
pour année 2019,

+ Vu le code général des collectivités territoriales {partles législative et réglementaire) ;

* Vu la fof 96.370 du 3 mai 1596, relative au développement du volontarlat dans les Corps de
sapeurs-pompilers ; :

= Vu la lol n® 2004-811 du 13 aofit 2004 relative a la modernisation de la sécurité civile

+ Vu le Guide national de référence relatif aux risques chimiques et biclogiques fixé par arrété du
ministére de Fintérieur et de 'aménagement du territoire en date du 23 mars 2006.

e Vu l'arrété préfectoral n® 25-2016-07-11-017 du 11 juillet 2016 medifié portant approbation du
SDACR du Doubs ;

« Vu [‘arrété préfectoral n® 2007-1712-07101 du 17 décembre 2007 portant création de la CMIC 25 ;

e Vu larrété préfectoral n®25-2018-27-008 du 27 septembre 2018 fixant la liste d'aptitude
opérationnelle de I'équipe d'intervention en milieu chimique et blolegique des sapeurs-pompiers
du departement du Doubs, pour I'année 2018,

SUR proposition de Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du

Doubs ;
ARRETE
Article 18 Sont . habliités & exercer au sein de léquipe d'intervention en milieu chimique et
biclogique des sapeurs-pompiers du département du Doubs au titre de 'année 2018,
sans restriction, les personnels désignés ci-dessous :
NIVEAU DE e oA ' -
FORMATION _ NIVEAU D’EMPLOX NOM ~ Prénom
Conselller Technigque .
Départemental REGAZONTI David
RCH4
C°‘:f§;gﬁ: e?::’t‘;f“e BRINGOUT Frédéric
Adjoint TCGURAISIN Lionel
Conseiller départemental
SSSM Hisques biologiques MERAUX Isabelle
| NIVEAUDE |  NIVEAUD’EMPLOI | NOM — PRENOM
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NIVEAU DE
FORMATION

NIVEAU D'EMPLOI

NOM — PRENOM

RCH 3

Chef « CMIC »

ALBERT Patrice
BALLIN Reynald
BEVALOT Jules
BOUCHOT Anaél
CHIAPPINELLI Christophe
CLAUDET Charles
DENIS Christophe
FALLOT David
FREIDIG Sébastien
GILLIOT Gullaume
GRISON Aurélien
GUICHARD Samuel
MOREAU Yann
ONILLON Christophe
PUEL Frédéric
RICHARD Sylvain
SEIGNOBOSC Nicolas
STORTZ Yvon
TROUTTET Gilles
VIEILLEDENT Mathieu

SSSM

SAURET PICHERY Chantal

RCH 2

Chef d'éguipe
d’‘Intervention

AGUIE Alexandre
ANGONIN Arnault
AUTHIER-CAILLALD Astrid
BADINA Jérbme
BAILLY David
BECOULET Sébastien
BERRARD Yvan
BERTHELEMY Pascal
BERTRAND Daniel
BETTONI Maxime
BONNETON Sébastien
BOSSONNET Julfen
BOUCON Philippe -
BRONIQUE Nicolas
BULLE Mathieu
CAFFAREL Xavier
CLAVERIA Nicolas
CLERC Laurent
COGNAT Jérémie
COLLIN Xavier
DELAULE Lionel
LESCHAMPS Jean-Marc
DINETTE Arpaud
RUDO Olivier

DUIVON Gaéile

ELOY Vincent
ENDERLIN Ciaude
ESPINOSA Sébastien
ESPITALIER Stéphane
FAIVRE Nicolas
FISCHESSER Guillaume
GEHANT Gilles

GEHIN Michel
GHERARDI Phifippe
GIRARDIN Dominique
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NIVEAU DE
FORMATION

NIVEAU D'EMPLOI

NOM — PRENOM

RCH 2

Chef d'équipe
d’intervention

GUIGNOT Yven
HOFFSCHURR Pascal
JOSET Sébastien
LAISNE Jean-Marc
MAIGROT Robin
MANZONI Jérémie
MARGUET John
MARION Damien
MARS Nicolas
MICHALD Xavier
MICHEL Philippe
MILLE Gaétan
MONNIN Frédéric
NOIR Damien

PAPE Christophe
PETER Arnaud
PETIT Christlan
PICHETTI Arnaud
PLUMEREL Guillaume
PONARD Guillaume
POURCELOT Jacques
PCURNY Dominique
PRIEM Vincent
RASPILLER Ollvler
RIVA Laurent
ROLLIN Jéréme
ROUSSIN Anthony
ROY Jérbme

ROYER Gulllaume
SAUGET Yohann
SCHORI Nicolas
SECLET Elvis

SIMON Jean-Luc
SONNET Christophe
SZYMANSKT Noél
THIAVILLE Jean-Christophe
TRAVERSIER Olivier
VECLAIN Bruno
ZILL Fabrice

RCH1

Chef d’équipe
reconhalssance

BART Ga#itan

BOLE Julien
BOUCLET Gastan
CALLOQIS Frandls
CARMINATI Alexis
CHOULET Frédéric
COMTE Horlan
CUNY Bertrand
CUNY Sébastien
DECHAUD David
DEMANGE Michael
DEPREZ Danled
PETTE Jean-Phllippe
PUCHANQY Benoit
FAIVRE-RAMPANT Claude
FAVEY Nicolas
GARNIER Hervé

-3/5-
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NIVEAU DE

FORMATION NI.VEAU D'EMPLOX NOM — PRENOM

GIRARDET Tom
GRANDGIRARD Julien
GRILLET Bertrand
JACOUTOT Olivier
JOUVE Willlam
KATANCEVIC Nicolas
LEMOINE Emmanuel
LONCHAMPT Anthony
MOREL Benoit
MOUGIN David

tAnii PARRIAUX Fabrice
Rent 22:;: f-'sqsmpee PELLATON Laurent
reconnaissanc PERRIN Jufien

PORET Romuald
POURCELCT Michaé!
POURCELOT Sébastien
RENEAUX Lionel
ROUHIER Fiorlan
SALVI Laurent
SCHWEBLIN Magali
THIEBALID Mickaél
TCURNIER Stéphane
VALKER Marc

Sont habilités & exercer la spécialité « RCH » uniquement dans le cadre des exercices et

Atticle 2 des formations, les personnels désignés cl-dessous :
NIVEAU DE ' .,
FORMATION NIVEAU D'EMPLOI NOM — PRENOM
RCH3 Chef « CMIC » HONOR Emmanuel
Chef d’équipe DORIER Pierre
RCH 2 d'intervec:]tign PEYRUSSE Christian
PONCELIN Bertrand
Chefs d'eguipe DUBI Fabrlce
RCH 1 reconnaieancs | DUTOUR Sandrine
GAUDUMET Michaé|

Article 3 | Les sapeurs-pompiers, dont les noms suivent, sont désignés responsables techniques
pour leurs groupements respectifs :

- Lleutenant-Colonel BRINGOUT Frédéric — Groupement EST ;
- Capitaine GUICHARD Samuel — Groupement QUEST ;
- Capltaine CLAUDET Charles —~ Groupement SUD.
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Article 4 | Seuls les sapeurs-pompiers inscrits sur la liste définie en article 1, peuvent étre engagés
en intervention et pour 'ensemble des missions correspondant 2 feur quadification,

Articla 5 | Larrété préfectoral n°25-2018-27-008 du 27 septembre 2018 susvisé est abrogé.

Article 6 | Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du Doubs est

chargé de [I'exécution du présent

arrété qui sera publié au recuell des actes

administratifs de la Préfecture et du Service départementa! d'incendie et de secours du

Doubs,

- 5/5 -

Fait a Besangon, le (7 FEV. 2018

Pour le préfet, par délégation,

[ — g
I

_——

Contréleur général Stéphane BEAUDOUX
Directeur départemental des serfices
d'incendte et de secours,

Commandant le 25¢ CDSP
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=
Libertd o Bgalit « Fraternitd
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU DOUBS

Le Préfet du Doubs,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Arrété m"25-2043-02-07-044  fixant la liste d’aptitude opérationnelle de I'équipe d’intervention
en milieu aquatique et subaquatique du Service départemental d'incendie et de secours du
Doubs, pour 'année 2019.

» Vu le code général des collectivités territoriales (parties Iégisiative et réglementaire) ;

e Vu la loi 96.370 du 03 mai 1996, relative au développement du volontariat dans les Corps de
sapeurs-pompiers ;

e Vu la note d'information DSC8/PPF/LB n° 93-897 du 03 juin 1993 ;

e Vu larrété du 23 novembre 1999 fixant e Guide national de référence relatif aux secours
subaquatiques ;

» Vu l'arrété du 07 novembre 2002 fixant e Guide national de référence relatif au sauvetage
aquatique ;

e Vu l'arrété préfectoral n° 25-2016-07-11-017 du 11 juillet 2016 modifié portant approbation du

SDACR du Doubs ;

e Vu J'arrété n° 2007-1712-07105 du 17 décembre 2007 portant création d'une équipe spécialisée en
intervention en milieu aquatique et subaquatique au sein du Service départemental d‘incendie
et de secours du Doubs ;

e Vu la circulaire NOR INT/E/92/00007/C du 13 janvier 1992 relative & l'aptitude opérationnelie des

plongeurs de la sécurité civile ;
e Vu l'arrété du 31 juillet 2014 fixant le Référentiel Emploi, Activités, Compétences relatif aux
interventions secours et sécurité en milieu aquatique et hyperbare ;
e Vu larrété préfectoral n° 25-2018-09-27-009 du 27 septembre 2018 fixant la liste d'aptitude
opérationnelle de I'équipe d'intervention en milieu aquatique et subaguatigue du service
départemental d'incendie et de secours du Doubs pour l'année 2018 ;

SUR proposition de Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du
Doubs ;

ARRETE

Sont habilltés & exercer au sein de I'équipe d'intervention en milieu aquatique et
Article 1°" | subaquatique des sapeurs-pompiers du département du Doubs au titre de Iannée 2019,
sans restriction, les personnels désignés ci-dessous :

NIVEAU DE NIVEAU S
FORMATION D'EMPLOI HABILITATION SNL NOM - PRENOM
Conseiller
SAL 3 technique 60 m SNL HUOT Yann
départemental
NIVEAU DE NIVEAU HABILITATION SNL. "NOM - PRENOM

..1/5..
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NIVEAU DE NIVEAU
FORMATION D'EMPLOT HABIL;TATION SNL NOM - PRENOM
Conseiller
SAL 3 Technique 60m SNL SCHAER Dominique
SNL BENKRELFALLAR Sid Ahmed
- DECKMIN Richard
SNL DROSZEWSKI Yann
SNL DROZ-VINCENT Nicolas
SNL GAHIDE Eddy
Chefs d'unité 60m SNL GAUDUMET Michael
SAL 2 SNL GIROD Enrique
SNL MCNNIN Nicclas
SNL PCTIER Cyril
SNL ROUSSEY Eric
SNL TREFF Damien
. - BERRARD Yvan
Chefs d'unité a0m ) CALLOIS Francis
SNL BILLOD Julien
- BCUJON Jéréme
SNL BULLE Mathieu
- DELOULE Fabrice
SNL DUDO Olivier )
Scaphandriers 50 SNL Efggégﬁ%{ S;ephane
autonomes légers m y andrine
SNL MAILLOT Dominique
SHL PAPE Christophe
- PRINCET Frangois
SNL TISSOT Stéphane
SAL1 - TRIPONNEY Nicolas
SNL VAREY Frederic
“ BAUFLE Julien
- BRENIAUX Jean-Simon
- BROCCO Gulllaume
- CASSARD Régis
| _ Scaphandriers 20 m SNL | GROSPERRIN Alexandre
autenomes légers ) GUENAT Romain
- GUILLEMIN Marc
- MOURAUX Caroline
- PORTERET Stéphane
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NIVEAU DE NIVEAU
FORMATION D'EMPLOI IEY NOM - PRENOM
- AUDEBERT Grégory
Out BARTHELEMY Maxime
- BAUFLE Julien
Oul BENKHMELFALLAH Sid Ahmed
- BERRARD Yvan
Oui BILLOD Julten
Cui BOUION Jéréme
Oui . BOURDIN Fanny
Qui BOVET Florent
Ouf BRENANS Raphaé}
Oul BRENIAUX Jean-Simon
- BROCCO Guilfaume
Qut BULLE Mathleu
Qul CALLOIS Francls
Qui CASSARD Régls
Oui CAVATZ Joann
Out CHATELAIN Nicolas
Oui CORNU Laurent
Oul COURAGEOT Damien
Ouf CUNY Sébastien
QOui DECKMIN Richard
- DELOULE Fabrice
Oul DROSZEWSKI Yann
Cui DROZ-VINCENT Nicolas
Oul DUDO Olivier
Oul DUPONT Antoine
out ESPITALIER Stéphane
Oui GABRIEL Vincent
SAV Sauveteurs oul GAHIDE Eddy
Aquatiques oul GAUDUMET Michael
Cul GIROD Enrigue
- GOY Franck
- GROSPERRIN Alexandre
Oul GUENAT Romain
Oul GUICHARD Samuel
Oui GUIGNOT Yvon
Oul GUILLEMIN Marc
oul HODY Audrey
oul HORCKMANS Alexandre
Oui HUOT Yann
oui LEGRAND Timea
_ LIEGEON Sandrine
Oui LOICHOT Plerrick
Cul MAGNIN Florian
- MAILLOT Dominique
Cul MESSELET Mathieu
Cut MONNIER Cyri
Oui MONNIN Nicolas
. MOURAUX Caroline
oul MOURAUX Karen
- NICOLAS Matthieu
- PAILLOZ Romain
Cut PAPE Christophe
Cui PERRIN Julien
Oul PERROT Sébastien
Cul PORTERET Stéphane
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Page 341

" NIVEAU DE NIVEAU ' -
FORMATION D’EMPLOY 1EV NOM - PRENOM
Oui POTIER Cyril
- PRINCET Frangois
Cui PROST Julien
Qui PUGIN Jérémy
Oul QUERRY Frédéric
Oul REGNIER Cytl]
Oul RIVA Mickaé&!
Qui RODRIGUES Cédric
SAV Sauveteurs Qui ROUSSEY Eric
aquatiques Cui SAUGET Ychann
Cui SCHAER Dominique
oul TISSOT Jéréme
Qui TISSOT Stéphane
Oui TREFF Damlen
Oul TRIPONNEY Nlcolas
Oui VADAM Jean-Charles
- VAREY Frédéric
Cui VOEGTLIN Marine
Oui DROSZEWSKI Yann
Out GAHIDE Eddy
Groupe Qui HUQT Yann
SAV d'Intervention Cui POTIER Cyril
Hélitreuillable Qui ROUSSEY Eric
Out SCHAER Dominique
Cul TISSOT Jéréme
Article 2 Sont habilités & exercer la spéclalité « SAL » uniquement dans le cadre des exercices et des
= formations, les personnels désignés cl-dessous :
NIVEAU DE -
FORMATION NOM - PRENOM
SAL 2 LTEGEON Jean-Frangols

NIVEAU DE NIVEAU
DECKMIN Richard
SAL2 SNL1 MONNIN Nicolas
LIEGEON Sandrine
ALt SNL 1 PRINCET Frangois

- 45 -

Sont habilités a exercer le module complémentaire SNL uniquement dans le cadre des .
formations et des exercices les personnels désignés cl-dessous :




Page 342 Recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°3 du mois de février 2019

Sont habilitds & exercer |2 spécialité « SAV » uniguement dans le cadre des formations et
des exercices les personnels désignés ci-dessous :

NIVEAU DE NIVEAU
 FORMATION D'EMPLOY IEV NOM - PRENOM

- CARTIER Yoann

Oul COLLIARD Sébastien
- ELIA Romain

Oul FAIVRE Yannick

Oui GAMARD Alaln

Oui JACQUIN Fablen

Oul JEUDY Jullen

Out LARRIERE Didier

SAV 1 Sauveteurs Out LERMENE Quentin
aquatiques Oui LIEGEON Jean-Francols
' Gul MARTIN Ludovic

Oul PIGUET Serge

Oui POY Ludovic

Oul STOLL Guillaume

Cui STORTZ Yvon

Out THIRIAT Laurent

Out TONDA Jérdme

Oul VACELET Amaury

Article 3 Seuls les sapeurs-pompiers inscrits sur la liste définie en article 1, peuvent étre engagés en
S intervention et pour 'ensemble des missions correspondant a leur qualification.

Article4 | L'arrété préfectoral n° 25-2018-08-27-009 du 27 septembre 2018 susvisé est abrogé,

Monsieur le Directeur départementéi des services dincendie et de secours du Doubs est
chargé de 'exécution du présent arrété qui sera publié au recuell des actes administratifs

Atticle 5
de la Préfecture et du Service départemental d'incendie et de secours du Doubs.

Fait & Besangon, le (3 7 FEY. 2019

Pour le préfet, par délégation,

[ W

Contrleur général Stéphane BEAUDOQUX
Directeur départemental des services
d'Incendie et de secours,

Commandant le 25e CDSP
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k4

=
Liberst + Egalitt » Froternitt
REPOBLIQDN BRANCAISE

PREFET DU DOUBS

Le Préfet diu Doubs,
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Arrété m°25-204-0207-041 fixant la liste d'aptitude opérationnelle de I'équipe d'intervention
en sauvetage déblalement du service départemental d'incendie et de secours du Doubs,
pour I'année 2019,

» Vu le code général des collectivités territoriales (parties législative et réglementaire) ;

« Vu [a loi 96.370 du 03 mai 1996, relative au développement du volontarlat dans les Corps de
sapeurs-pomplers ;

« Vu l'arrété préfectoral n® 2007-1712-07103 du 17 décembre 2007 portant création de I'équipe

de sauvetage déblalement ;
v Vu larrété préfectoral n® 25-2016-07-11-017 du 11 juillet 2016 modifié portant approbation

du SDACK du Doubs ;
» VU larrété du 08 avril 2003 fixant le guide national de référence relatif au sauvetage

déblalement ;

e Vu larrété préfectoral n® 25-2018-06-27-013 du 27 juin 2018 fixant la liste daptitude
opérationnelle de 'équipe d'intervention en sauvetage déblaiement des sapeurs-pomplers
du département du Doubs pour I‘année 2018 ;

SUR proposition de Monsleur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours
du Doubs ;

ARRETE

Page 343

Sont hablilités & exercer au sein de I'équipe d'intervention en sauvetage déblaiement des

Article 127 | sapeurs-pomplers du département du Doubs, au titre de ['année 2019, sans restriction, les
personnels désignés ci-dessous ;
TNIVEAUDE | . wvucavrvemormr | s BB
FoRMaTION |  NIVEAUD'EMPLOI  NOM-PRENOM
Conseiller Technique “
Départemental FAIVRE Ralphael
Conseiller Technique
Départemental Adjoint GUY Daniel
SDE 3
ANGONIN Arnautt
. BOUVERET Georges
Chef de Section VASSEUR Olivier
VIEILLEDENT Matthieu
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NIVEAU DE
__FORMATION

NIVEAU D'EMPLOI

NOM - PRENOM

SDE 2

Chef d'Unite

BAUDREY Olivier
BAZIN Olivier
BOURGADEL Christophe
BOURGOIN Alain
BREUILLARD Patrice
BRIDE Mickaél
COLLIARD Sébastien
COULON Philippe
CUSENIER Christophe
ESPITALIER Daniel
ESPITALIER Stéphane
FALLOT David

GEHIN Michel
GRANCHER Romaric
HUGUENARD Fabrice
JOUVE William
LARRIERE Didier
LESTRAT Jessy
LOUIS Pascal
MAGNIN-FEYSOT Ollvier
MENDY Philippe
MOREY Vincent
PELLIER Olivier
PONARD Gulllaume
PUPECKI Patrick
ROBIN Christophe
ROUSSEY Eric

RUEZ Jean-Luc
SAUSER Yannick
SECLET Elvis
THEVENOT Thierry
TISSOT Jérdme
VECLAIN Bruno
VUILLET Johann

SDE 1

Equipier

BARRAULT Hervé
BETTONI Maxime
BEUCLER Brice
BEUGNOQT Alexls
BOUCLET Gaétan
BRETAGNE Cédric
BUGNON Franck
CARMINATI Alexis
CHAMPAGNE Charley
CHEGNION Olivier
CHOULET Frédéric
COLLETTE Olivier
COMPTE Alexandre
CUSENIER Jérdme
DEFRASNE Jérme
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- NIVEAU DE
FORMATICN

'NIVEAU D'EMPLOI

NOM - PRENOM

SDE1

Equipier

FAVE Rémy

GABET Julten
GAGELIN Alexandre
GAUDINET Samuel
GIDEL Christian
GILUIOT Guillaume
GIRARD Frédéric
GRANDJEAN Michel
GRILLET Bertrand
GRYNSYK Gaétan
GUIGNIER Hervé
GUILLET Daniel
HUGUENARD Arnatd
LANDWERLIN David
LIEVRE David
MAESTRI Guillaume
MANZONI Jérémie
MARTIN Ludovic
MATERNE Christophe
MAY Jean-Baptiste
MONNIN Frédéric
NORMAND Bertrand
PERIARD Anthony
PETIT Gédric
PICARD Syivain
RATTONI Alain
REGNAUT Fabien
ROLAND Jean-Louls
ROSSETTO Julien
ROUARD Fabien
SCUBLA Raphaé]
SIMON Eric
SONNET Christophe
TERVELMaxime
THIEBAUD Mickaél
UHLEN Brune
VADAM Jean-Charles
VALKER Marc
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Sent habilités a exercer la spédalité « $D » uniquement dans le cadre des exercices
ticle 2 et des formations, les personnels désignés ci-dessous :

' NIVEAU DE

NOM - PRENOM

FORMATION NIVEAD DiEmpLOT T
- PONCOT Yohann
SDE 1 Equipier TOURMAN Jean-Miche!
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Seuls les sapeurs-pomplers inscrits sur la Jiste définie en article 1, peuvent étre engagés en
intervention et pour I'ensemble des missions correspondant 4 leur qualification.

Atticle 3

Articled | L'arrété préfectoral n° 25-2018-06-27-013 du 27 juin 2018 susvisé est abroge.

Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du Doubs est
chargé de Fexécution du présent arrété qui sera publié au recuell des actes administratifs de
la Préfecture et du Service départemental d'incendle et de secours du Doubs.

Article 5

Falt & Besangon, le (} 7 FEV, 2018

Pour le préfet, par délégation,
Controleur général Stéphapfie BEAUDOUX
Directeur départemental deg/services

d'Incendie et de secours,
Commandant le 25e CDSP .
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—
Libersd « Sgalit + Frateraltd
REPUDLIGUE FRANGAISE
PREFET DU DOUBS

Le Préfet du Doubs, _
Chevalier de I'Ordre National du Mérite

Arrété ww25-2049-02-0-043  fixant la liste d’aptitude opérationnelle de 'équipe d’intervention
de lutte contre les feux de foréts du service départemental d'incendie et de secours du Doubs,
pour I‘année 2019,

* Vu le code général des collectivités territoriales {parties législative et réglementaire) ;

 Vu iz lof n® 86.370 du 03 mai 1996 refative au développement du volontariat dans les corps de
sapeurs-pompiers ;

» Vu l'arrété du 3 octobre 2002 fixant le guide national de référence relatif aux secours feux de forét ;

» Vu Jarrété du 18 avril 2008 fixant le guide national de référence relatif aux manceuvres feux de
forét ;

« Vu {'arrété préfectoral n® 2007-07-12-06965 du 7 décembre 2007 portant approbation du SDACR du
Doubs ;

» Vu larrété préfectoral n°25-2018-09-27-005 du 27 septembre 2018 fixant la liste d‘aptitude
opérationnelle de I"équipe d'intervention de lutte contre les feux de foréts apte & la constitution
des celonnes moblles de secours des sapeurs-pompiers du département du Doubs pour 'année
2018,

SUR proposition de Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du Doubs ;
ARRETE

Sont habilltés & exercer au sein de I'équipe d'intervention de lutte contre les feux de foréts

Page 347

Article 1% des sapeurs-pompiers du département du Doubs au titre de l'année 2019, sans restriction,
les personnels désignés ci-dessous :
FOR ARG NIVEAU D'EMPLOI NOM PRENOM
Conseiller technique
FDF 3 départementa? CAILLAUD Jean-Pascal
Conseiller technique
FDF 4 departemental GUICHARD Samuel
adjoint

BEAUDOUX Stéphane
FOURNEROT Christophe

FDF 4 Chef de colonne MEYER Nicolas
RICHARD Sylvain
VIEILLEDENT Matthieu
ANGONIN Arnault
CHEVALLIER Céline
DELAULE Lionef
DENIS Christophe

FDF 3 Chef de groupe DINETTE Arnaud
DORIER Pierre
FAINRE Y Raphaél|
FISCHESSER Guillaume
HONCR Emmanuel
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NIVEAU DE ; , . -

FORMATION | NIVEAU D EMPLOI1 NOM. PRENIOM
PETITCOLIN Patrick
REGAZONI David

FDF3 Chef de groupe REGNAUT Fablen
ROUSSEY Eric
BALLET David
BECOULET Sébastien
BEY Mickael
BORNOT Gilles
BOUCLET Gaétan
BOUION JérBme
BOURGOIN Alaln
BREUILLARD Patrice
BRUN Dimttr}
BUTORAC Boban
CONGRETEL Frédéric
COULON Philippe
CUSENIER Christophe
DE CAMPOS GOMES David
DELOULE Fabrice
DESCHAMPS Jean-Marc
DORNIER Darmien
puUBI Fabrice
DUTRIEUX Arnaud
ENDERLIN Claude
ESPITALIER Stéphane
FAIVRE Nicolas
FALLOT David
GAGLIARDI Sébastien

. GAILLARD Benjamin

FDF 2 Chef d'agres GARNIER Hervé
GAUDINET Samuel
GIGON Stéphane
GILLICT Guillaume
GIRARD Frédéric
GIRARD Jacky
GRANCHER Romaric
GRISON Aurelien
GRYNSYK Gaétan
GUIGNIER Hervé
GUIGNIER Patrice
GUILLET Daniel
GUZZON David
HORCKMANS Alexandre
HUGUENARD Fabrice
JEANNERCD Christophe
LAPORTE Denls
LEMOINE Emmanue!
LESTRAT Jessy
MAGNIN-FEYSOT ‘Olivier
MAIGROT Robin
MAILLARD Didier
MARION Damtten
MARTIN Fabrice
MATERNE Christophe
MENDY Phillppe
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Page 349

NIVEAU DE ; '

FORMATION | NIVEAU D EMPLOI . NQM PREN oM
MOREAU Yann
MCREY Vincent
MOUGEY Olivier
MOUGIN Christophe
NOIR Darmlen
NCRMAND Bertrand
PAGEAUX Mickae!
PAPE Christophe
PARRIAUX Fabrice
PERIARD Anthony
PETIT Christian
PEYRUSSE Christlan
PIGUET Serge
PONCELIN Bertrand
POURNY Dominique
POY Ludovic
PRINCET Frangols

FDF 2 Chef d*agrés PROST Julien
RATTE Johanny
RIVIERE Philippe
RCUSSET Frédéric
SAUGET Yohann
SAUSER Yannick
SCHAER Dominigue
SECLET Elvis
SIMON Erlc
SIRVENT Gwendal
THIRIAT Laurent
TOURMAN Jean-Michel
VALKER Marg
VASSEUR Qlivier
VECLAIN Bruno
VETTURINI Brunc
VUILLET Johann
WATBLED Marg

FDF 2 Equipier .Srgg\?ﬁB LIN ﬁ:gﬁg .
ABBUHL Geoffrey
AGUIE Alexandre
ANDRE Paul-Etienne
AUDEBERT Grégory
AVONDO Samuel
BADQIS Aurélien
BAILLY David

FDF 1 Equipler | Locror o
BARRAULT Hervé
BART Gadtan
BATTAGLIA Thlerry
BELOT Jullen
BENKHELFALLAH Sid-Ahmed
BERNARD Charline
BERRARD Yvan
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BERTRAND Daniel
BESANCON Régls
BETTONI Maxime
BILLEY Thierry
BILLOD Julien
BOILLOT Forian
BOLE : Julien
BONNEAU Gulliaume
BONNET Gérard
BONNET Romain
BOSSON Stéphane
BOUCHER Yannlck
BOLHELIER Robin
BOURDIN Fanny
BOURGEOQIS Ludovic
BOURGIN Sébastien
BOURGOIN Jean-Luc
BRASLERET Caroline
BRENANS Raphaél
BRETAGNE Cedric
BREUILLCT Kevin
BRIDE Mickagl
BRIOIS Madelline
BRISEBARD Corentin
BROCCO Gulllaume
BRONIQUE Nlcolas
BULLE Mathieu

. CAFFAREL Xavier
FDF 1 Equipier CARBINI Romaln
CARMINATI Alexis
CAVARELUI Nicolas
CAVATZ Joann
CECCARELLO Christian
CHAILLET Christophe
CHAMPAGNE Charley
CHOAIN Cyril
CHOULET Frédéric
CLAVERIA Nicolas
CLERC Laurent
CLEVY Victorien
COGNAT Jérémie
COHADON Sylvain
COLLETTE Olivier
COMITI Jean-Marc
COMPTE Alexandre
CORDIER Florlan
CORDIER Romain
CORNET Marc
CORNU Laurent
COSTE Plerre
CUINET Marcel
CUNY Sébastien
CUSENIER Jéréme
DAMNON Cédric
DARE Anthony
BAVID Alexis
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BECHAUD bavid
DEMAIMAY Rodolphe
DEMANGE Michaél
DERAY Ernile
DESENCLOS David
DOSIERES Kévin
DREZET Sylvain
DUDC Clivier
DURAT Jérémy
DUSSOULLEZ Mickaél
DUTRIEUX Frangois
EMONIN Gilles
ESPINOSA Sébastien
ETCHIALI Mehdi
ETEVENON Karine
FAIVRE-RAMPANT Claude
EAUDOT Nicolas
FAVE Reémy
FEGE Yannick
FENALIX Cargle
FERTEZ Romain
FORTIER Farny
FRANCOIS Charies
FREZARD Romuaid
GABET Julien
GAGELIN Alexandre
GAHIDE Eddy
GAMARD Afain

FDF1 Equipier GAMARD Vincent
GARRIDO Roberto
GAUDUMET Michaé]
GEHANT Gilles
GERMAIN Séhastien
GERVAIS Phllippe
GIAMPICCOLO Frangols
GIDEL Christian
GIRARDET Torm
GIRARDIN Cédric
GIRARDIN Jérémy
GIRARDOT Denis
GIROD Enrlque
GOSSELIN Patrick
GOY Franck
GRANDCLERE Jascn
GRANDIEAN Aline
GRANDIEAN Michel
GRANDIEAN Thomas
GREUSARD Céline
GRILLET Bertrand
GRIMANI Alain
GRISEY Pascal
GROS Philippe
GROSIEAN Alexandre
GROSJEAN Mélanie
GROSPERRIN Alexandre
GUENAT Romain
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GUERIN Cédric
GUEYDAN Julla
GUIBELIN John
GUIGNCT Yvan
GUILLAUME Gwegan
HARAT Romain
HERARD Marc
HINTZY Thomas
HCDY Audrey
HUGUENARD Arnaud
HUGT Yann
JACOUTOT Clivier
JACQUET Franck
JACQUIN Stéphane
JEUDY Jullen
JEVTCVIC Vincent
JOLY Benoit
JoLY Stéphane
JOSET Sébastien
JOUILLERQT Baptiste
KOST Ludovic
LABATTUT Steeven
LACROIX Colin
LATTHIER Julien
LANDWERLIN David
LECOINTE Cyrll
LEFORT Geoffrey
LEMAIRE Fablen

FDF 1 Equipier LEROY Steve

LIGIER Camille
LIGNIER Paul
LINHER Cédric
LOCATELLT Alexandre
LOICHOT Pierrick
LOMBARDCT Phillppe
LOMBARDOT Sébastien
LONCHAMPT Anthony
LOUIS Pascal
MAGNIN-FEYSOT Honoré
MAIGRET Thibaut
MAILLOT Michel
MAIRE Benjamin
MALENFER Marie
MANGIN Clément
MARSALLON Yohann
MICHAUD Xavier
MICHAUD Jean
MIDEY Alexandre
MILLE Arnaud
MILLE Gaétan
MINCLETTI Alexandre
MINOLETTI Benoit
MIOTTE Alois
MIOTTE Patrick
MONNIN Frédérie
MONNOT Romain
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MONTAGNON Aurélien
MORAS Raphael
MOREL Benolt
MOSSARD Vincent
MOUGIN David
MUCKE Jean-Philippe
NEMER Theo
NICOLAS Benoit
NICOLET Cédric
QCHS Thierry
OLIVIER Stéphane
ORDINAIRE Tony
QuDoT Nadége
PAGNOT Olivier
PAHIN Mathieu
PAILLOZ Romaln
PECHIN Anthony
PELLATON Laurent
PELLETIER Robert
PELLIER Olivier
PERRIGUEY Clément
PERRIN Clara
PERRIN Julten
PERROT Sébastien
PETIT Cédric
PICARD Sylvain
PICHETTI Arnaud
FIRALLA Justine

FDF 1 Equipier PIRALLA Romain
PIUBELLO Jean-Louis
PLUMEREL Gulllaume
PONCOT Yohann
PORET Romuald
POTIER Cyrit
POUDEVIGNE Martin
POULEN Olivier
POURCELOT Michael
POURCELOT Sébastien
POURNY Séhastien
QUERRY Frédeéric

't RACLOT Damien

RAILLARD Tristan
REGAZZONI Hugues
REGNIER Cyril
RENAUD Lucas
REUILLE Aflan
REVILLE Sébastien
RIOT Elise
RIQUELME Bruno
RIVA Laurent
ROBIN Christophe
RODRIGUES ABRANTES | Antonio
ROI Sylvain
ROLAND Jean-Louis
ROLLIN Jéréme
ROSSETTO Julien
ROUARD Fablen
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RUDE Alexandre
RZEMYSZKIEWICZ Thomas
SCACCHETTI Louis
SCHORI Nicolas
SEIGNOBOSC Nicolas
SENOT Jean-Charles
SIMON Didier
SIMON Jean-Noel
SIMONIN Lionel
SIPP Romain
SONNET Christophe
STOLL Guillaume
STRUB Christophe
TELAL Nathan
THEVENOT Thierry
THIEBAUD Christelle
- THILY Alban
FDF 1 Equipier TISSOT ° Stéphane
TOITOT Didier
TOURNIER Hervé
TREFF Damien
TRIPONNEY Nicolas
TROY Rodolphe
TSCHIRRET Vincent
UHLEN Bruno
VACELET Amaury
VADAM Jean-Chatrles
VALLEE Romain
VARILLON Julien
VAUDEVILLE Sébastien
VAUTHIER Sébastien
VERISSIMO Romain
VIVOT Florian
WURTZ Jean-Cyril
Seuls les sapeurs-pompiers aptes 4 la constitution des colonnes mobiles de secours (CMS)
Article 2 inscrits sur la liste définie en article 1, sont susceptibles d‘étre engagés sur des
interventions en colonnes mobiles de secours « feux de foréts »,
Article 3 | 'arrété préfectoral n°25-2018-09-27-005 du 27 septembre 2018 est abrogé.
Monsieur le Directeur départemental des services d'incendie et de secours du Doubs est
Article 4 chargé de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recuell des actes administratifs
de la Préfecture et du Service départemental d'incendie et de secours du Doubs.

Fait & Besancon, le  § 7 FEV. 2019

Pour le préfet, par délégation,

o N

Controéleur général Stéphane BRAUDOUX
Directeur départemental des servides
d'incendie et de secours,

Commandant le 25e CDSP

|
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Controleur général Stéphane
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Commandant le 25¢ CDSP
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