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LISTE DES ACTES INSERES
AU RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS DU SDIS 25
N°21 DU MOIS DE DECEMBRE 2019

Je certifie que les actes portés sur la liste ci-dessous comportant une page figurent dans
le recueil des actes administratifs du SDIS 25 n°21 du mois de décembre 20189,

Contrdleur général Stéphane BEAUDOUX
Directeur départemental deg services

d'incendie et de secours, /
Commandant, le 258me CDSp
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Arrétés de la présidente du conseil d’administration

Arrété n°2019/1017 conférant délégation de signature & la capitaine Charlotte FORESTIER, 5
cheffe du service Opération-Prévision du groupement territorial SUd c.....ovvvcriviviniiesieeseesse e e

Arrété n°2019/1018 conférant délégation de signature a la lieutenante de 1¥® classe
Sandrine LIEGEON, cheffe du service Ressources Humaines, Formation et Volontariat du 7
groupement territorial Sud...co i

Arrété n°2019/1021 portant modification du réglement intérieur du service départemental 9
d'incendie et de secours du Doubs et du corps départemental des sapeurs-pompiers du Doubs.....
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS
Corps départemental de sapeurs-pompiers

Arrété n°2019/1017 conférant délégation de signature
4 la capitaine Charlotte FORESTIER, cheffe du service Opération-Prévision
du groupement territorial Sud

La présidente du conseil d'administration du
service départemental d'incendie et de secours du Doubs,

le code général des collectivités territoriales et notamment l'article L. 1424-33 ;

la délibération en date du 21 mai 2015 prise par le consell d’administration du service départemental
dincendie et de secours du Doubs, relative & la délégation d'atitibutions du conseil dadministration & la

présidente ;

Farrété n°2008/0964 du 24 décembre 2008 modifié, pris par le président du consell dadministration du
service départemental dincendie et de secours du Doubs et portant réglement intérieur du service
départemental d'incendie et de secours du Doubs et du corps départemental du Doubs ;

" Farrété ne2018/1361 du 27 aolt 2018 pris par la présidente du consell dadministration du service

départemental dincendie et de secours du Doubs, conférant délégation de signature au capitaine Charles
CLAUDET, chef du service Opération-Prévision du groupement tertitorial Sud ;

Iarrété n°2019/0870/RH-1B3 du 25 septembre 2019 pris par la présidente du conseil d'administration du
service départemental d'incendie et de secours du Doubs relatif au grade, a Vaffectation et aux fonctions de

Madame Charlotte FORESTIER ;

ARRETE

Article 1. Dans le cadre des compétences du service départermnental dincendie et de secours du Doubs et

pour les affaires relevant des attributions de son service, délégation de signature est conférée
a Madame Charlotte FORESTIER, capitaine de sapeurs-pompiers professionnels, cheife du
service Opération-Prévision du groupement territorial Sud, & Veffet de signer au nom de la

présidente du consell d’administration :

+ les bons et lettres de commande d’un montant inférieur 3 500 euros hors taxes dans la
limite des autorisations budgétaires,

» les factures dans la limite des auforisations budgétaires,

e les demandes de devis et tous documents s’y rappofiant, dans le cadre des achats d’un
montant inférleur & 500 euros hors taxes,

» [fes autorisations d‘absence, de congés annuels ou de récupération ainsi que les fiches
de mise A jour d'horaires, sur demande des agents placés sous sa hiérarchie.

10, chemin de la Clairiére _ 25042 Besangon Cedex
. TEL. 03 81 85 36 00 _ FAX. 03 81 85 3709

www,pompiers25.fr
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Ariicle 2 : | Toutes dispositions antérieures 3 celles du présent arrété sont abrogées.
Article 3 : Le directeur départemental des services dincendie et de secours du Doubs est chargé de

Fexécution du présent arr8té qui sera pubiié au recueil des actes administratifs du service
départemental dincendle et de secours du Doubs et dont copie sera adressée a Vintéressée alnsi
qu'a Monsieur Je Payeur départemental.

Fait & Besangon, le 20 novembre 2019

CHristine BOUQUIN,
Présidente du Conseil dadministration

Prafecture du Doubs

Regule -3 DEC, 2019

Contréle de legalite
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS

sDiIS 25 h
. Corps départemental de sapeurs-pornpiers

Arrété n°2019/1018 conférant délégation de signature
3 la lieutenante de 13 classe Sandrine LIEGEON née GRUGNET, cheffe du service
Ressources Humaines, Formation et Volontariat du groupement teryitorial Sud

La présidente du conseil d'administration du
service départemental d'incendie et de secours du Doubs,

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment Varticle L. 1424-33 ;

Vu la défibération en date du 21 mai 2015 prise par le consell dadministration du service départemental
dincendie et de secours du Doubs, relative 3 la délégation dattributions du consell dadministration a la

présidente ;

Vu Farrélé n°2008/0964 du 24 décembre 2008 modifié, pris par le président du conseil dadministration du
service départemental dincendie et de secours du Doubs et portant réglement intérleur du service
départemental dincendie et de secours du Doubs et du corps départemental du Doubs ;

Vu Varrété ne2018/1566 du 21 novembre 2018 pris par la présidente du conseil d'administration du service
départemental dincendie et de secours du Doubs, conférant délégation de signature au lieutenant de 1%
classe Guillaume GILLIOT, chef du service Ressources Humaines, Formation et Volontariat du groupement

territorial Sud ;

Vu Farrété n°2019/0882/RH-1B3 du 30 septembre 2019 pris par la présidente du consell d'administration du
service départemental dincendie et de secours du Doubs relatif au grade, & Iaffectation et aux fonctions de

Madame Sandrine LIEGEON née GRUGNET ;

ARRETE

Article 1, : Dans Je cadre des compétences du service départemental d'incendie et de secours du Doubs et
pour les affaires relevant des attributions de son setvice, délégation de signature est conférée
3 Madame Sandrine LIEGEON née GRUGNET, lieutenante de i#re classe de sapeurs-pompiers
professionnels, cheffe du service Ressources Humaines, Formation et Volontariat du groupement
territorial Sud, a Veffet de signer au nom de la présidente du conseil dadministration

« les bons et [ettres de commande d'un montant inférieur & 500 euros hors taxes dans la
limite des autorisations budgétalres,

e les factures dans la limite des autorisations budgétaires,

o les demandes de devis et tous documents s’y rapportant, dans le cadre des achats d'un
montant inférieur a 500 euros hors taxes,

. les autorisations d'absence, de congés annuels ou de récupération ainsi que les fiches
de mise & jour d'horaires, sur demande des agents placés sous sa hiérarchie.

10, chemin de la Clairiére _ 25042 Besangon Cedex
TEL. 03 81 85 36 00 _ FAX. 03 81 85 3709

www.pompiers25.fr
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Ariicle 2, : | Toutes dispositions antérieures a celles du présent arrété sont abrogées.

Article 3 : Le directeur départemental des services dincendie et de secours du Doubs est chargé de
Vexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du service
départemental d'incendie et de secours du Doubs et dont copie sera adressée 3 Fintéressée ainsi
qua Monsleur le Payeur départemental.

Fait & Besangon, le 20 novembre 2019

Chijstine BOUQUIN,
Présidente onseil dadministration

pPrefeciure du Doubs

recule -3 DEC 72019

Conirdte de legalité
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SERVICE DEPARTEMENTAL YINCENDIE ET DE SECOURS DU DOUBS
Corps départemental de sapeurs-pompiers

Arrété n°2019/1021 portant modification du réglement intérieur
du service départemental d'incendie et de secours du Doubs
et du corps départemental de sapeurs-pompiers du Douhs

La présidente du conseil d'administration du
Service départemental d'incendie et de secours du Doubs,

le cade général des collectivités territoriales, notamment ses articles L. 1424-1 & L. 1424-50, et R. 1424-1 a
R. 1425-25 ;

le code de fa séeurité intérieure ;

la Joi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires, ensemble la loi
n°g4-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires reflatives 4 la fonction publigue

territorale ;

la circulaire n°98-491 du 26 maj 1998 du ministre de VIntérieur portant sur {'appiication du décret n®97-1225
du 26 décembre 1997 relatif & Forganisation des services d'Incendle et de secours ;

Iarr&té n°2008/0964 du 24 décembre 2008 modifié, pris par le présidert du conseil dradminisiration du
service départemental dincendie et de secours du Doubs et portant réglement intérieur du service
départemental d’incendie et de secours du Doubs et du corps départemental des sapeurs-pompiers du

Doubs ;

la délibération du consell d'administration du service départemental d'incendie et de secours du Doubs en
date du 22 octobre 2019 ;

I'avis favorable formulé par la commission administrative et technique des seivices d'incendie et de secours
du Doubs en date du 8 octobre 2019;

Vavis favorable formulé par Je comité consultatif départemental des sapeurs-pompiers volontaires en date du
9 octobre 2019 ;

Iavis favorable formulé par le comité technique du service départemental d'incendie et de secours du Doubs
en en date du 10 octobre 2019 ;

ARRETE

Article 1 | Le réglement intérieur du service départemental dincendie et de secours du Doubs et du corps

départemental du Doubs annexé a Iarr&té n°2008/0964 du 24 décembre 2008 susvisé, est modifié
conformément: aux dispositions des articles 2 & 32 du présent arriité,

10, chemin de la Clairiére _ 25047 Besangon Cedex
TEL. 03 81 85 36 60 _ FAX. 03 81 853709

wianal nnmniere 25 fr
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Article 2

Article 3

Article 4

Article 5

Atrticle 6

Article 7

Article 8

Article 9

A lintitulé de l'article 5 du sommaire, les mots « états-majors » sont remplacés par les mots « unités
e commandement. ».

A Variicle 2, aprés les mots « organigramme du SDIS 25 » sont ajoutés les mots « et annexe 1 bis :
Finalités et fonctions des différents niveaux d'organisation du SDIS 25 .

Larticle 4 est modifié ainsi qu'il suit ©
10~ |a 1 alinda est remplacé par les dispositions suivantes :

« La direction et les groupements fonctionnels (groupements de services), dont le Service de Santé
et de Secours Médical (SSSM), sont organisés selon une structure spécifique a chacun tenant compte
da la nature de leurs activités. » ;

20~ gu 3¥me alinéa, les mots « Directeur Départemental du Service de Secours, et dIncendie » sont
remplacés par les mots « Directeur Départemental des Services dIncendie et de Secours ».

|article 5 est madifié ainsi quil suit :
1o- 3 Vintitulé, les mots « états-majors » sont remplacés par les mots « unités de commandement » ;
20_ |e ter alinéa est modifié ainsl qu'll suit :

a) avant les mots « services » et « groupements », le mot « quatre » est supprimé ;

b) avant le mot « SSSM », les mots « et du » sont remplacés par les mots «, dont fe ».

A larticle 19, 3 la ligne ol figurent les mots « Médailles dhonneur avec rosetie pour services
exceptionnels des SP », dans le tableau du 4-, le chiffre « 1 » est remplacé par le chiffre « 2 ».

“article 21 est remplacé par les dispositions suivantes :

« Article 21 : Modalités de remise des distinctions

La remise de distinction doit &tre entourée de toute la solennité nécessaire dans une cérémonie locale,
de groupement ou départementale, selon les instructions du DDSIS, chef de corps.

« Les médailles relevant des ordres nationaux et ministériels sont remises selon des modalités
adaptées & chaque situation, en accord avec le préfet de département.

« Les cérémonies de remise de distinctions doivent se dérouler dans le respect du protocole du corps
départemental, ainsi gue des régles et usages républicains en vigueur.

« En cas dabsence injustifiée ou répétée du récipiendaire, seul le dipléme afférent a la distindion
peut [ui Etre remis, sans aucune forme protocolaire. »

Lalinéa 7 de Farticie 32 est modifié ainsi quiil suit :

1°- aprés le mot « travail » sont insérés les mots « (SPP) ou indemnisés (SPV) » ;

2° - il est complété par les mofs suivants @ « et du déplacernent organisé par le service. »

1 ‘article 38 est modifié ainsi quil suit :

1% ay 1- et 3- les mots « la mission hygiéne et sécurité » sont remplacés par les mots « le service
santé et qualité de vie en service » ;
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20 |e dernier paragraphe du 4- est remplacé par les dispositions suivantes :

« File est constituée :
. du chef du service santé et-qualité de vie en service ;
- du médecin-chef ou de son représentant ;
- d'un représentant du personnel du CHSCT ;
- d'un assistant de prévention par groupement ferritorial ;
- dun assistant de prévention pour fa direction ;
- du chef du service ressources humaines ;

du service ressources humaines. »

Article 10 | Larticle 55 est remplacé par les dispositions suivantes :

25 par le hiérarchigue ou son représentant ;

r

15 jours & compter de cette constatation médicale ; en cas de non-respe

Jégitimes ;

professionnelle ;

médical initial et la date d’envol de celui-ci peut &tve réduit de moitié.

maladie professionnelle, une déclaration doit &tre effectuée dans des délais précis :

25 par le hiérarchigue ou sof reprégentant ;

déclaration au SDIS 25.
ca déclaration dans les délals suivants :

25 par le hiérarchique ou son représentant ;

« Sa composition est la suivante :
- le médecin-chef ou son représentant ;

Page 11

- du chef de bureau et du gestionnaire chargés de la gestion de la protection sociale au sein

« Article 55 £ Accident imputable au service et maladie professionnelle (SPP-SPV-PATS)
« Lorsqu’un agent SPP ou PATS fonctionnaire est victime d'un accident de service ol de trajet ou
souffre d'une mafadie professionnelle, une dédiaration doit &tre adressée dans des délais préds :

. une flche « alerte accident » doit &tre renseignée sans délai a partlr de lintranet du SDIS

- en cas d'accident de service ou de trajet, 'agent doit compléter un dossier de dédlaration
disponible sur intranet (formulaire de déclaration et certificat médical initial) et I'adresser a
Fautorité territoriale dans le délal de 15 jours & compter de la date de Vaccident, ; ce délai
hest pas opposable a Vagent lorsque le cettificat médical initial est établi dans le délai de
deux ans & compter de la date de I'accident: ; dans ce cas, le délal de déclaration est de

ct de ce délal, la

demande de I'agent est rejetée, sauf cas de force majeure, impossibilité absolue ou motifs

- en cas de maladie professionnelle, Iragent adresse a Vautarité territoriale une déclaration
(certificat médical initial) dans le délai de deux ans suivant la date de la premiére
constatation médicale de la maladie ou, le cas échéant, de la date 2 laquelle fe fonctionnaire
est informé par un certificat médical du lien possible entre sa maladie et une activité

« & laccident de service, accident de trajet ou la maladie professionnelle entrainent une
incapacité temporaire de travail, le délai pour transmettre le certificat médical initial est
réduit 3 48 heures, comme pour la maladie ordinaire ; & défaut, le montant de la
rémunération afférente a la période écoulée entre la date d'établissement du certificat

. « Lorsqu’un agent SPP ou PATS contractuel est victime d'un accident de service, de trajet ou d'une
- une fiche « alerte accident » doft &re renseignée sans délai & partir de Fintranet du SDIS

- une dédclaration doit &tre adressée a I'autorité territoriale dans la journée ou au plus tard
dans les 24 heures sauf en cas de force majeure, dtimpossibilité absolue ou de motifs
légitimes, le SDIS 25 devant déclarer Iaccident @ la CPAM dans les 48 heures ;

- en cas de maladie professionnelle, une déclaration doit &tre adressée 3 la CPAM dans
jours & compter de la constatation médicale, la CPAM adressant alors une copie de cette

les 15

« Le SPV victime d’un accident de service ou qui souffre d’'une maladie professionnelle doit effectuer
_ une fiche « alerte accident » doft atre renseignée sans délai A partir de lintranet du SDIS

- Yagent doit compléter un dossler de déclaration disponible sur intranet (rapport circonstanclé

et cartificat médical initial) et Vadresser 3 Iautorité territoriale dans le délai d'un mois et

demi (délai contractuel avec la compagnle drassurance) a compter de la date de Yaccident.

« Une commission d’imputabilité des accidents de travail est chargée d'émettre un avis préalable sur
Iimputabilité au service des acddents et des maladies avant la décision de {autorité territoriale.
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- un cadre de santé ;
- le chef du service santé et qualité de vie en service ;
-l chef du service ressources humaines ;

du service ressources humaines.

invalidité temporalre imputable au service. »

Article 11 | Le 3&me alinéa de article 66 est complétés par les mots «, sauf dans les cas préci

Fannexe 32 ».

Article 12 | Larticle 79 est remplacé par les dispositions suivantes :

« Article 79 : Organisation des cérémonies au SDIS 25 (SPP-SPV-PATS)

commandement, mises & Fhonneur etc.).

participation & ces cérémonies ne donne lieu & aucune forme de compensation.

validée par Fautorité préfectorale. »

Articte 13 | Larticle 80 est remplacé par les dispositions suivantes :

SPV)

(libération de la commune, &vanements patriotiques etfou historiques locaux etc.) ;

A

2h

figurant dans le calendrier de 'Etat.

corps.

« Les cérémonies sont organisées a Vnitiative de la direction départementale et du comman
du corps & l'occasion diévénements Importants (Sainte-Barbe du corps, Journée Nationale des
Sapeurs-pomplers, VeEUx, inauguration de caserng, pose de premiéres pierres, prise ou passation de

indemnisés (SPV) sur une base forfaitaire d"1h30, pour ceux gul ne sont pas de garde ce jour-&.

»  aux événements locaux générant la participation du sous-préfet ou de son représentant.

« Ces cérémonies dolvent se dérouter dans le respect du protocole du corps départemental.

Page 12

- e chef de bureau et le gestionnaire chargés de Ja gestion de la protection sociale au sein

« Ce lien de causalité entre la pathologie et la mission de {agent (ou imputabilité) conditionne la prise
en charge financiére (frais medicaux et contréles) par le SDIS 25 et le placement en congé pour

sés dans

dement

« Pour chacune de ces cérémonies, les agents chargés de Forganisation matérielle sont considérés en
temps de travail (SPP/PATS) ou indemnisés (SPV) pour la durée réelle-du temps passé. La participation
des sapeLirs-pomplers au dispositif protocolaire peut &tre comptabilisée en temps de ravail (SPP) ou

« L'organisation de cérémonies locales (Sainte-Barbe de centre, remise de médailles, autres) est
possible & linitiative des chefs de centre dans le respect du protocole du Corps départemental. La

« Durant les périodes pré-électorales et &lectorales, dénommées périodes de réserve, aucune
manifestation en présence d'élus n'est organisée par le SDIS 25 ou dans ses locaux, sauf dérogation

« Asticle 80 : Participation aux commémorations pattiotiques et autres cérémonies (SPP-

« Le SDIS 25 participe aux cérémonies commémoratives figurant au calendrier officiel de la préfecture.
Tl peut égatement participer sur autorisation du chef de groupement territorialement compétent :
». 3 certaines manifestations historiquement ancrées et propres a des communes siéges d'un CIS

« La participation a ces cérémonies commémoratives étant liée au devoir individuel et collectif de
mémoire, elle ne donne lieu a aucune forme-de compensation, & exception de la cérémonie officielle
départementale du 14 juillet pour les SP participant au dispositif et nétant pas en gard
qui peut étre comptabilisée en temps de travail (SPP) ou indemnisés (SPV) sur la base forfaltaire de

e ce jour-la,

« Durant les périodes pré-électorales et &lectorales, dénommées périodes de réserve, aucune
participation aux commémeorations au titre du SDIS 25 est parmise, hots commémorations officielles

« |e SDIS 25 participe également aux cérémonies figurant au calenditer officiel de VEtat La déiégation
de représentation du corps pour chacune d'elle est: définie par note de service du DDSIS, chefl de
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« Des agents du SDIS 25 peuvent par aflieurs ponctueilement atre autorisés a participer & d'autres
cérémonies en dehors du territoire départemental (baptémes de promotions; défilés du 14 juillet, ...)-

« La participation des agents désignés aux cérémonies extra-départementales peut &tre comptabilisée
en temps de travail (SPP/ PATS) ou indemnisée (SPV) sur la base du temps décompté pour une mission
(cf. artide 66), sauf pour les stagiaires de FENSOSP ol le temps ast comptabilisé conformément a

Jarticle 35. »
Article 14 | Le dernler alinéa du i- de Farticle 81 est supprimé.

Article 15 | Au 1¥ alinéa’ de Varticle 100, les mots « {cf. article 120 ou) » sont remplacés par les mots «en
contrepartie ».

Article 16 | Au 10°™ alinda de Varticle 102, les mots « ou 1707 heures » sont supprimeés.

Article 17 | Larticle 103 est modifié ainsi qul suit ;
1o- au 1% alinéa, les mots «, du chef d'état-major » sont supprimés ;
0. au 32me alinéa, les mots « , le chef d'état-major » sont supprimeés.

Lannexe 1 est remplacée par le document. intitulé « Annexe 1: Organigramme du SDIS du Doubs »

Article 18
joint en annexe 1 au présent arrété,

-oit en annexe 2 au présent arrété.

Article 19 | Aprés l'annexe 1, il est inséré une annexe 1 bis rédigée conformément au document intitulé « Finalités
ot fonctions des différents niveaux d'organisation du SDIS 25 # &

Article 20 | L'annexe 2 st remplacée par le document intitulé « Annexe 2 : Organigramme-type et grades-cibles »

joint en annexe 3 au présent arrété.

Article 21 | L'annexe 3 ast remplacée par le document intitulé « Annexe 3 : Tableau des emplois pudgétaires »
joint en annexe 4 au présent arrété.

Article 22 | L'annexe 7 est modifiée ainsi qu'il sult

je- au 1-, faligne velative au CPIR DE POUILLEY-LES-VIGNES est remplacée par la figne suivante

POUILLEY-
'LES-C41624 1| 4 1] 4 2416157 4
VIGHES

50, g1 2-, le tableau est remplacé par fe tapleau suivant :

Officiers .. Hommes du :
(hors SSSM) Sous-officiers rang TOTAL
"____,___,_________,_____-#__,__ﬂ__ﬂ__w_d_________ﬂ——
CSR 2a4 36 a54
CS 1a3 . 24 436
M—f—'j—‘“‘“ effectif minirnum a Solde = 2SR
B N raximum de chefs effectif totat - N
 CPIRDeLE et E | da3 | dagréspar centre (off + sfoff) | 24ass. 36
CPIR CetD 142 16424
CPI 0ail 16224
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Article 23 | L‘annexe 10 est abrogée.

Article 24 | L'annexe 14 est remplacée par le document intitulé « Annexe 14 : Processus imputabilité au service
des accidents de service et processus prévention des accidents de service et des maladies

professionnelles » joint en annexe 5 au présent arrété.

Article 25 | Lannexe 15 est modifiée ainsi qul suit

10. [e 1 tableau est modifié comme suit :
a) les mots « dont CTA » sont remplacés par les mots « ou all CODIS »

b) & fa ligne ol figure le mot « Manceuvre », aprés les chiffres « 48 » sont
ajoutés les mots et chiffres « et 60 pour les CSR » ;

Do aux 28me, 3tme gf 4éme ableaux, les mots «, sauf CTA » sont remplacés par les mots « mais
autorisée au CODIS » ;

30 ja 78me tableau est modifié comme suit :
a) lesmots « dont CTA» figurant dans le titre sont remplacés par les mots « ou
ay CODIS » ;
b) les mots « Prise dans le CIS draffectation en qualité de SPV dont CTA » sont
remplacés par les mots « Prise dans le centre d'affectation en qualité de SPV

(CIS ou CODIS) ».

Articie 26 | Lannexe 16 est remplacée par le document Intitulé « Annexe 16 : Conditions de disponibilités des
PATS ayant qualité de SPV » joint en anhexe 6 au présent arrété.

Article 27 | Lannexe 31 est abrogée.

Article 28 | Le tableau du 2) de 'annexe 32 est compiété par la figne suivante :

Participation des 14 jour si durée de 3 h 36 pour les SPP en 1a demande

membres de FUDSP 25 &i | réunion < ou = 3 une 2 | CiSet 3 h30 pouries d'autorisation d'absence
de 'ADSISP 25 journée Spp du CODIS dait Atre formulée au
représentant le moins 7 jours A l'avance.
département aux 1 jour si durée de 7 h 12 pour les SPP en

réunions des organes réunion > a une ¥a CJS et 7 h pour les SPP

directeurs des unions journée du CODIS

régionales et des
fédérations d'affiilation et | dans une fimite de 2
3 des groupes de travall | jours par an

réglonaux ou nationaux

Article 29 | L'annexe 34 est modifiée ainsi quil suit :

1°- ay 2¢™ alinéa du 2 du I, les mots « du 1¥ janvier au 31 mars » sont remplacés par les mots
« avant le 1¢' féwvrier » ;

20. g 4%me glinéa du 2 du I est remplacé par les dispositions suivantes :
. «La demande d'ouverture et de premiére alimentation diun CET est adressée au service
ressources humaines du GEC a l'alde des formulaires types n°1 pour les SPP en SHR et les
PATS et n°2 bis pour fes SPP non SHR, joints au présent guide. » ;
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30- Ja 28me glinéa du 4 du Il est remplacé par 'afinéa sulvant :
- «lademande annuelle dalimentation du CET est adressée au service ressources humaines
du GEC & Vaide des formulaires types n®2 pour les 5PP en SHR at les PATS et n°2 bis pour

tes SPP non SHR, joints au présent guide. # ;

40- au 48%2 glinda du 4 du T1, les mots « entre le 17 et le 31 janvier de fannée N + 1 pour les
jours de repos compensateur et entre le 1 janvier de Fannée N et le 31 mars de Pannée
N + 1 pour les jours de congés de 'année N-1» sont remplacés par fes mots « avant le 1¥

février » ;
5o- jg 2¢me glinéa du 1.2 du IIT est supprimé ;

go- dans le formulaire-type n°l, aprés la phrase €A TRANSMETTRE AU SERVICE RESSOURCES
HUMAINES DU GROUPEMENT EMPLOL ET COMPETENCES » sont insérés les mots « AVANT LE
1ER FEVRIER cnresasse (ANNEE N -+ 1) »;

70 dans le formulaire-type n°2, les mots « (AVANT LE 31 JANVIER POUR LES JOURS DE REPOS
COMPENSATEUR DE L'ANNEE N — 1 ET AVANT LE 31 MARS POUR LES JOURS DE CONGES ANNUELS
DE L'ANNEE N — 1) » sont remplacés par les mots « AVANT LE 1ER FEVRIER .ocnenes (ANNEE N +

)

go- les formulaires-types 3 et 3 his sont abrogés.

Les dispositions de la colonne « Fonctions » et aux lignes consacrées aux groupes Bl 3 C6 des tableaux
au 5.1.1 et 5.1.2 de l'annexe 39 sont remplacées par les dispositions suivantes :

]

T
Groupe Fonctions
Bl -  Chef de service
. Chef de bureau encadrant + sujétions particuliéres ol -+ référent en groupement
fonctionnel
B2 « Chef de bureau encadrantfadjont au chef d'un service avec plusieurs bureatix (ou

exparts) en groupement fonctionnel

«  Adjoint au chef du sarvice juridigue

. Aufre chef de bureat encadrant, ¥ comptis si adjoint au chef d'un service avec ui seul
bureau en groupement foncticnnel

«  Chef de hureau non encadrant ou experifadjoint au chef dun service avec plusleurs

B3 hureaux (ou experis) en groupement fonctionnel

. Chef de bureau non encadrart ou adjoint au chef de service avec encadrement fimité
ou expert + sujetions particuliéres ou référent en groupement fonctionnel

. Chef de bureau encadrant -+ suiétions particulidres en grou ement tertitorial

. Autre chef de bureau non encadrant ou expert en groupement fonctionnel

«  Adjaint au chef de service avec encadrament mité en groupement fonctionnel
. Gestionnaire référent en groupement fonctionriel

«  Assistant de direction

B4

B5 « Autre fonckion

Page 15
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age

Groupe Fonctions
. Chef de bureau encadrant + sujétions particuligres ou -+ véférent en groupement
fonctionnel

. Autre chef de bureau encadrant, ¥ compris st adjoint au chef dun service avec url seud

) bureai en groupement fonctionnel
«  Adjoint au chef de pbureau encadrant avec sujétions particuliéres en groupement

Cl

fonctionnel ]

«  Autre adjoint au chef de bureau encadrant en groupement fonctonnel
.  Gestionnaire référent en groupement fonctionnel

C3 «  Technicien systémes dinformation et réseaux avec stjétions particuliéres
. Mécanicien avec sujétions particuliéres

«  Assistant de direction

«  Autre gestionnaire en groupement fonctionnel
-

-

L

Autre technicien systémes dinformation et réseatx
Sacrétaire-assistant de gestion avec suf &
Autre mécanicien
Controleur/magasinier

«  Chef de bureau non encadrant en grod ement territorial

. Secrétaire-assistant de gestion
5 « Magasinier

c4 tions particufieres en groupement fonctionnel

« Vaguemestre

c6 « Autre fonction

Article 31 | Lannexe 39-1 est remplacée par le document intitulé « Annexe 39-1: Liste des agents béneficiant
des avantages acquis » joint en annexe 7 au présent arréte.

Article 32 | Les mots « CTA-CODIS » figurant au sommaire, dans le corps et dans les annexes du réglement
intérieur sont remplacés par [e mot « CODIS ».

Article 33 | Le directeur départemental des services dlincendie et de secours du Doubs est chargé de 'exécution
des dispositions du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs du service
départemental dincendie et de secours du Doubs,

du D(}U{)b

Fait & Besancon, Ie 22 novembre 2019
] ’

Par application de fartide R, 4215 du code de justice administrative, fe présent arrété peut falre Fobjet dun recours contentieux
devant le tribunal administratlf de Besangor, 30 fue Charles Nodier, 25044 BESANC ON Cedex 3, dans fe ddlai de deux mols a compler
de sa publication. La juridiction administrative peut étre salsie par Fapplication informatique « Téldrecours citoyens » accessible par
Je sito yww. teferecours.ff. Durant c2 délal, un recours gracieux pet Sire exercd auprés de la Présidente du Consell dadministration
dur service départernental dincendie et de secours du Doubs, prorogeant le délal de recolrs contentieux.
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Liste des documents annexés
Nombre
Numeéro Documents annexés totai de
annexe pages de
I'annexe
Annexe 1 Page de garde 2
Document: intitulé : « Annexe 1 : Organigramme du SDIS du Doubs »
Page de garde
Annexe 2 Document intitulé : « Annexe 1 bis . Finalitds et fonctions des différents niveaux 6
d’organisation du SDIS 25 »
Page de garde :
Annexe 3 Document intitulé « Annexe 2. Organigramme-type et grades-clbles » 14
Page de garde
Annexe 4 Document inticulé « Annexe 3 : Tableau des emplois budgétaires » 2
Page de garde
Annexe 5 Document intitulé « Annexe 14 : processus imputabilité au service des accidents 3
de service et processus de prévention des accidents de service et des maladles
professionnelles »
Page de garde
Annexe 6 Document intitulé « Annexe 16 : Conditions de disponibilités des PATS ayant qualité 2
de SPV »
Page de garde
Annexe 7 Dacument intitulé « Annexe 39-1 ¢ Liste des agents bénéficiant des avantages 3

acquis »

Dacuments vus et approuvés pour 8tre annexés

ala rrétéf

La Prés‘{’ien lja Conseil d'administration,

|

Yol

Christing B

19&1021 du 22 novembre 2019
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